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OGGETTO: AUMENTO IMPEGNO DI SPESA N. 2026/355/1 ASSUNTO CON DETERMINAZIONE
DIRIGENZIALE R.U.D. 450 DEL 21/04/2026 CON AD OGGETTO “APPROVAZIONE DELL’AVVISO
PUBBLICO PER LA CONCESSIONE ED EROGAZIONE DI CONTRIBUTI ALLE VITTIME DI
ALCUNE FATTISPECIE DI REATO”

IL DIRIGENTE

Premesso

e che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 19/01/2026 & stata approvata la Nota di
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2026/2028;

e che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 19/01/2026 sono stati approvati il Bilancio
di Previsione 2026/2028 ed i relativi allegati;

e che con deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2026/2028 - Assegnazione risorse finanziarie per macro obiettivi, ai sensi
dell’'art. 169, comma 1 e 2, D.Lgs. 267/2000;

e che con deliberazione di Giunta Comunale n. 46 del 26/3/2026 dichiarata immediatamente
esecutiva, & stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026/2028 ed
sono stati contestualmente aggiornati il Piano Esecutivo di Gestione ed i relativi allegati (approvati
con deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026);

e che con determinazione dirigenziale R.U.D. 398 del 09/04/2026 si & provveduto alla prima
applicazione di Avanzo Vincolato ai sensi dell’art. 175, comma 5-quater, lett. ¢), D.Lgs. 267/2000
ed alla variazione al bilancio di previsione 2026/2028;

e che con deliberazione di Giunta Comunale n. 128 del 30/06/2026 si & provveduto al 1°
aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione 2026 e del Piano Integrato Attivita e
Organizzazione (PIAQ) 2026/2028 alle sezioni 2.2 "Performance” e 2.3 "Anticorruzione";

e che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 176 del 27/07/2026 si & provveduto alla
variazione di assestamento al Bilancio di previsione finanziario 2026/2028 ed ai relativi allegati;
nonché alla verifica degli equilibri di Bilancio ai sensi dell’art. 193 del D.Lgs. 267/2000;

e che con Provvedimento P.G. n. 330827 del 31/12/2024 il Sindaco ha provveduto, ai sensi dell’art.
13 - Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi,
allattribuzione al Dott. Italo Pasquale Enrico Rosati di funzioni dirigenziali afferenti al Servizio
Polizia Locale e Protezione Civile, con le attribuzioni ivi indicate, a decorrere dal 31/12/2024 e fino
alla scadenza del contratto individuale di lavoro, salvo revoca anticipata, ai sensi del gia citato art.
13 e comunque non oltre il termine del mandato;

e che con provvedimento P.G. n. 84522 del 01/04/2026 il Sindaco ha provveduto ai sensi dell’art. 13
- Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi,
all'attribuzione al Dott. Italo Pasquale Enrico Rosati di funzioni dirigenziali in materia di “Sicurezza
e Legalita”, a decorrere dal 01/04/2026 e fino al termine del mandato, salvo revoca anticipata, ai
sensi del gia citato art. 13 — Sezione A del vigente Regolamento sull’'ordinamento generale degli
uffici e dei servizi;

Attestato che il Dott. Italo Pasquale Enrico Rosati, Dirigente del Servizio Polizia Locale e Protezione
Civile — Sicurezza e Legalita & il Responsabile del Procedimento per le fasi di programmazione,
progettazione, affidamento ed esecuzione (artt. 4, 5, 6, L. 241/90);

Richiamata integralmente la determinazione dirigenziale R.U.D. 450 del 21/04/2026 con ad oggetto
“Approvazione dellAvviso Pubblico per la concessione ed erogazione di contributi alle vittime di
alcune fattispecie di reato” e i suoi contenuti;

Ricordato

e che con deliberazione di Giunta Comunale n. 62 del 09/04/2026 sono stati approvati gli indirizzi
per I'erogazione di contributi a residenti del comune di Reggio Emilia che abbiano subito alcune
fattispecie di che all'interno della sezione “Sostenibilita istituzionale” delle Linee Programmatiche
di Mandato 2024-2029, approvate dal Consiglio comunale nel luglio 2024, si legge che: “e
evidente, da tutte le analisi, che il tema della sicurezza viene indicato dai cittadini come una delle
principali priorita da affrontare”;

e che negli ultimi anni, contestualmente a quanto avvenuto in altre cittad della Regione e del Centro-
nord ltalia, si & registrato un aumento significativo di atti vandalici ai danni dei veicoli in sosta nel
territorio comunale, il fenomeno sta generando una crescente preoccupazione tra i cittadini e ha
inciso negativamente sul livello di sicurezza pubblica cittadino;



e che tali episodi, unitamente ai furti in abitazione ai borseggi e agli scippi, non solo arrecano un
danno economico diretto ai proprietari dei veicoli colpiti, ma contribuiscono a creare un forte senso
di insicurezza tra i cittadini e a

e che compromettere il rapporto di fiducia nelle istituzioni e nelle forze dell'ordine, alimentando un
senso di impotenza e di sfiducia verso le amministrazioni locali e dello Stato;

e che gli atti di vandalismo, tra cui il danneggiamento dei veicoli in sosta, pregiudicano, altresi, il
decoro urbano e la qualita estetica della citta, con possibili ripercussioni negative sul senso di cura
della citta e sulla vivibilita degli spazi pubblici;

Sottolineato

e che I'Amministrazione Comunale, da sempre consapevole degli sforzi profusi dalle Autorita
competenti e dalle Forze di Polizia, intende integrare le azioni gia avviate per prevenire e
contrastare fenomeni di incivilta e degrado in citta, inclusi gli atti di vandalismo, e i piccoli reati
introducendo un supporto economico a favore dei cittadini residenti che abbiano subito danni ai
propri veicoli in sosta su spazi

e che un rimborso parziale per la riparazione da danni subiti non solo risponde all'esigenza di
compensare il danno materiale, ma contribuisce a rafforzare la fiducia dei cittadini nelle istituzioni
e nella capacita delle stesse nell'affrontare e nel fornire soluzioni ai problemi del territorio;

e che tali iniziative, oltre a fornire un supporto economico, contribuiscono a favorire la diffusione di
una cultura della prevenzione, della responsabilita e del benessere urbano e a stimolare l'intera
comunita a essere parte attiva delle politiche sulla sicurezza, partecipando al miglioramento della
sicurezza e del decoro urbano;

e che chi & stato colpito dai suddetti accadimenti, oltre al disagio, si trova a dovere sostenere i costi
per il ripristino dei danni subiti;

Ricordato che preso atto della volonta dell'l Amministrazione Comunale di erogare un contributo per

un rimborso parziale delle spese sostenute per ripristinare i danni subiti, con la determinazione

dirigenziale R.U.D. 450 del 21/04/2026 si & provveduto a

e approvare I'Avviso Pubblico contenente la disciplina per la concessione di contributi, specificando
i soggetti beneficiari, le fattispecie di reato ammissibili, le modalita di presentazione delle
domande e i criteri di erogazione;

e impegnare la somma di € 15.000,00 a titolo di somma per la copertura dei costi derivanti dalle
domande presentate ed accolte in relazione all’Avviso Pubblico piu sopra citato;

e stabilire che il suddetto importo sarebbe potuto essere incrementato in caso di necessita sulla
base delle richieste pervenute e compatibilmente con la disponibilita del bilancio comunale;

e dare mandato al Dott. Italo Pasquale Enrico Rosati ed alla Dott.ssa Sara Di Antonio di adottare gli
atti conseguenti all’approvazione dell’Avviso Pubblico approvato (istruttoria delle domande
pervenute e successiva liquidazione dei contributi connessi previa presentazione di
fatture/documenti di spesa debitamente controllati e vistati in ordine alla regolarita e rispondenza
formale e fiscale);

e dare atto della necessaria pubblicazione dell'Avviso Pubblico sul sito istituzionale del Comune di
Reggio Emilia e all’Albo pretorio online del Comune di Reggio Emilia, ai sensi dell'art. 23 del
D.Lgs. 33/2013 e s.m.i,;

Dato atto dell’'ulteriore disponibilita economica per un valore complessivo di € 5.000,00 da destinare
quale aumento delle risorse gia impegnate con la determinazione dirigenziale R.U.D. 450 del
21/04/2026 (giusto Impegno n. 2026/3557/1) a titolo di ulteriore somma per la copertura dei costi
derivanti dalle domande presentate ed accolte in relazione all’Avviso Pubblico piu sopra citato;

Rilevato che le risorse economiche necessarie alla copertura del’laumento dellimpegno di spesa piu
sopra citato risulta compatibile con gli stanziamenti di Bilancio di competenza e di cassa e con le
regole di finanza pubblica;

Rilevato che saranno assicurati gli adempimenti in materia di trasparenza, pubblicita legale e
comunicazione previsti dalla L. 190/2012, dal D.Lgs. 33/2013, dalle Delibere ed altre disposizioni di
ANAC, nonché dai vigenti Regolamenti comunali che dispongano previsioni in materia;

Visto il D.Lgs. 165/2001 e con particolare riguardo l'articolo 4, comma 2, secondo cui “Ai dirigenti
spetta l'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi, compresi tutti gli atti che impegnano
I'amministrazione verso l'esterno, nonché la gestione finanziaria, tecnica e amministrativa mediante
autonomi poteri di spesa di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo. Essi sono
responsabili in via esclusiva dell'attivita amministrativa, della gestione e dei relativi risultati.”;



Attesa la competenza della Dirigente del Servizio Polizia Locale e Protezione Civile - Sicurezza e
Legalita, Dott. Italo Pasquale Enrico Rosati, all'adozione della presente determinazione dirigenziale ai
sensi dell’art. 107 del D.Lgs. 267/2000 e del vigente Regolamento sullordinamento generale degli
uffici e dei servizi;

Evidenziato il pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione della presente determinazione
dirigenziale e della relativa documentazione, delle disposizioni contenute nel Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici e I'insussistenza, anche potenziale, di conflitto di interesse in
capo al Responsabile Unico del Procedimento ed agli altri partecipanti al procedimento, nonché in
relazione ai destinatari finali dello stesso;

Evidenziato inoltre

e che sulla presente determinazione dirigenziale si esprime, con la sottoscrizione della stessa,
parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa svolta, cosi
come prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

e che, il controllo di regolarita amministrativa sara assicurato anche in fase successiva, sulla base di
quanto disposto dalla vigente normativa e dal vigente Regolamento dei controlli interni del
Comune di Reggio Emilia;

Visti

e JaL.241/1990 e s.m.i.;

e ilD.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

e ilD.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

e JlalL.190/2012 e s.m.i;

e ilD.Lgs.33/2013 e s.m.i;

e il vigente Statuto Comunale;

¢ il vigente Regolamento sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

¢ il vigente Regolamento comunale di contabilita;

¢ il vigente Regolamento per lo svolgimento del procedimento amministrativo;

o il vigente Regolamento per la concessione di contributi, patrocinio e altri benefici economici
¢ il vigente Piano per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita del Comune di

Reggio Emilia;

DETERMINA

e di aumentare I'lmpegno 2026/3557/1 di un importo pari ad € 5.000,00 da prelevare dal Capitolo
31847 denominato “CONTRIBUTI A RESIDENTI DEL COMUNE DI REGGIO NELL'EMILIA CHE
ABBIANO SUBITO EPISODI DI VANDALISMO ALLAUTO IN SOSTA” (Missione 12, Programma
7, Titolo 1, Codice del piano dei conti integrato 1.04.02.05.999, Bilancio 2026/2028, Annualita
2026, Codice Prodotto-Progetto 2026_PD_ 9521, Centro di costo 0173, Codice modalita di
gestione Conto Annuale 015);

e didare atto
e che le risorse economiche necessarie alla copertura dellimpegno di spesa sopra indicato
risultano compatibili con i relativi stanziamenti di Bilancio di competenza e di cassa e con le
regole di finanza pubblica e sono previste sui competenti Capitoli del Bilancio pluriennale
2026/2028;
e che ai fini della contabilita economica I'importo in oggetto costituira costo per I'Esercizio 2026;

e di dare atto che saranno assicurati gli adempimenti in materia di trasparenza, pubblicita legale e
comunicazione previsti dalla L. 190/2012, dal D.Lgs. 33/2013, dalle Delibere ed altre disposizioni
di ANAC, nonché dai vigenti Regolamenti comunali che dispongano previsioni in materia;

e didare atto
e che sulla presente determinazione dirigenziale si esprime, con la sottoscrizione della stessa,
parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa svolta, cosi
come prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;
e che, il controllo di regolarita amministrativa sara assicurato anche in fase successiva, sulla



base di quanto disposto dalla vigente normativa e dal vigente Regolamento dei controlli interni
del Comune di Reggio Emilia;

e i attestare il pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione della presente Determinazione
Dirigenziale e della relativa documentazione, delle disposizioni contenute nel Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici e I'insussistenza, anche potenziale, di conflitto di interesse
in capo Responsabile Unico del Procedimento ed agli altri partecipanti al procedimento, nonché in
relazione ai destinatari finali dello stesso;

e di disporre l'invio della presente determinazione dirigenziale al Servizio Finanziario per le
procedure di cui all’art. 183 comma 7, 184 e 185 del D.Lgs. 267/2000, posto che la stessa sara
efficace ed eseguibile solo dopo I'apposizione del Visto di Regolarita Contabile.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario

Il Dirigente

del Servizio Polizia Locale e Protezione Civile
Sicurezza e Legalita

Dr. Italo Pasquale Enrico Rosati
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