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IL DIRETTORE

Premesso che:

e lart. 112 del D. Lgs. 267/00 prevede che: "Gli enti locali, nell'ambito delle rispettive
competenze, provvedono alla gestione dei servizi pubblici che abbiano per oggetto
produzione di beni ed attivitd rivolte a realizzare fini sociali e a promuovere lo
sviluppo economico e civile delle comunita locali."

¢ nello specifico il Comune di Reggio Emilia ha ritenuto, cosi come previsto all'art. 114
comma 2 del medesimo Decreto, di provvedere alla gestione dei Servizi per la prima
infanzia avvalendosi di proprio organismo strumentale dotato di autonomia gestionale
approvando all'uopo, con deliberazione di Consiglio Comunale n. 19199/135 del
10.07.1998, la costituzione dell’lstituzione Scuole e Nidi d’infanzia e relativo
regolamento;

e in data 12/12/2024 con deliberazione G.M. n. 265 veniva altresi approvato il nuovo
contratto di servizio tra il Comune di Reggio Emilia e I'lstituzione Scuole e Nidi
d’Infanzia dal 01.01.2025 al 31.12.2029

e |l D.gs. 267/00 art. 114 comma 3 individua quali organi dell’lstituzione il Consiglio di
Amministrazione, il Presidente ed il Direttore.

Rilevato che:

e con deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell'lstituzione Scuole e Nidi
d’Infanzia R.U.I.C. n°19 del 17/12/2025 sono stati approvati il Bilancio di Previsione
2026 ed il Bilancio pluriennale 2026-2028 nonché i relativi allegati;

e con deliberazione del Consiglio Comunale ID n°14 del 19/01/2026, con immediata
eseguibilita, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2026, il Bilancio pluriennale
2026-2028 dell'lstituzione scuole e nidi d'infanzia ed i relativi allegati.

¢ il collegio dei Revisori ha espresso parere positivo sul Bilancio Preventivo 2026-2028
con Verbale n. 13 del 22/12/2025.

Visto il Provvedimento del Sindaco al P.G. 2025/0127378 del 16/05/2025 che attribuisce il
nuovo incarico dirigenziale al Dott. Nando Rinaldi che prevede la responsabilita di direzione
dell'lstituzione Scuole e Nidi d'Infanzia a far data dal 18/05/2025.

Richiamata la Disciplina speciale per il conferimento degli incarichi e delle supplenze a
tempo determinato al personale docente assegnato all'lstituzione Scuole e Nidi d'Infanzia,
approvata con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 01/AC del 16 gennaio 2017,
la quale disciplina, tra l'altro, l'integrazione delle graduatorie e il ricorso a candidati che
abbiano presentato domanda di messa a disposizione, previo positivo colloquio di idoneita.

Considerato che:

> le graduatorie in essere non sono sufficienti a garantire la copertura di tutte le
necessita sostitutive che si manifestano in corso d’anno;

> la rapida obsolescenza non & dovuta solo alla carenza di personale con i titoli
richiesti, ma anche dalla larga offerta occupazionale che caratterizza in particolare questi
profili;



> le graduatorie devono essere integrate ed aggiornate, annualmente, con le
disponibilita di altro personale che spontaneamente si candida per le sostituzioni come
avviene anche nelle istituzioni scolastiche statali.

Richiamata la determinazione dirigenziale R.U.I.D. 104 del 29/07/2026 con la quale ¢ stata
approvata, per I'anno scolastico 2026/2027, la procedura continuativa per la raccolta delle
Messe a Disposizione (M.A.D.) finalizzata alla costituzione di elenchi di candidati per il
conferimento di incarichi a tempo determinato nei profili professionali di Insegnante di scuola
dell'infanzia ed Educatore di nido d'infanzia, nonché il relativo Avviso pubblico;

Dato atto che il predetto Avviso stabilisce che:
o [|'Ufficio Personale provveda alla verifica del possesso dei requisiti dichiarati dai

candidati;

e icandidati in possesso dei requisiti siano convocati per un colloquio valutativo;

e il colloquio sia svolto da wuna Commissione appositamente nominata
dallAmministrazione;

e il colloquio sia finalizzato esclusivamente alla verifica dell'idoneita allo svolgimento

delle mansioni proprie del profilo professionale.

Considerato che le candidature vengono presentate in via continuativa nel corso dell'anno
scolastico e che risulta pertanto necessario procedere alla nomina della Commissione
incaricata dello svolgimento dei colloqui valutativi, al fine di consentire la tempestiva
formazione e il costante aggiornamento degli elenchi dei candidati idonei.

Valutato che, a garanzia del regolare funzionamento dei servizi educativi e scolastici, si
rende necessario procedere con urgenza alla convocazione dei candidati in possesso dei
requisiti dichiarati, mediante lo svolgimento dei colloqui valutativi previsti dall'Avviso;

Dato atto che il colloquio valutativo, svolto in piccoli gruppi di quattro candidati, & finalizzato
esclusivamente alla verifica dell'idoneita allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo
professionale e riguarda, in particolare:

e conoscenze pedagogiche ed educative di base;

e organizzazione del contesto educativo e scolastico;

e capacita relazionali e comunicative;

e gestione delle principali situazioni operative nei servizi educativi e scolastici.

Rilevato che, a seguito della pubblicazione dell'Avviso approvato con determinazione
dirigenziale R.U.I.D. 104 del 29/07/2026 sono pervenute n. 220 candidature mediante Messa
a Disposizione (M.A.D.), per le quali si rende necessario procedere tempestivamente allo
svolgimento dei colloqui valutativi previsti dall'Avviso, al fine di consentire il costante
aggiornamento degli elenchi dei candidati idonei.

Ritenuto di individuare i componenti della Commissione nelle persone di seguito indicate, in
possesso delle competenze professionali necessarie all'espletamento delle attivita valutative
previste dall'Avviso.

Ritenuto pertanto necessario procedere alla nomina della Commissione incaricata dello
svolgimento dei colloqui valutativi, individuando quali componenti i seguenti dipendenti
dellAmministrazione, in possesso delle competenze professionali necessarie in relazione
alle materie oggetto della valutazione:



Elena Corte - U.O.C. pedagogica Istituzione Scuole e Nidi d’'Infanzia (Presidente)

Annalisa Rabotti - U.O.C. pedagogica Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia (Presidente
sostituto)

Emanuela Gualandri - Educatore nido d’infanzia (Membro esperto)

Annalisa Rainieri — Insegnante scuola d’infanzia (Membro esperto sostituto)

Andrea Cantarelli - Funzionario Processi Amministrativi (Segretario verbalizzante)

Elena Bassi - Gestore Processi Amministrativi (Segretaria verbalizzante sostituto)

Verificata l'insussistenza di incompatibilita’ artt. 35, comma 3 — lett. €) e 35 bis comma 1,
lett. a) del Decreto Legislativo n. 165/2001 e s.m.i. di tutti i membri della commissione che si
allegano quali parte integrante del presente provvedimento (non pubblicabili per motivi di
privacy).

Dato atto inoltre che ai sensi e per gli effetti dell’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il
Responsabile del procedimento & individuato nel Dott. Nando Rinaldi, Direttore
dell'lstituzione Scuole e Nidi d’Infanzia del Comune di Reggio Emilia.

Visto:

- il nuovo T.U. delle leggi sullordinamento degli EE.LL approvato con D.Lgs. 18.08.2000 n.
267 ed in particolare I'art. 107 (funzioni e responsabilita della dirigenza);

- il Vigente Regolamento dell'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Reggio
Emilia;

Dato atto infine della regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art.
147-bis comma 1 del D.Lgs 267/2000

DETERMINA

1. di nominare la Commissione incaricata dello svolgimento dei colloqui valutativi
previsti dall'Avviso approvato con determinazione R.U.1.D. 104 del 29/07/2026 per la
raccolta delle M.A.D. relative all'anno scolastico 2026/2027, composta dai seguenti
dipendenti delllAmministrazione, individuati in ragione delle specifiche competenze
professionali possedute e delle funzioni svolte nellambito dei servizi educativi 0-6
anni:

Elena Corte - U.O.C. pedagogica Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia (Presidente)
Annalisa Rabotti - U.O.C. pedagogica Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia (Presidente
sostituto)

Emanuela Gualandri - Educatore nido d’infanzia (Membro esperto)

Annalisa Rainieri — Insegnante scuola d’infanzia (Membro esperto sostituto)

Andrea Cantarelli - Funzionario Processi Amministrativi (Segretario verbalizzante)
Elena Bassi - Gestore Processi Amministrativi (Segretaria verbalizzante sostituto)

2. di dare atto che la Commissione procedera alla verifica dell'idoneita dei candidati
secondo le modalita previste dall'Avviso;

3. di dare atto che gli elenchi dei candidati idonei saranno formati secondo I'ordine
cronologico di presentazione delle candidature, previa verifica dei requisiti da parte
dell'Ufficio Personale e positivo esito del colloquio valutativo;



4. di dare atto che [l'utilizzo degli elenchi avverra esclusivamente per esigenze di
sostituzione del personale educativo e scolastico, con carattere d'urgenza e in via
subordinata rispetto alle graduatorie vigenti.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

Reggio nel’Emilia, 18/08/2026

Il Responsabile del Servizio
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