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OGGETTO: FORMAZIONE SPECIALISTICA - PARTECIPAZIONE DEL RESPONSABILE
DELL’UFFICIO PRIVACY E DATA PROTECTION OFFICER DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA
Al SEGUENTI CORSI DI FORMAZIONE: “IL REGOLAMENTO UE SULL’INTELLIGENZA
ARTIFICIALE” E “QUARTA EDIZIONE PRIVACY CAMP ORGANIZZATO DAL CENTRO STUDI
PRIVACY E NUOVE TECNOLOGIE (PNT)”

LA DIRIGENTE

Premesso

e che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 19/01/2026 & stata approvata la Nota di
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2026/2028;

e che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 19/01/2026 sono stati approvati il Bilancio
di Previsione 2026/2028 ed i relativi allegati;

e che con deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2026/2028 - Assegnazione risorse finanziarie per macro obiettivi, ai sensi
dell’'art. 169, comma 1 e 2, D.Lgs. 267/2000;

e che con deliberazione di Giunta Comunale n. 46 del 26/03/2026 dichiarata immediatamente
esecutiva, & stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026/2028 ed
sono stati contestualmente aggiornati il Piano Esecutivo di Gestione ed i relativi allegati (approvati
con deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026);

e che con deliberazione di Giunta Comunale n. 128 del 30/06/2026 si & provveduto al 1°
aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione 2026 e del Piano Integrato Attivita e
Organizzazione (PIAQ) 2026/2028 alle sezioni 2.2 "Performance” e 2.3 "Anticorruzione";

e che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 176 del 27/07/2026 si &€ provveduto alla
variazione di assestamento al Bilancio di previsione finanziario 2026/2028 ed ai relativi allegati;
nonché alla verifica degli equilibri di Bilancio ai sensi dell’art. 193 del D.Lgs. 267/2000;

e che con Provvedimento P.G. n. 262950 del 22/10/2024 il Sindaco ha provveduto, ai sensi dell’art.
13 - Sezione A del vigente Regolamento sul’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi,
allattribuzione alla Dott.ssa Francesca Mattioli di funzioni dirigenziali afferenti all’'Unita
organizzativa di supporto alle attivita del Sindaco, della Giunta e degli assessori e segreteria
particolare ed alla Direzione Generale, con le attribuzioni ivi indicate, a decorrere dal 22/10/2024 e
fino al 20/06/2029, salvo revoca anticipata, ai sensi dellart. 13 — Sezione A del vigente
Regolamento sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Premesso inoltre che ai sensi dellart. 5 della L. 241/1990 il Responsabile del Procedimento &
individuato nella persona della Dott.ssa Francesca Mattioli Dirigente della Direzione Generale;

Considerato

e che la formazione professionale del personale &€ uno degli elementi fondamentali e qualificanti
dell'attivita lavorativa ed & oltremodo strumento essenziale nel garantire I'efficacia della macchina
organizzativa dellEnte, quando in particolare si tratta di aggiornamento professionale su nuove
tematiche o modifiche normative di quotidiano riferimento per i diversi Servizi dellAmministrazione;

e che storicamente, ogni anno la legislazione subisce profondi cambiamenti in diversi ambiti,
derivanti dall'approvazione ormai costante di normativa in diverse materie che rendono
indispensabile una formazione ed un aggiornamento continuo da parte del personale dei vari
servizi dell’Ente;

Dato atto

e che i servizi dellEnte gestiscono in autonomia le iscrizioni ai corsi/convegni/seminari esterni che,
per il loro contenuto specialistico e I'esiguita dei partecipanti, non rientrano tra le iniziative formative
promosse internamente dal Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e dell’Organizzazione;

e che ogni Servizio dellEnte pud destinare, per attivita formative specifiche che rispondano a
particolari esigenze di sviluppo del personale della propria struttura, una quota del proprio budget
complessivo alla gestione autonoma della formazione esterna;

Considerato

e che il 24 settembre Paradigma S.r.. - Ricerca e cultura d’'impresa proporra un corso di una
giornata in diretta streaming inerente il Regolamento UE sull’Intelligenza Artificiale alla luce delle
modifiche introdotte dalla recente approvazione da parte del Parlamento europeo del Digital



omnibus, il cui testo & gia stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale europea, il cui costo sara pari ad €
880,00 tutto compreso;

che il 6, 7, 8 novembre si terrd ad Abano Terme la quarta edizione del Privacy Camp organizzato
dal Centro Studi Privacy e Nuove tecnologie (PNT) diretto da un Dirigente dell'Autorita Garante
Privacy; che il costo del corso in presenza di 3 giorni di alta formazione specialistica avra un costo
complessivo pari ad € 700,00 tutto compreso (quota riservata alla Dott.ssa Sabattini in quanto soci
del Centro); che il programma avra come main topic la sicurezza fisica, logica e organizzativa a
protezione dei dati personali;

Rilevato che Paradigma S.r.l. - Ricerca e cultura d'impresa (Corso Vittorio Emanuele Il n. 68 - 10121
Torino, C.F./P.lva 06222110014)

che da 35 anni progetta e realizza interventi formativi sulle nuove normative e sulle loro
evoluzioni, grazie a un’attivita costante di studio e ricerca e alla collaborazione con docenti ed
esperti tra i piu autorevoli nei diversi settori;

che nasce nel 1991 e si afferma fin da subito come partner di riferimento per Imprese, PA e
Professionisti nell’interpretazione dell’evoluzione giuridica ed economica;

che nel 2012, in continuita con i propri valori, acquisisce Optime, dando vita al principale gruppo
italiano nel che in 35 anni di attivita ha formato pit di 64.000 manager e professionisti, realizzato
oltre 6.200 eventi, coinvolto piu di 5.500 docenti, supportato oltre 5.500 organizzazioni ed erogato
piu di 62.000 ore di formazione specialistica;

che l'elevato livello scientifico, la tempestivita e la metodologia didattica rendono gli interventi
formativi efficaci per I'aggiornamento di manager e professionisti, favorendo crescita e
competitivita delle organizzazioni;

che Paradigma S.r.l. ha conseguito la certificazione di qualita secondo la norma ISO 9001:2015
(Kiwa Certified Logo nr. 11372 — A), confermando che gli standard di qualitd che perseguono sono
conformi a quanto richiesto oggi dal mercato;

Rilevato

che I'Associazione Centro Studi Privacy e Nuove Tecnologie - in sigla “Centro Studi PNT” (Via
Boncompagni n. 93 — 00183 Roma, C.F. 97938840580, P.lva 15277361000) non ha scopo di lucro
e si propone il perseguimento di finalita di ricerca e studio nel campo dei diritti e delle liberta, con
particolare, ma non esclusivo, riferimento al tema della protezione dei dati personali e delle nuove
tecnologie e opera in piena autonomia ed indipendenza;

che I'Associazione € composta da esperti e studiosi di diversa estrazione disciplinare, i quali,
indipendentemente dall’eventuale appartenenza ad imprese, professioni, amministrazioni, enti od
organismi, partecipano a titolo personale, senza impegnare in alcun modo il soggetto di
appartenenza e in piena autonomia di giudizio ed indipendenza;

che tra le attivita che I’Associazione svolge vi sono: organizzazione e partecipazione ad attivita di
ricerca, corsi, comunque denominati, convegni, congressi, tavole rotonde, approfondimenti anche
nellambito di progetti comunitari ed internazionali; cura di pubblicazione di studi, ricerche ed
approfondimenti, anche sotto forma di monografie e riviste, avvalendosi di ogni utile strumento
multimediale messo a disposizione dalla tecnologia; organizzazione di borse di studio in relazione
al compimento di studi specializzati; promozione di bandi per la pubblicazione di studi nelle materie
oggetto delle proprie ricerche; sostegno allo sviluppo della ricerca nelle materie di interesse; stipula
di convenzioni e promozione di collaborazioni con soggetti pubblici e privati; costruzione di un
sistema a rete sul territorio, anche mediante realizzazione di sedi distaccate nei luoghi che saranno
ritenuti piu opportuni, al fine di meglio raggiungere gli scopi sociali; partecipazione a associazioni,
enti ed istituzioni, pubbliche e private, la cui attivita sia rivolta, direttamente o indirettamente, al
perseguimento di scopi analoghi a quelli dellAssociazione; fornitura di collaborazione a enti
istituzionali e autorita di garanzia operanti nei settori di interesse;

che per lo svolgimento della propria attivita '’Associazione si avvale in modo prevalente delle
prestazioni personali e volontarie dei propri soci e/o di collaborazioni remunerate; nello svolgimento
della propria attivita, pud inoltre avvalersi di contributi di privati, di soggetti pubblici, nazionali e
esteri e puo altresi ricevere compensi per specifiche attivita;

che non avendo scopo di lucro, tutte le somme, a qualunque titolo percepite, devono essere
reimpiegate per lo svolgimento delle attivita istituzionali;

che il patrimonio dell’Associazione €& costituito da beni mobili ed immobili di proprieta
dell’Associazione, eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio, eventuali
erogazioni, donazioni e lasciti; le entrate sono costituite dalle quote sociali, da contributi pubblici o
privati; da compensi svolti per specifiche attivita; dalle entrate a qualsiasi titolo derivanti anche
dall'organizzazione delle proprie attivita;



e che in caso di scioglimento I'Associazione avra I'obbligo di devolvere il patrimonio sociale ad altre
organizzazioni associative non aventi scopi di lucro con finalita analoghe;

Considerata l'attualita dell'offerta formativa, I'importanza e la specificita degli argomenti trattati in
entrambi i corsi, in particolare in relazione alla costante esigenza formativa necessaria al fine della
gestione delle diverse procedure legate al ruolo di DPO, si ritiene opportuno iscrivere la Dott.ssa
Stefania Sabattini ad entrambi gli eventi e, pertanto, sono state avviate le procedure necessarie per
entrambe le iscrizioni;

Preso atto che la mera iscrizione di dipendenti a convegni/seminari non integra la fattispecie di
appalto di servizio (cfr. Determinazione Anac n. 4 del 7/07/2011 — “Linee guida sulla tracciabilita dei
flussi finanziari ai sensi dell'art. 3 della L. 13 agosto 2010, n. 136”) e non & soggetta a CIG;

Tutto cid premesso, si ritiene di procedere a quanto necessario al fine di finalizzare le seguenti

operazioni:

e iscrizione della Dott.ssa Sabattini al corso organizzato da Paradigma S.r.I. - Ricerca e cultura
d’'impresa e che si terra 24/09/2026 inerente il Regolamento UE sull’lntelligenza Artificiale alla luce
delle modifiche introdotte dalla recente approvazione da parte del Parlamento europeo del Digital
omnibus;

e iscrizione della Dott.ssa Sabattini la quarta edizione del Privacy Camp organizzato dal Centro
Studi Privacy e Nuove tecnologie (PNT) che si terra ad Abano Terme nelle giornate del 6, 7, 8
novembre 2026;

Rilevato che le risorse economiche necessarie alla copertura degli impegni di spesa di cui alla
presente determinazione dirigenziale risultano compatibili con gli stanziamenti di Bilancio di
competenza e di cassa e con le regole di finanza pubblica;

Vista la lettera con la quale il Servizio Risorse Umane e Organizzazione (C.d.R. 31) in data
29/08/2026, ha dato autorizzazione alla Direzione Generale (C.d.R. A0) ad operare quale
Responsabile di Procedura sul proprio Capitolo del Bilancio Pluriennale 2025/2027 - Annualita 2026 n.
3305 “Gestione attivita servizi comunicazione con i cittadini” (Missione e Programma 01.10; Titolo 1;
Piano finanziario: 1.03.02.04.000” - Allegato A);

Sottolineato che il procedimento seguito per la scelta del’Operatore Economico per 'affidamento in
oggetto alla presente determinazione dirigenziale & stato svolto nel pieno rispetto della distinzione ed
autonomia delle competenze gestionali di cui al D.Lgs. 267/2000 ed al D.Lgs. 36/2023;

Rilevato che saranno assicurati gli adempimenti in materia di trasparenza, pubblicita legale e
comunicazione previsti dalla L. 190/2012, dal D.Lgs. 33/2013, dalle Delibere ed altre disposizioni di
ANAC, nonché dai vigenti Regolamenti comunali che dispongano previsioni in materia;

Visto il D.Lgs. 165/2001 e con particolare riguardo l'articolo 4, comma 2, secondo cui “Ai dirigenti
spetta l'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi, compresi tutti gli atti che impegnano
I'amministrazione verso l'esterno, nonché la gestione finanziaria, tecnica e amministrativa mediante
autonomi poteri di spesa di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo. Essi sono
responsabili in via esclusiva dell'attivita amministrativa, della gestione e dei relativi risultati.”;

Attesa la competenza della Dirigente della Direzione Generale, Dott.ssa Francesca Mattioli,
all'adozione della presente determinazione dirigenziale ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. 267/2000 e del
vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Evidenziato il pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione della presente determinazione
dirigenziale e della relativa documentazione, delle disposizioni contenute nel Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici e I'insussistenza, anche potenziale, di conflitto di interesse in
capo al R.U.P. - Responsabile Unico del Procedimento ed agli altri partecipanti al procedimento,
nonché in relazione ai destinatari finali dello stesso;

Evidenziato inoltre

e che sulla presente determinazione dirigenziale si esprime, con la sottoscrizione della stessa,
parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa svolta, cosi
come prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;



che, il controllo di regolarita amministrativa sara assicurato anche in fase successiva, sulla base di
quanto disposto dalla vigente normativa e dal vigente Regolamento dei controlli interni del
Comune di Reggio Emilia;

Visti

laL.241/1990 e s.m.i.;

il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

il D.Lgs. 81/2008 e s.m.i;

laL.190/2012 e s.m.i,;

il D.Lgs. 33/2013 e s.m.i;

il vigente Statuto Comunale;

il vigente Regolamento sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
il vigente Regolamento comunale di contabilita;

il vigente Regolamento comunale per la disciplina dei contratti;

il vigente Regolamento per lo svolgimento del procedimento amministrativo;

DETERMINA
per quanto in narrativa che qui si intende integralmente richiamato

di procedere a quanto necessario per finalizzare le iscrizioni della Dott.ssa Sabattini:

e al corso di formazione organizzato da Paradigma S.r.l., con sede legale in Corso Vittorio
Emanuele Il n. 68 - 10121 Torino, C.F./P.lva 06222110014 - Ricerca e cultura d'impresa e che
si terra 24/09/2026 inerente il Regolamento UE sull'Intelligenza Atrtificiale alla luce delle
modifiche introdotte dalla recente approvazione da parte del Parlamento europeo del Digital
omnibus;

e alla quarta edizione del Privacy Camp organizzato dal Centro Studi Privacy e Nuove
tecnologie (PNT) con sede legale Via Boncompagni n. 93 — 00183 Roma, C.F. 97938840580,
P.lva 15277361000, che si terra ad Abano Terme nelle giornate del 6, 7, 8 novembre 2026;

di dare atto che la spesa complessiva derivante dal presente atto &€ pari a € 1.580,00
(omnicomprensivi di tutti i costi diretti e indiretti che dovranno essere sostenuti dall’Ente, nonché
di ogni imposta, tassa, contributo fiscale e previdenziale, dovuti in virtu delle norme vigenti in
materia - iva esente ai sensi dell’art. 10, comma 20 del D.P.R. 633/1972);

di impegnare la spesa di € 880,00 a favore di Paradigma S.r.l. con imputazione alla Missione 01,
Programma 11, Titolo 1, Codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2026-
2028, Annualita 2026, al Capitolo 39566 del PEG 2026, denominato “Prestazione di servizi per
I'attuazione del Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali”, Codice Prodotto-
Progetto 2026_PD_0406, Centro di Costo 0100, Codice modalita di gestione Conto Annuale 002;

di impegnare la spesa di € 700,00 a favore di Centro Studi Privacy e Nuove tecnologie (PNT)

come segue:

e quanto ad € 570,00 con imputazione alla Missione 01, Programma 11, Titolo 1, Codice del
piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del Bilancio 2026-2028, Annualita 2026, al Capitolo
39566 del PEG 2026, denominato “Prestazione di servizi per I'attuazione del Regolamento
Europeo sulla protezione dei dati personali”, Codice Prodotto-Progetto 2026 _PD_0406,
Centro di Costo 0100, Codice modalita di gestione Conto Annuale 002;

e quanto ad € 130,00 con imputazione alla Missione 01, Programma 10, Titolo 1, Codice del
piano dei conti integrato 1.03.02.04.000 del Bilancio 2026-2028, annualita 2026, al Capitolo
39290 del PEG 2026, denominato “Spese per progetti e interventi formativi e organizzativi”,
codice prodotto-progetto 2026_PG_3117, centro di costo 0100, Codice modalita di gestione
Conto Annuale 002; dando atto dell’autorizzazione ad impegnare sul capitolo rilasciata dal
C.d.R. 31;

di dare atto che le spese per i due corsi di cui al presente atto verranno liquidate a mezzo bonifico
bancario su conto dedicato intestato a Paradigma S.r.l. - Ricerca e cultura d'impresa e a Centro
Studi Privacy e Nuove tecnologie (PNT) dietro presentazione di regolare fattura e previa verifica



del corretto svolgimento della prestazione;

di dare atto che la prestazione in argomento trattandosi di mera partecipazione di un dipendente
a convegni, giornate di studio e seminari non integra la fattispecie di appalto di servizi di
formazione (cfr determinazione AVCP n° 4 del 7 luglio 2011 punto 3.9) e non & soggetta a CIG;

di dare atto

e che le risorse economiche necessarie alla copertura dellimpegno di spesa sopra indicato
risultano compatibili con i relativi stanziamenti di Bilancio di competenza e di cassa e con le
regole di finanza pubblica e sono previste sui competenti Capitoli del Bilancio pluriennale
2026/2028;

e che [‘obbligazione giuridica derivanti dalla presente determinazione dirigenziale diverra
esigibile nell’Esercizio Finanziario 2026;

¢ che ai fini della contabilita economica I'importo in oggetto costituira costo per I'Esercizio 2026;

ddi disporre che il pagamento verra effettuato previo accertamento ed attestazione di corretta
attuazione e regolare esecuzione e verifica con esito positivo al momento della liquidazione del
Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC), a seguito di presentazione di regolare
documentazione fiscalmente valida, debitamente controllata in ordine alla regolarita formale e
fiscale e ottemperando a quanto disposto dalla normativa relativa all'obbligo della fatturazione
elettronica e della tracciabilita dei pagamenti;

di dare atto che saranno assicurati gli adempimenti in materia di trasparenza, pubblicita legale e
comunicazione previsti dalla L. 190/2012, dal D.Lgs. 33/2013, dalle Delibere ed altre disposizioni
di ANAC, nonché dai vigenti Regolamenti comunali che dispongano previsioni in materia;

di disporre l'invio della presente Determinazione Dirigenziale al Servizio Finanziario per le
procedure di cui allart. 183, comma 7 del D.Lgs. 267/2000, posto che la stessa sara efficace ed
eseguibile solo dopo I'apposizione del Visto di Regolarita Contabile.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo alla Dirigente firmataria

La Dirigente
Dott.ssa Francesca Mattioli

FRANCESCA
MATTIOLI

il 2808202
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