ACCORDO DI PARTENARIATO
per la partecipazione all’Avviso pubblico agli Enti di Servizio civile universale per
la presentazione dei programmi di intervento di Servizio civile universale per
IPanno 2026 del Dipartimento per le Politiche giovanili e il Servizio civile
universale pubblicato in data 19 maggio 2026

L’ente Comune di Reggio Emilia iscritto all'albo SCU con il codice SU00566, di seguito ente
‘titolare”, con sede legale nel Comune di Reggic nellEmilia - C.F. 00145920351 rappresentato
da Pasquaiino Pugliese, nato a nato & - C.F. in
qualita di Coordinatore Responsabile del Servizio Civile Universale

E

i Co.Pr.E.S.C. associati del’Emilia centrale:
Pente Coordinamento Provinciale degli Enti di Servizio Civile (Co.Pr.E.S.C.) non iscritto allAlbo
SCU con sede legale nel Comune di Modena (MO), Via Newton n. 150/B - codice fiscale
894116590368;
ente Coordinamento Provinciale degii =nti di Servizio Civile (Co.Pr.E.S.C.) non iscritto ailAlbo
SCU con sede legale nel Comune di Ferrara (FE), Via Ravenna 52 - codice fiscale
93064150381;
I'ente Coordinamento Provinciale degli Enti di Servizio Civile (Co.Pr.E.S.C.) non iscritto allAlbo
SCU con sede legaie nei Comune di Reggio Emilia (RE), c/fo CSV Terre Estensi Corso
Garibaldi 59 - codice fiscale 91122080350,
rannresentati da Andrea Bortolamasi nato a ! il , residente a

i CAP . codice fiscale | , in qualita
di legale rappresentante di Co.Pr.E.S.C. Modena e firmatario per conto dei Co.Pr.E.S.C.
associat! del’Emilia centraie

PREMESSO CHE

® il decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40 ha istituito il Servizio Civile Universale;

® con Decreto del Ministro per lo Sport e i Giovani del 12 marzo 2026 & stato adottato il
Piano triennale 2026-2028 per la programmazione del Servizio Civile Universale;

& i Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale ha pubbilicato, in
data 19 maggio 2026, 'Avviso per la presentazione dei Programmi di intervento di
Servizio Civile Universaie;

@ |e "Disposizioni per ia redazione e la presentazione dei programmi di intervento di
Servizio Civile Universale — criteri @ modalita di valutazione" prevedono che gli Enti
titolari dei progetti o ioro enti di accoglienza possano attivare, con soggetti non iscritti
al’Albo SCU, partenariati disciplinati mediante apposito accordo;

© ['Ente titolare presenta, nelfambito del Programma “Trame di Comunita tra 'Emilia e la
Romagna — Ambito F "Rafforzamento della coesione sociale, anche attraverso l'incontro
tra diverse generazioni e i'avvicinamento dei cittadini alle istituzioni", il seguente
progetto:

“INTRECCI. Cultura, giovani e pari opportunita in rete.”

@ le Parti riconoscono il comune interesse alla realizzazione dei progetti sopra richiamati e
condividonc Ia finalita di promuovere un Servizio civile universale capace di generare
valore per i giovani e per le comunita locali. In particolare, i Co.Pr.E.S.C. associati
deilEmilia Centrale sostengono un modello di Servizio civile radicato nei territori,
orientato a favorire nei giovani la conoscenza dei bisogni e delle risorse della comunita,



lo sviluppo del senso di responsabilita civica e la partecipazione attiva alla vita collettiva.
Attraverso l'esperienza di servizio, gli operatori volontari sono chiamati a svolgere un
ruolo di protagonisti nella promozione della solidarieta, dell'inclusione, della mediazione
culturale e linguistica, della tutela dei beni comuni e della costruzione di comunita piti
coese e inclusive. | Co.Pr.E.S.C. associati dell'Emilia Centrale riconoscono il Servizio
civile universale quale bene pubblico e strumento permanente di crescita della
cittadinanza attiva, capace di generare valore sociale per l'intera collettivita, rafforzare i
legami di comunita e contribuire alla diffusione dei valori della solidarieta, della pace,
della partecipazione democratica e dealla coesione sociale.

Tutto cio premesso, si conviene quanto segue.

Articoio 1 — Oggetto dell'Accordo

| Co.Pr.E.S.C. associati dellEmilia Centrale - struttura dotata di personale esperto nella
gestione del Servizio Civile Universaie, sedi operative e strumentazione tecnhica -
affiancheranno I'Ente titolare:

a) nelle attivita di informazione e comunicazione sui valori del Servizio Civile Universale
e sulle attivita di progetto previste ai punti 5.1 e 11 delle schede Allegato 3A. Le iniziative
saranno attuate attraverso un approccio multicanale che integra siti web istituzionali, social
media, stampa e media locali, materiali informativi, webinar, incontri pubbiici, open day,
interventi nelle scuole e negli Atenei, nonché servizi di orientamento e accompagnamento alla
candidatura, con particolare attenziore ai giovani con minori opportunita. | Co.Pr.E.S.C.
associati deifEmilia Centrale contribuirarno alla loro realizzazione mettendo a disposizione
competenze specialistiche, strumenti, reti territoriali e capacita organizzative, operando anche in
raccorde con i Centri di Servizio per il Volontariato, le istituzioni e gli Enti del Terzo Settore.
Tutte le iniziative saranno sviluppate secondo criteri di accessibilita e inclusivita, mediante
linguaggi chiari e strumenti diversificati, ai fine di garantire la piti ampia diffusione delle
informazioni e favorire Ia partecipazione della comunita.

Articolo 2 - Impegni delle Parti

L'Ente titolare assicura il coordinamento delle attivita progettuali e il raccordo operativo con i
Co.Pr.E.S.C. associati dell'Emilia Centrale.

I Co.Pr.E.S.C. associati dellEmilia Centrale garantiscono la collaborazione necessaria al
migliore svolgimento delle attivita di propria competenza mettendo a disposizione le risorse di
cui allArt.1 compatibilmente con il proprio equilibrio organizzativo ed economico. Eventuali
ulteriori forme di supporto potranno essere concordate tra le Parti.

Le attivita oggetto del presente Accordo sono svolte senza fini di lucro, nellambito deile
rispettive competenze istituzionali.

Articolo 3 — Decorrenza e durata

Il presente Accordo decorre dalla data di avvio dei progetti sopra richiamati - ipotizzata nel
mese di settembre 2027 - e rimane efficace fino alla conclusione degli stessi, prevista al termine
dei 12 mesi successivi.

Articolo 4 - Conservazione agii atti

Il presente Accordo debitamente sottoscritto & mantenuto agli atti delle Parti e richiamato al
punto 7) Eventuali partner a sostegno def progetto dellAllegato 3A - Scheda progetto per
Fimpiego di operatori volontari in Servizio civile in italia, parte integrante del gia richiamato
Avvisc pubblico del 19 maggio 2026.



Letto, confermato e sottoscritto.

Modena, ...............

per 'Ente titolare
il legale rappresentante

per i Co.Pr.E.S.C. associati dell'Emilia Centrale
il legale rappresentante
Andrea Bortolamasi



