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OGGETTO: RETTIFICA  PER  MERO  ERRORE  MATERIALE  -  PROROGA  AI  SENSI 
DELL’ART. 120 COMMA 10 DEL D.LGS. 36/2023 DEL CONTRATTO  RELATIVO 
ALL’AFFIDAMENTO DEL  SERVIZIO DI ACCOGLIENZA E PRESA  IN  CARICO  DELE 
PERSONE SENZA DIMORA NEL COMUNE DI REGGIO EMILIA (RE) DAL 01/07/2026 AL 
31/10/2026   CIG  B97B6D63E9  A  VALERE  SULL’AVVISO  PUBBLICO  INTEGRA  2024   – 
PROGRAMMA NAZIONALE INCLUSIONE E LOTTA ALLA POVERTA’  2021-2027 –  CUP: 
E81H25000020007- CPV 85312000-9 CODICE ATECO 88.99.00 – (R.U.D.764 DEL 26/06/2026)

IL DIRIGENTE

Premesso che:

 che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 19/01/2026 è stata approvata la Nota di 
aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2026-2028;

 che con deliberazione di  Consiglio Comunale n. 13 del 19/01/2026 sono stati  approvati  il  
Bilancio di Previsione 2026 – 2028 ed i relativi allegati;

 che  con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  14  del  29/01/2026  è  stato  approvato  il  Piano 
Esecutivo di Gestione 2026-2028 – Assegnazione risorse finanziarie per Macro obiettivi, ai 
sensi dell’art. 169 co 1 e 2;

 che  con  delibera  di  Giunta  Comunale  n.46  del  26/3/2026  dichiarata  immediatamente 
esecutiva, è stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026/2028 
e contestuale aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi allegati, approvato con 
GC 14 del 29/1/2026 e successivi aggiornamenti;

 con provvedimento PG 2025/88304 del 01/04/2025 il Sindaco ha designato lo scrivente, Dott. 
Antonio Costantini, Dirigente del Servizio Contrasto alle povertà urbane;

 con provvedimento PG 2025/88304 del 01/04/2025 il Sindaco ha designato lo scrivente Dott. 
Antonio Costantini coordinatore del trattamento dati personali per il Servizio Contrasto alle  
povertà urbane;

 è  attribuito  al  Servizio  “Servizio  Contrasto  alle  povertà  urbane”  il  prodotto  di  PEG 
2026_PD_8906 “Area penale interna ed esterna”;

Richiamati:

 il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
che istituisce il FSE+ e che abroga il Regolamento (UE) 1296/2013;

 il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

 il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al FSE+, al 
Fondo  di  coesione,  al  Fondo  per  una  transizione  giusta,  al  Fondo  europeo  per  gli  affari  
marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo 
Asilo,  migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di  sostegno 
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

 il  “Programma  Nazionale  (PN)  Inclusione  e  lotta  alla  povertà  2021-27”,  per  il  sostegno 
congiunto  a  titolo  del  FESR  e  FSE+  nell'ambito  dell'obiettivo  "Investimenti  a  favore 
dell'occupazione e della crescita" - CCI2021IT05FFPR003 - approvato con la Decisione CE C 
(2022) 9029 del 1° dicembre 2022, a titolarità del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 



- Direzione Generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale - nell’ambito 
della Programmazione europea 2021-2027;

 il decreto direttoriale n. 21 del 31 gennaio 2023, con il quale il dirigente pro-tempore della  
Divisione III dell’allora Direzione Generale per la lotta alla povertà e per la programmazione 
sociale, come già previsto nel relativo Programma Nazionale, è individuato come Autorità di  
Gestione  del  "PN Inclusione e  lotta  alla  povertà  2021-2027"  (CCI  2021IT05FFPR003),  a 
norma dell’articolo 71 del Reg. (UE) 2021/1060;

 il  decreto  direttoriale  n.  86  del  28  marzo  2023  recante  “Disposizioni  transitorie  per 
l’attuazione degli interventi finanziati a valere sul PN Inclusione 2021-2027”;

 il decreto del Capo Dipartimento n. 275 del 4 settembre 2024 che approva l’Avviso pubblico  
INtegra per la presentazione di proposte d’intervento finalizzate all’inclusione sociale delle 
persone a rischio di grave marginalità sociale e al contrasto della condizione di senza dimora,  
da finanziare a valere sulle risorse del PN Inclusione;

 il Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali del 7 marzo 2025, n. 29, recante  
“Individuazione degli uffici dirigenziali di livello non generale nell'ambito dei Dipartimenti e 
delle Direzioni generali”, che all’articolo 4 individua tra i compiti della Divisione III della 
Direzione generale per lo sviluppo sociale e gli aiuti alle povertà, la funzione di Autorità di 
gestione del Programma Nazionale Inclusione e lotta alla povertà 2021-2027, assicurando le 
connesse  funzioni  di  programmazione,  attuazione,  gestione,  rendicontazione,  controllo, 
monitoraggio e valutazione del Programma;

 il D.P.R. n. 66 del 10 marzo 2025 Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità della spesa  
per i programmi cofinanziati dai fondi per la politica di coesione e dagli altri fondi europei a 
gestione concorrente di cui al Regolamento (UE) 2021/1060 per il periodo di programmazione 
2021/2027; 

 il  decreto  del  Capo  Dipartimento  n.  370  dell’11  novembre  2024  e  il  decreto  del  Capo 
Dipartimento n.469 del  13 dicembre 2024 con i  quali  sono state disposte le proroghe dei  
termini  per  la  presentazione  delle  proposte  progettuali  e  per  l’invio  da  parte  delle 
Regioni/Province Autonome delle deleghe ad altri Enti territoriali a valere sull’Avviso INtegra 
da finanziare a valere sulle risorse del PN Inclusione;

 il decreto direttoriale n. 37 del 11 marzo 2025 con cui è stato approvato il progetto presentato 
dalla Regione Emilia-Romagna (cod. Integra-3) nell’ambito dell’Avviso pubblico INtegra;

 il decreto direttoriale n. 38 del 13 Marzo 2025 con cui è stato ammesso al finanziamento il  
progetto  presentato  da  beneficiario  Regione  Emilia-Romagna  (cod.  Integra-3)  nell’ambito 
dell’Avviso pubblico Integra;

 il Decreto Direttoriale del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali n. 275 del 4/09/2024 
che approva l’Avviso Pubblico “Integra” – Presentazione di proposte di intervento finalizzate 
all’inclusione sociale delle persone a rischio di grave marginalità sociale e al contrasto della  
condizione di senza dimora, rivolto, tra gli altri, alle Regioni e Province autonome e i relativi  
allegati;

Dato atto che:

 l’Avviso Pubblico “Integra” è finanziato nell’ambito del PN Inclusione e lotta alla povertà  
2021-2027, a titolarità del Ministero del lavoro e delle politiche sociali – Direzione generale 
per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale nell’ambito della Programmazione 
europea 2021-2027, per la presentazione di progetti a valere sul Fondo Sociale Europer Plus;

 l’Avviso Pubblico “Integra” si  articola nelle seguenti Priorità e Obiettivi specifici del PN:  
Priorità 1 “Sostegno all’inclusione sociale e lotta alla povertà” – O.S. l (ESO 4.12) – Azione  
“Interventi di rafforzamento del sistema di accoglienza per le persone e i nuclei in condizioni  
di  elevata  marginalità  sociale,  di  presa  in  carico  e  accompagnamento  nell'ambito  degli 
interventi di Housing ad ampio spettro e Centri servizi per le persone senza dimora” – e la 
Priorità 3 “Contrasto alla deprivazione materiale” – O.S. m (ESO 4.13) – Azioni “Interventi di 



riduzione delle condizioni di Deprivazione materiale dei senza dimora e altre persone fragili” 
e “Misure di accompagnamento”;

 l’Avviso  Pubblico  “Integra”  sopra  citato  destina  alla  Regione  Emilia-Romagna  risorse 
complessive per € 7.893.881,81  così articolate: 

◦ Priorità 1. Sostegno all'inclusione sociale e lotta alla povertà 5.262.591,95 €

◦ Priorità 3. Contrasto alla deprivazione materiale Totale 2.631.289,86 €; 

 il comune di Reggio Emilia tramite PEC - PG 2024/259092 del 17/10/2024 trasmetteva alla 
Regione Emilia Romagna modulo di adesione al partenariato -  Avviso pubblico “INtegra”  
2024 - Presentazione di proposte d’intervento finalizzate all’inclusione sociale delle persone  
a  rischio  di  grave  marginalità  sociale  e  al  contrasto  della  condizione  di  senza  dimora.  
Periodo  di  attuazione  2024  –2029  Nuovo  Avviso  pubblico  per  il  contrasto  della  grave  
marginalità adulta – Programma Nazionale Inclusione e lotta alla povertà 2021-2027;

 con delibera di Giunta Regionale n. 2056 del 04/11/2024 veniva deliberata l’approvazione 
delle proposta progettuale regionale “INTEGRA-ER” da presentare al Ministero del lavoro e 
delle politiche sociali in qualità di autorità di gestione FSE+2021-2027, in risposta all’avviso 
pubblico “INTEGRA 2024 – proposte  di  intervento finalizzate  all’inclusione sociale  delle 
persone a rischio di grave marginalità sociale e al contrasto della condizione senza dimora”;

 con decreto direttoriale n. 37 del 11 marzo 2025, emanato da Dipartimento per le politiche 
sociali, del terzo settore e migratorie del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali, sono 
state  approvate  le  prime  cinque  proposte  progettuali,  tra  cui  quella  di  Regione  Emilia 
Romagna;

 con decreto direttoriale n. 38 del 13 marzo 2025, emanato da Dipartimento per le politiche 
sociali, del terzo settore e migratorie del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali, sono 
state ammesse a finanziamento le prime cinque proposte progettuali, tra cui quella di Regione 
Emilia Romagna, a valere sulle risorse FSE+ del PN Inclusione e lotta alla povertà 2021-2027, 
Priorità 1 FSE+ “Sostengo all’inclusione sociale e lotta alla pvertà” – OS 1 (ESO 4.12) e  
Priorità  3  FSE+ “Contrasto alla  deprivazione materiale”  – OS m (ESO 4.13)  nell’ambito 
dell’avviso pubblico Integra, per un importo pari ad € 7.893.881,81;

 con  decreto  direttoriale  n.  169  del  26/06/2025  è  stata  approvata  la  Convenzione  di 
sovvenzione per lo svolgimento delle funzioni di Beneficiario nella gestione di attività del PN 
Inclusione  e  lotta  alla  povertà  2021-2027  (CCI2021IT05FFPR003)  a  valere  sull’Avviso 
pubblico INtegra, stipulate tra l’Autorità di Gestione del PN Inclusione e lotta alla povertà 
2021-2027, stipulata tra L’Autorità di gestione e  Regione Emilia Romagna;

 con delibera  di  Giunta  Regionale  n.  16365 del  29/08/2025 venivano assegnati  ai  soggetti 
partner  le  risorse  per  l’attuazione  del  progetto  “INTEGRA-ER”,  per  interventi  finalizzati  
all’inclusione sociale delle persone a rischio di grave marginalità sociale e al contrasto della  
condizione di senza dimora, finanziati sulle priorità 1 e 3 del PN inclusione e lotta alla povertà 
2021-2027 FSE+, in attuazione della DGR n. 2025/2024;   

 con la  delibera  citata  al  punto precedente,  per  l’attuazione degli  interventi  finalizzati  alla  
realizzazione del  progetto “INTEGRA-ER”,  nel  periodo compreso dalla  data  di  avvio del  
progetto fino al 31 dicembre 2029, sono state assegnate al soggetto partner Comune di Reggio 
Emilia risorse finanziarie del “PN Inclusione” complessivamente pari ad € 866.732.72 €, così 
ripartite:

◦ euro  563.419,76  a  valere  sulla  Priorità  1.  Sostegno  all’inclusione  sociale  e  lotta  alla 
povertà (FSE+); Obiettivo Specifico ESO4.12 - Promuovere l’integrazione sociale delle 
persone a rischio di povertà o di esclusione sociale, comprese le persone indigenti e i 
bambini. Azione l1): Interventi di rafforzamento del sistema di accoglienza per le persone 
e  i  nuclei  in  condizioni  di  elevata  marginalità  sociale,  di  presa  in  carico  e 
accompagnamento  nell’ambito  degli  interventi  di  Housing  ad  ampio  spettro  e  Centri 
servizi per le persone senza dimora;



◦ euro 303.312,96 a valere sulla Priorità 3. Contrasto alla deprivazione materiale (FSE+); 
Obiettivo  Specifico  ESO4.13  -  Contrasto  alla  deprivazione  materiale,  Azione  m2): 
Interventi di riduzione delle condizioni di Deprivazione materiale dei senza dimora e altre 
persone fragili e Azione m3): Misure di accompagnamento;

Evidenziato che:

 il fenomeno della grave emarginazione adulta negli ultimi anni è cresciuto in termini 
numerici diventando sempre più complesso. La condizione di emarginazione è spesso 
l’esito complesso, dinamico e multiforme di processi strutturali importanti quali: la 
globalizzazione economica, la crisi dei modelli di sviluppo e di produzione, il crollo 
dell’occupazione e dei consumi, le crescenti criticità legate al mercato immobiliare e 
al diritto alla casa, gli intensi flussi migratori, la crisi e l’indebolimento delle relazioni 
sociali;

 alla  luce  della  complessità,  della  cronicità  e  della  dimensione  multifattoriale  delle 
vulnerabilità  che  caratterizzano  la  situazione  di  grave  emarginazione  adulta  è 
prioritario  rafforzare  la  funzione  di  orientamento  e  presa  in  carico,  attraverso  la 
costituzione di un’equipe multiprofessionale con competenze di segretariato sociale, 
servizio sociale professionale e psicologia di comunità; 

 il comune di Reggio Emilia si pone l’obiettivo di sistematizzare una serie di servizi 
strategici, per sviluppare interventi organici e strutturati e costituire gruppi di lavoro 
integrati  superando  l’approccio  emergenziale,  come suggerito  anche  dalle  linee  di 
indirizzo nazionali per il contrasto alla grave emarginazione adulta;

 si  è  ritenuto  essenziale  individuare  un  soggetto  specializzato  per  l’erogazione  del 
servizio di  accoglienza e presa in  carico delle  persone senza dimora,  che vada ad 
integrarsi con l’attuale assetto dei servizi sia interni che esterni all’Ente, in costante 
dialogo con il territorio nelle sue varie espressioni;

Richiamata:

la propria  Determinazione Dirigenziale  n.2100 del 14/11/2025 con la quale:

  si dava atto di procedere all’affidamento diretto ex art. 50, comma 1, lettera b), del D. lgs.  
36/2023, del servizio di accoglienza e presa in carico delle persone senza dimora del comune 
di Reggio Emilia (RE) dal 10/12/2025 al 30/06/2026 a valere sull’avviso pubblico MLPS – 
Integra  2024  –  CUP: E81H25000020007  –  Programma  nazionale  inclusione  e  lotta  alla 
povertà 2021-2027 - cpv 85312000-9 – codice ATECO 88.99.00, mediante trattativa diretta 
sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) ;

 veniva  approvato  l’Avviso  pubblico  per  indagine  di  mercato  finalizzato 
all’affidamento  diretto,  ai  sensi  dell’art.  50,  comma  1,  lettera  b),  del  D.  lgs. 
36/2023, del servizio di accoglienza e presa in carico delle persone senza dimora 
del  comune  di  Reggio  Emilia  (RE)  dal  10/12/2025  al  30/06/2026  a  valere 
sull’avviso  pubblico  MLPS  –  Integra  2024  –  CUP:  E81H25000020007  – 
Programma nazionale inclusione e lotta alla povertà 2021-2027 - cpv 85312000-9 
– codice ATECO 88.99.00;

 l’importo a base di gara per l’intera durata del contratto (con decorrenza dal 10/12/2025 al  
30/06/2026), è stato quantificato ex art. 14 comma 4 del D. Lgs. 36/2023, in € 82.200,00, 
oltre iva di legge, di cui € 74.265,46  quale costo di manodopera, stimato sulla base del 



seguente  CCNL  di  riferimento:  Contratto  Collettivo  Nazionale  di  Lavoro  CCNL 
Cooperative Sociali (codice CCNL n. T151) comprensivo di tutti gli oneri diretti e riflessi 
conseguenti all’affidamento dell’oggetto;

 il valore massimo stimato dell’appalto, comprensivo della proroga contrattuale di quattro 
mesi e comunque nel limite nella soglia prevista per gli affidamenti diretti (art. 50 c. 1 lett. 
B del D.lgs. 36/2023) è stimato in € 132.600,00 (Iva di legge esclusa);

 con Determinazione Dirigenziale n. 1641 del 09/12/2025 il servizio è stato aggiudicato, 
sotto riserva di legge e nelle more delle verifiche previste dalla  vigente normativa (cfr.: 
art.  52,  D.Lgs n.  36/2023) all’operatore economico San Giovanni Bosco soc.coop.soc. 
(C.F. P.iva: 00466160355) Soggetto capofila dell’ATS da costituire  con ente ecclesiastico 
Compagnia  del  SS.Sacramento  –  Caritas  Reggiana  –  Missioni  Diocesane  (C.F. 
91007710351), per un importo di aggiudicazione complessivo di € 81.378,00 oltre IVA 22 
%.

 con verbale di consegna anticipata  PG n.0280269 del 21/11/2025  è stato consegnato in 
via d'urgenza, ai sensi dell’art. 17, comma 8, del D.Lgs. 36/2023, il suddetto servizio, per 
il periodo 10/12/2025 – 30/06/2026;

 è stata costituita l’associazione temporanea di scopo mediante conferimento di mandato 
collettivo speciale con rappresentanza con atto costitutivo firmato digitalmente dalle parti,  
San Giovanni Bosco soc.coop. Soc e Compagnia del SS.Sacramento – Caritas Reggiana, 
agli atti PG 292428 in data 11/12/2025;

 si  è  provveduto  a  perfezionare  l’affidamento  mediante  trattativa  diretta  n.5880965 sul 
portale Acquistinrete PA, avviata in data 04/12/2025 e stipulata in data 09/12/2025  con 
firma digitale;

Richiamata inoltre:

 la Determinazione Dirigenziale R.U.D. n.764 del 26/06/2026 con la quale è stata disposta la 
proroga del servizio in argomento  per ulteriori 4 mesi  ai sensi dell’art. 120 comma 10 del 
D.Lgs. 36/2023, agli stessi patti e condizioni stabiliti nel contratto originario;

Dato atto che nella suddetta Determinazione Dirigenziale R.U.D. 764 del 26/06/2026, per mero errore 
materiale,  è stato riportato nel  dispositivo,  al  punto 1),  un richiamo errato ad un precedente atto, 
inserendo precisamente  la seguente dicitura: “…così come richiamato dall’art.6 del capitolato di  
gara per l’affidamento del servizio in argomento approvato con D.D. 2024/1051…” 

Attesa la competenza del  Dirigente all’adozione del  presente atto,  ai  sensi  dell’articolo 107 D.lgs 
267/2000 s.m.i.;

Visti:

 il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D. Lgs. n. 267 del 
18 agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192;

 il D. Lgs. n. 81/2008 ed in particolare l’art. 26, comma 6;

 il D. Lgs. n. 36/2023;

 l’art. 26 della legge n. 488/1999 e ss.mm.ii;



 l’art. 13, comma 3 lett q) dello Statuto Comunale;

 il vigente Regolamento comunale per la disciplina dei contratti;

PROVVEDE

1. a rettificare, per mero errore materiale, il punto 1) della Determinazione Dirigenziale R.U.D. 
764 del 26/06/2026, limitatamente alla parte indicata in premessa, sostituendo la dicitura “…
così  come  richiamato  dall’art.6  del  capitolato  di  gara  per  l’affidamento  del  servizio  in  
argomento approvato con D.D. 2024/1051…” con la seguente dicitura corretta: “…così come 
richiamato  dall’art.5  del  capitolato  di  gara  per  l’affidamento  del  servizio  in  argomento  
approvato con D.D. 1641 del 09/12/2025…”;

2. di  dare  atto  che  la  presente  rettifica  non  comporta  alcuna  modifica  sostanziale  della  
Determinazione Dirigenziale R.U.D. n. 764 del 26/06/2026, rimanendo invariati tutti gli altri 
contenuti della medesima;

3. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli artt.23 e 37 del D.Lgs.33/2013 (Decreto 
Trasparenza);

4. di disporre l’invio al Servizio Finanziario per gli adempimento di cui all’art.183 comma 7 del  
T.U. del D.Lgs.n.267/00.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo al Dirigente firmatario.

      IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Dott. Antonio Costantini
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