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IL DIRIGENTE IL SERVIZIO 
POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE

Premesso che:

 con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del 19/01/2026 è stata approvata la 
nota di aggiornamento al D.U.P. (Documento Unico di Programmazione) 2026-2028 e 
relativi allegati;

 con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 19/01/2026 sono stati approvati 
il Bilancio di previsione finanziario 2026 – 2028 ed i relativi allegati;

 con Deliberazione di  Giunta Comunale n. 14 del 29/01/2026 è stato approvato il 
P.E.G. (Piano  Esecutivo di  Gestione) 2026-2028 - Assegnazione risorse finanziarie 
per macro-obiettivi, ai sensi dell’art. 169, comma 1 e 2 del D.Lgs n. 267/2000;

 con Deliberazione di  Giunta Comunale n. 46 del 26/03/2026 è stato approvato il 
PIAO  (Piano  Integrato  di  Attività  e  Organizzazione)  2026/2028  e  contestuale 
aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione e relativi allegati, approvato con G.C. 
n. 14 del 29/01/2026 e successivi aggiornamenti;

 con  Determinazione dirigenziale R.U.D. 398 del 09/04/2026  si è provveduto alla 
prima applicazione di Avanzo Vincolato ai sensi dell’art. 175, comma 5-quater, lett. c), 
D.Lgs. 267/2000 ed alla variazione al bilancio di previsione 2026/2028;

 con Deliberazione di Giunta Comunale n. 128 del 30/06/2026 si è provveduto al 1° 
aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione 2026 e del Piano Integrato Attività e 
Organizzazione  (PIAO)  2026/2028  alle  sezioni  2.2  "Performance”  e  2.3 
"Anticorruzione";

 con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 176 del 27/07/2026 è stata approvata 
la Variazione di assestamento al bilancio di previsione finanziario 2026-2028 e relativi 
allegati. verifica degli equilibri di bilancio ai sensi dell’art. 193 d. lgs 267/2000; 

Considerato che:

 sono stati  assunti,  da graduatoria  di  apposito concorso pubblico,  n.  19 Agenti di 
Polizia Locale (Categoria C), per i quali, ai sensi della L.R. 31/2008 (artt. 22 e 23), 
occorre provvedere alla formazione necessaria per lo svolgimento del servizio attivo;

 all'art. 18 della citata Legge Regionale n. 24/2003, modificato dalla legge regionale 21 
del 28/9/2007, al comma 2, cita che, in merito alla formazione della polizia locale, la 
Regione  Emilia-Romagna,  assumendo  come  propri  fini  la  formazione  e 
l'aggiornamento  del  personale  della  polizia  locale,  si  avvale  della  Fondazione 
“Scuola  Interregionale  di  Polizia  Locale”  (SIPL)  Via  F.  Busani  n.  14,  41122 
Modena -  C.F.  e P.IVA 02658900366, per:  a) programmare e realizzare le  attività 
formative obbligatorie ai sensi dell'articolo 16, comma 3; b) realizzare altre iniziative 
formative di  diretto interesse regionale;  c) promuovere,  coordinare e sostenere le 
attività ordinarie di formazione e aggiornamento professionale degli appartenenti alla 
polizia locale; 

Rilevato che:

 la predetta Fondazione Scuola Interregionale di Polizia Locale – SIPL, per l’adesione 
ai  corsi  di  prima  formazione  proposti  e  svolti  nell’annualità  2026  per  Agenti 



neoassunti  di  Polizia  Locale,  ha fissato  in  Euro  600,00 IVA esente  ex  art.  14  L. 
537/93,  la  quota  pro-capite  per  ciascun  partecipante,  da  considerarsi  a  carico 
dell’Ente di appartenenza del partecipante;

 per il Comune di Reggio Emilia, in particolare,  è stata evidenziata la necessità di far 
partecipare al  corso obbligatorio  di  prima formazione per Agenti  neoassunti  n.  19 
Agenti di  Polizia  Locale  i  cui  nomi  saranno  trasmessi  alla suddetta  Fondazione 
Interregionale mediante la compilazione della scheda di iscrizione nominale fornita 
dalla SIPL stessa; 

 il corso verrà svolto nel periodo compreso tra novembre/febbraio 2027 per la durata 
totale di 260 ore;

Ritenuto che,  per  garantire  il  regolare  svolgimento  del  corso  obbligatorio  di  prima 
formazione in argomento, occorre impegnare le somme necessarie per il pagamento della 
conseguente spesa, pari a  Euro 11.400,00 (onnicomprensivi di tutti i costi diretti e indiretti 
necessari per la formazione richiesta ad esclusione dell’Iva non dovuta ex art. 14, L. 537/93) 
così come risulta dal preventivo acquisito in atti al  P.G. n. 229860_2026  ed alla presente 
allegato, in beneficio della Fondazione “Scuola Interregionale di Polizia Locale” (SIPL), 
Via Busani n. 14, 41122 Modena - C.F. e P.IVA 02658900366, provvedendo in contempo 
all’iscrizione dei n. 19 Agenti di Polizia Locale partecipanti; 

Visti:
 il capitolo di spesa 12911 “FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO POLIZIA LOCALE” 

macroaggregato  103, missione  03,  programma  01,  codice  del  piano  dei  conti 
1.03.02.04.000 del  Bilancio 2026-2028,  annualità 2026 con importo disponibile ad 
impegnare pari a € 7.700,00;

 il  preventivo di spesa di Euro 11.400,00 (P.G. n. 229860_2026) della   Fondazione 
“Scuola Interregionale di Polizia Locale” (SIPL)

 il  capitolo  di  spesa  12927  “SPESE  PER  NOLEGGIO  ATTREZZATURE  PER  LA 
POLIZIA MUNICIPALE” macroaggregato 103, missione 03, programma 01,  codice 
del  piano  dei  conti  1.03.02.07.000  del  Bilancio  2026-2028,  annualità  2026  con 
importo disponibile ad impegnare pari a € 43.018,48;

Considerato che occorre procedere ad una variazione sui capitoli di spesa per compensare 
di € 3.700,00 la capienza del capitolo 12911 “FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO POLIZIA 
LOCALE”;

Richiamato: 

 l’art. 175, comma 5-quater, lett. a) del D.Lgs. n. 267/2000 (TUEL) secondo cui: “nel 
rispetto di quanto previsto dai regolamenti di contabilità, i responsabili della spesa o, 
in assenza di disciplina, il responsabile finanziario, possono effettuare, per ciascuno 
degli esercizi del bilancio le variazioni compensative del piano esecutivo di gestione 
fra capitoli di entrata della medesima categoria e fra i capitoli di spesa del medesimo 
macroaggregato,  escluse  le  variazioni  dei  capitoli  appartenenti  ai  macroaggregati 
riguardanti i trasferimenti correnti, i contribuiti agli investimenti, ed ai trasferimenti in 
conto capitale, che sono di competenza della Giunta;

Dato atto che i capitoli di spesa sopracitati appartengono allo stesso magroaggregato e che 
non sussistono motivi di esclusione della variazione compensativa;



Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.;

Visti:
 il   T.U.  delle  leggi  sull’ordinamento  degli  Enti  Locali,  approvato  con  D.Lgs.  del 

18/08/2000 n. 267 e ss.mm.ii. e in particolare l’art. 107 (funzioni e responsabilità della 
dirigenza), l’art. 183 c. 9 (impegni di spesa) e l’art. 151 c. 4 (principi in materia di  
contabilità);

 il vigente Statuto Comunale;
 il  vigente  Regolamento  sull’Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi  del 

Comune di Reggio Emilia;
 il vigente Regolamento di Contabilità del Comune;

Visto che  con  atto  del  31/12/2024,  P.G.  n.  330827,  il  Sindaco  ha  conferito  l’incarico 
dirigenziale  del  Servizio  Polizia  Locale  e  Protezione  Civile  al  Dr.  Italo  Pasquale  Enrico 
Rosati;

DETERMINA

per le motivazioni e considerazioni esposte in narrativa e che qui si ritengono nuovamente 
riportate,

1. di dare atto che sul capitolo di spesa 12911 “FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO 
POLIZIA LOCALE” macroaggregato 103, missione 03, programma 01,  codice del 
piano  dei  conti 1.03.02.04.000 del  Bilancio  2026-2028,  annualità  2026  vi  è 
disponibilità pari a € 7.700,00;

2. di  dare  altresì  atto  che  sul  capitolo  di  spesa  12927  “SPESE  PER  NOLEGGIO 
ATTREZZATURE PER LA POLIZIA MUNICIPALE” macroaggregato 103, missione 03, 
programma 01,  codice del piano dei conti 1.03.02.07.000 del Bilancio 2026-2028, 
annualità 2026 vi è disponibilità pari a € 43.018,48;

3. di provvedere, pertanto, allo variazione  compensativa del piano esecutivo di gestione 
fra il capitolo di spesa 12927 “SPESE PER NOLEGGIO ATTREZZATURE PER LA 
POLIZIA MUNICIPALE” macroaggregato 103, missione 03, programma 01,  codice 
del  piano  dei  conti  1.03.02.07.000  del  Bilancio  2026-2028,  annualità  2026  ed  il 
capitolo di spesa 12911 “FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO POLIZIA LOCALE” 
macroaggregato  103, missione  03,  programma 01,  codice  del  piano  dei  conti 
1.03.02.04.000 del Bilancio 2026-2028, annualità 2026 stornando dal capitolo 12927 
l’importo pari ad € 3.700,00 per incrementare il capitolo 12911 di pari importo;

4. conseguentemente,  di  impegnare  in  favore  della  Scuola  Interregionale  di  Polizia 
Locale  (SIPL),  Via  Busani  14  -  41122  Modena  P.IVA/C.F.  02658900366  per 
l’erogazione del Corso di Prima Formazione per gli Agenti di Polizia Locale – Anno 
2026  l’importo complessivo di € 11.400,00  (onnicomprensivi  di  tutti  i  costi diretti  e 
indiretti necessari per la formazione richiesta, IVA esente ai sensi dell’art. 10, D.P.R. 
633/1972 e successive modificazioni) con imputazione alla Missione 03 Programma 
01  Titolo  1,  codice  del  piano  dei  conti  integrato  1.03.02.04.000  del  Bilancio  di 



previsione  2026-2028,  annualità  2026,  che  nel  PEG  2026  verrà  iscritto  in  sede 
corrispondente al capitolo 12911 denominato “FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO 
POLIZIA LOCALE”,  codice prodotto-progetto  2026_PD_4904, centro di  costo 193, 
codice Modalità di gestione Conto annuale 001;

5. di  dare  atto  che  la  formazione  in  argomento,  trattandosi  di  corso  obbligatorio  e 
specifico di personale di Polizia Locale per espletare le proprie funzioni, non integra 
la fattispecie di appalto di servizi pertanto  non è soggetta ad acquisizione CIG;

6. di disporre che al pagamento dei costi derivanti dallo svolgimento dei corsi in parola 
si  provvederà con liquidazione dirigenziale alla presentazione della relativa fattura 
elettronica  emessa dalla Scuola Interregionale di Polizia Locale (SIPL), Via Busani 
14 - 41122 Modena P.IVA/C.F. 02658900366; 

7. di inviare il  presente provvedimento al Servizio Finanziario per le procedure di cui 
all’art. 183, 7° comma, D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo al dirigente firmatario.

 Il Dirigente il Servizio 
 Dr. Italo Pasquale Rosati
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