PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO
Dipartimento di Educazione e Scienze Umane

PEn® ... di cui Convenzione N° prot. 21452 stipulata in data 25/10/2010

Nominativo del tirocinante:

nata a il

residente in Via

Cod. fiscale: ! .

Corso di Laurea in: Scienze del’Educazione (D.M.270/04)
Anno di corso:

Matricola:

Cell.

Mail:

. Attuale condizione (barrare la caselia che interessa)
IX] Studente iscritto a corso di laurea triennale

0 Studente iscritto a corso di laurea magistrale

0 Frequentante corso di specializzazione

o Frequentante Master

0 Ha conseguito da non pitt di 12 mesi il seguente titolo accademico.............c.oiiiiiii
(barrare se trattasi di soggetto portatore di handicap) [1si [X] no

Azienda ospitante Comune di Reggio Emilia

con sede legale in Piazza Prampolini, 1 — Reggio Emilia (RE)

Sedel/i del tirocinio (stabilimento/reparto/ufficio): Istituzione Nidi e Scuole d'Infanzia del Comune di
Reggio Emilia — Asilo Nido - Reggio Emilia ed eventuali altre sedi legate alla
realizzazione delle atlivita previste dal presente progetto (es. Centro Internazionale Malaguzzi, Istituzione
Nidi e Scuole, ecc. ...). Sono considerate sedi di tirocinic anche le eventuali mete individuate dalle
insegnanti per uscite didattiche e i relativi spostamenti.

Settore: Istituzione Nidi e Scuole d'Infanzia
Mail: annalisa.rabotti@municipio.re.it Tel.
Eventuali trasferte: /

Tempi di accesso ai locali aziendali (orario): l'orario verra definito insieme al Tutor e si svolgera allinterno
dell'orario di funzionamento dell'istituzione Nidi e Scuole d'Infanzia de! Comune di Reggio Emilia - Asilo
Nido Reggio Emilia, dal Lunedi al Sabato, prevalentemente nella seguente
fascia oraria di riferimento: dal Lunedi al Venerdi dalle ore 8.00 alle ore 18.30 ed eventualmente in orari
serali in occasione degli incontri con le famiglie e con la rete dei Servizi Educativi e in giornate festive in
occasione di specifici eventi/iniziative.

Periodo di tirocinio n. mesi fore: 360 ore dal 11/01/2016 al 30/04/20186

Tutore Scientifico (indicato dal soggetto promotore):
Responsabile Ufficio Stage (indicato dal soggetto promotore) Dott.ssa Maria Varga
Tutore Aziendale (indicato dal soggetto ospitante):

Coperture assicurative:
Ai sensi del D.P.R. 9.4.1999 n. 156, la copertura contro gli infortuni del tirocinante & assicurata mediante la
forma della gestione per conto dello Stato.
Responsabilita civile verso terzi e prestatori di lavoro: polizza n. 0147.0736954.08 compagnia -
Fondiaria SAl Spa
Infortuni cumulativa: polizzan. 2182/77 /56733558 compagnia Unipol-UGF Assicurazioni Spa

S R O G e U




Obiettivi del tirocinio:

s Approfondire la conoscenza di un contesto educativo in cui la pratica didattica € supportata
dall'approccio pedagogico pensato e diffuso da Loris Malaguzzi e suoi collaboratori, conosciuto
come Reggio Approach;

e Dialogare e confrontarsi con le figure professionali che operano e cooperano all'interno di questi nidi
(pedagogista, educatori, personale ausiliario ...) e con queste sperimentare le strategie didattiche da .
loro attivate,

« Dialogare e confrontarsi con le famiglie, soggetto di relazioni quotidiane all'interno del servizio,

e Apprendere ad osservare e a documentare il percorso vissuto dai/dalle bambini/e;

¢ Ampliare le conoscenze teoriche e le competenze professionali.

GG R s s s e
Facilitazioni previste (esempio: rimborsi, servizic mensa, ecc...): /

Scheda informativa sugli eventuali rischi nei luoghi dove verra svolta Pattivita lavorativa: /

Si specifica che, con riferimento all’entrata in vigore del Decreto Legge 28 Giugno 2013 n. 76 convertito nella
legge 9 Agosto 2013, n. 99 - art. 2 commi da 10 a 13, per il tirocinio in oggetto lo scrivente Ateneo non
assegnera allo studente le risorse di cui al sopraccitato art. 2 co. 10-13 (non disponendo ancora, allo stato
attuale, delle graduatorie degli studenti necessarie allassegnazione di tali risorse) ed anche nel caso in cui,
in corso di tirocinio, dovesse avvenire una attribuzione di fondi a favore dello scrivente Ateneo da parte dei
Ministeri competenti, cosi come previsto dal sopra citato Decreto e propedeutica allassegnazione delle-
risorse agli studenti. Pertanto il suddetto firocinio curricolare sara senza conseguenti oneri di
cofinanziamento da parte del soggetto ospitante Comune di Reggio Emilia.

Obblighi del tirocinante:

e seguire le indicazioni dei tutori e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo o
altre evenienze;

e rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi, prodotti o altre notizie relative all'azienda di.
cui venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio;

e rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di sicurezza e igiene;

e comunicare in forma scritta e con congruo anticipo la risoluzione anticipata dal progetto formativo.

Reggio Emilia, 3 dicembre 2015
Firma per presa visione ed accettazione del tirocinante

Firma del Tutor Scientifico

er 220N

Timbro e Firma per il soggetto promotore
(Direttore Prof. Giorgio Zapetti)

V.ie - A!legrt 9 - 42121 Reggio Emilia
\|VA e Codice Flscale 00427620364



