Allegato A

DISCIPLINARE CONTRATTUALE DI APPALTO DI SERVIZI
Con la presente privata scrittura, da valere ad ogni utile effetto di legge
Tra

COMUNE DI REGGIO EMILIA con sede in Reggio Emilia, piazza Prampolini n. 1, nella
persona, ex art. 107 del D. Lgs. 267/2000, della Dirigente del Servizio Protagonismo responsabile e

citta' intelligente Dott.ssa Nicoletta Levi (di seguito indicato come “committente”)

Dott.ssa GRAZIANA BONVICINI nata a Scandiano (RE) il 11/03/1984 residente a Casalgrande
(RE) , in Via Cristo, 7 - PI.V.A n. 02670140355 (di seguito indicato come “affidatario™)

Premesso che

-tra gli impegni programmatici dell’attuale Amministrazione Comunale approvati dal Consiglio
Comunale con deliberazione PG 21729 del 27.06.2014 si rileva quale indirizzo di mandato il
progetto “LA PARTECIPAZIONE, GRANDE RISORSA REGGIANA”;

-tale impegno programmatico trova piena corrispondenza negli strumenti di pianificazione
strategico-operativa dell’amministrazione comunale, in particolare nel Documento Unico di
Programmazione, DUP 2016 che individua all’indirizzo Strategico 4 “Progetto di cittadinanza : la

citta partecipata, sicura ed intelligente nell’ambito dell’obiettivo 16 “Protagonismo” ;

Tutto quanto cio premesso e ritenuto quale parte essenziale e integrante del presente atto, fra i

contraenti sopra indicati
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1 OGGETTO DELL’AFFIDAMENTO
Il Committente conferisce all’ Affidatario, il quale accetta, lo svolgimento di servizi attinenti il

Servizio Protagonismo responsabile e citta intelligente di seguito indicate.



L’affidamento si sostanziera in:

-analisi delle specifiche politiche pubbliche e delle progettualita in atto nell'ambito di riferimento
dell'accordo di cittadinanza individuato in una zona del forese;

-analisi delle caratteristiche del contesto di riferimento (sociali ,demografiche,urbanistiche) relativo
all'ambito dell'accordo di cittadinanza ;

-definizione di obiettivi e progetti operativi (interventi, azioni e strumenti) sia dal punto di vista
infrastrutturale (riqualificazione, cura e mobilita), sia dal punto di vista della valorizzazione
culturale e sociale;

- potenziamento del protagonismo attivo e responsabile della comunita , circoscritto alla dimensione
specifica del/i quartiere/i in cui operera;

-costruzione di nuove connessioni e facilitazione di quelle gia esistenti tra Comune e cittadinanza
nei territori e tra i territori per arrivare alla definizione di progetti condivisi ;

-sviluppo di un processo ( interno ed esterno) di costruzione e condivisione e gestione di un
percorso di partecipazione (Laboratorio) da attivare con la cittadinanza dell'ambito di riferimento
per giungere alla sottoscrizione dell'Accordo di cittadinanza ;

-supporto alla realizzazione e monitoraggio delle progettualita condivise nell'Accordo di

cittadinanza;

Gli obiettivi principali dell’affidamento sono:
e costruire nuove metodologie di lettura dei bisogni territoriali, sia nella loro dimensione
urbanistica e di progettazione urbana, sia nella loro dimensione di bisogni legati alle persone

e alle comunita che vivono e fruiscono delle risorse territoriali;

e leggere le istanze che emergono dai territori attraverso la valorizzazione dei sistemi di
relazione tra Comune e cittadinanza nei territori e tra i territori per arrivare alla definizione

di progetti condivisi ;

o individuare, stimolare e formulare progetti che incentivino azioni di partecipazione con
gradi ed intensita differenti in base alle esigenze che emergono dalla cittadinanza di ogni

ambito interessato mediante organizzazione e sviluppo dei Laboratori di cittadinanza;

» verificare la fattibilita tecnica delle istanze emerse, sia sotto il profilo del progetto
territoriale e dell'uso complessivo del territorio che del progetto sociale, attraverso il
confronto con la programmazione comunale di rete sia attraverso specifici incontri e
verifiche con i colleghi dei Servizi interni su cui le istanze progettuali emersa dai territori

insistono;



e individuare, stimolare e formulare progetti che incentivino azioni di partecipazione con
gradi ed intensitd differenti in base alle esigenze che emergono dalla cittadinanza di ogni
ambito interessato mediante organizzazione e sviluppo dei Laboratori di cittadinanza;

e supportare i cittadini singoli ed organizzati nell'attuazione dei progetti condivisi e sottoscritti

negli Accordi di cittadinanza e monitorare i risultati raggiunti ;

ART. 2 PRESTAZIONI DELLAFFIDAMENTO

Le prestazioni attinenti all’oggetto del presente affidamento comprendono lo svolgimento delle
seguenti attivita:
- progettazione e gestione del processo di ingaggio della comunita ; conduzione del Laboratorio di

Cittadinanza in tutte le sue fasi ed aspetti organizzativi e logistici ;

-identificazione ed applicazione delle tecniche di partecipazione pit efficaci per il raggiungimento

degli obiettivi prefissati ;
-organizzazione e la gestione degli eventi partecipativi (comunicazione ed allestimento );

-incontri con i soggetti interni ed esterni per elaborare una bozza di Accordo di cittadinanza da

convalidare nel contesto del Laboratorio;

-redigere in tutte le sue parti la stesura definitiva dell'Accordo di cittadinanza relativo all'ambito

territoriale che verra individuato ;

-verifiche tecniche con i colleghi dei diversi Servizi Tecnici dell'Ente potenzialmente coinvolti dalle

istanze progettuali raccolte ;

- supporto nell'attuazione e monitoraggio dell'Accordo di cittadinanza relativo all'ambito territoriale

che verra individuato.
In particolare il risultato atteso consiste nel :

- monitoraggio e rendicontazione dell' Accordo sottoscritto con la popolazione di Villa Masone,

Marmirolo, Castellazzo , Roncadella ;

- predisposizione e gestione tecnica di almeno 5 eventi Open Space Technology , nonche' il
supporto ai processi partecipativi relativi alla prima tranche di Accordi di cittadinanza da

approvarsi da parte della Giunta Comunale presumibilmente entro il primo semestre 2016;



ART. 3 MODALITA DELL’AFFIDAMENTO

II presente affidamento avviene nell’ambito delle attivita di cui al D.Lgs 163/2006 con procedura di
affidamento diretto ai sensi dell’art. 125 del medesimo Decreto e dell’art. 35 del vigente
Regolamento per la Disciplina dei Contratti del Comune di Reggio Emilia.

[’ Affidatario non ¢ in alcun modo parte dell’organico del Committente ed il rapporto di
collaborazione non costituisce in alcun modo rapporto di lavoro subordinato. Si precisa che tutte le
attivita di cui all’art. 1 saranno svolte direttamente dall’affidatario in piena autonomia tecnica ed
organizzativa senza alcun vincolo di subordinazione.

L’ Affidatario garantisce la propria partecipazione a momenti di verifica e confronto in incontri
concordati con il Committente, per la verifica dello stato di avanzamento, nonché per la puntuale
definizione di quanto necessario per il corretto espletamento del servizio.

Le attivita inerenti il presente conferimento dovranno essere espletate nel pieno rispetto della legge,
della normativa di settore, nonché delle specifiche indicazioni fornite.

L’ Affidatario dovra svolgere le prestazioni in stretta collaborazione e accordo con il personale delle
strutture del Servizio Protagonismo responsabile e citta' intelligente.

L’ affidatario, nello svolgimento delle prestazioni, si avvarra di risorse e mezzi propri ai sensi dell'art
1655 CC ; potra tuttavia avvalersi di mezzi del Committente per esigenze di raccordo della propria

attivita con quella di altri soggetti.

ART. 4 PROPRIETA’, RISERVATEZZA DEI RISULTATI

Il lavoro svolto ed i risultati dello stesso sono di esclusiva proprieta del Committente. Pertanto

I’ Affidatario non puo avvalersi di detto lavoro per altri scopi, né portarlo a conoscenza di altri Enti
o persone o divulgarlo con pubblicazioni se non con espressa e preventiva autorizzazione scritta del
Committente ed indicando comunque che detto lavoro ¢ stato svolto per conto del Comune di
Reggio nell’Emilia.

L’ Affidatario ¢ tenuto ad osservare il segreto professionale e si obbliga quindi a mantenere riservate
tutte le informazioni di cui verra a conoscenza, in qualsiasi modo, durante I’esecuzione del presente
contratto ed indipendentemente da qualsiasi collegamento con le prestazioni che dovra fornire. Si
obbliga inoltre a mantenere riservato qualsiasi tipo di documentazione di cui venga a conoscenza
durante I’espletamento della collaborazione. I’ Affidatario ¢ libero di assumere altri incarichi,
nonché di effettuare prestazioni per conto di altri committenti, purché non in contrasto con il

presente affidamento.



ART. 5 RESPONSABILITA’ E DISPOSIZIONI IN MATERIA DI SICUREZZA

Il Committente ¢ esonerato da ogni responsabilita in relazione a danni causati dall’Incaricato a
persone €/o cose in corso di contratto. L” Affidatario dovra obbligatoriamente adeguarsi alle norme

antinfortunistiche e di sicurezza e igiene sul lavoro, di cui al D.Lgs. 81/2008.

ART. 6 INCOMPATIBILITA E CONFLITTO DI INTERESSE

[’ Affidatario dichiara di non avere in corso situazioni che possano configurare ipotesi di
incompatibilita previste dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari di cui all’art. 53, Dlgs
165/2001, comma 16-ter e art. 21 del D.Lgs n. 39/2013.

L’ Affidatario dichiara, inoltre di non avere in corso situazioni che possano configurare ipotesi di
conflitto di interesse con il Committente anche con riferimento alle disposizioni del Codice di
comportamento integrativo dei dipendenti del Comune di Reggio Emilia, per quanto applicabile,
con riguardo al presente atto e si impegna a segnalare tempestivamente |’eventuale insorgere di

cause di conflitto di interesse.

ART. 7 DURATA DEL CONTRATTO

L’affidamento prevede il completamento della prestazione entro il 31 luglio 2016 e la consegna
degli eventuali elaborati entro agosto 2016.

Il presente contratto avra decorrenza dalla data di sottoscrizione e sara efficace solo dopo la
pubblicazione della determinazione di affidamento secondo le modi e tempi previsti ex lege. Per
motivi indipendenti dalle parti il contratto potra essere prorogato ai medesimo patti e condizioni,

con provvedimento scritto del Committente.

ART. 8 CORRISPETTIVO, TRATTAMENTO FISCALE E MODALITA’ DI PAGAMENTO

Il corrispettivo per I’attivita lavorativa viene congruamente stabilito, sulla base delle caratteristiche
del lavoro, delle capacita professionali e dell’impegno richiesto,in Euro17.500,00(omnicomprensivo
di IVA 22% e contributi integrativi se dovuti).

I corrispettivo sara corrisposto in due tranches — indicativamente al 30 marzo 2016 e al 31 luglio
2016 - previo accertamento della regolare esecuzione e consegna delle prestazioni richieste, su
presentazione di regolari fatture. I corrispettivo indicato ¢ da considerarsi comprensivo delle spese

di qualsiasi natura che I’ Affidatario dovesse sostenere per I’espletamento della prestazione, nonché



di ogni contributo fiscale e previdenziale, imposta e tassa dovuti dall’ Affidatario in virtu delle
norme vigenti in materia. E’ esclusa qualsiasi ulteriore pretesa da parte dell’ Affidatario eccedente
I’importo concordato nel presente accordo.

11 corrispettivo verra liquidato, dietro emissione di regolare fattura, tramite bonifico
bancario/postale entro 30 giorni dal ricevimento.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 3, comma 8, della Legge 136/2010, I’ Affidatario assume
I’obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari relativi al presente contratto, secondo la disciplina
contenuta nella legge ora menzionata. L’inadempienza di tale obbligo comporta la risoluzione di

pieno diritto del presente contratto, ai sensi dell’art. 1456 del Codice Civile.

ART. 9 INADEMPIMENTO CONTRATTUALE E RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

La mancata esecuzione delle prestazioni oggetto del presente atto costituisce inadempimento
contrattuale e presupposto per la risoluzione del contratto. In tal caso il Committente si riserva

la facolta di dichiararsi libero da ogni impegno verso 1’ Affidatario inadempiente, comunicando
I’intervenuta risoluzione del contratto, impregiudicato I’avvio di azione di risarcimento danni,

senza che 1’ Affidatario possa pretendere compensi o indennita di sorta, con 1’esclusione di quelli
relativi alle prestazioni gia assolte al momento della risoluzione stessa.

I1 contratto puo essere risolto con provvedimento motivato del Committente anche in caso di

gravi ed ingiustificati ritardi imputabili all’Affidatario nell’esecuzione dell’attivita in oggetto al
presente atto.

In tal caso sara corrisposto il corrispettivo per le attivita fino ad allora svolte, fatta salva 1’azione
del Committente per il risarcimento di eventuali danni.

Ad entrambe le parti & riservato il diritto di recedere in caso di impossibilita di realizzazione della
prestazione di cui all’art. 2, per fatti non imputabili alla volonta delle parti medesime e/o non
prevedibili e debitamente documentati. Le parti non saranno inoltre responsabili nel caso di
mancata realizzazione della prestazione per cause di forza maggiore e, nel caso, saranno

ritenute sollevate dai propri obblighi in relazione al presente atto.

ART. 10 RECESSO

Il Committente si riserva il diritto di revocare, a proprio insindacabile giudizio ed in qualsiasi
momento della sua durata, il presente contratto, senza alcun obbligo risarcitorio e senza preavviso
alcuno ex artt. 2227 e 2237 del Codice Civile, fermo restando corresponsione del compenso da
determinarsi proporzionalmente al lavoro effettivamente svolto.

L’ Affidatario pud recedere solamente per giusta causa previo preavviso scritto che dovra pervenire



al Committente con raccomandata A/R almeno 10 giorni prima. I1 Committente si riserva di
valutare le motivazioni addotte e di corrispondere il compenso maturato senza ulteriori oneri, con
riferimento al risultato utile derivato al Committente stesso. In ogni caso, I’eventuale recesso

dell’ Affidatario dovra essere esercitato in modo da evitare pregiudizio al Committente.
ART. 11 ACCORDI PRECEDENTI

La firma del presente accordo comporta ’annullamento di ogni precedente accordo verbale o

scritto. Nessuna variante o modifica potra essere validamente effettuata se non per atto scritto.
ART. 12 TRATTAMENTO DEI DATI

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, il Committente trattera (manualmente, elettronicamente
ed informaticamente) i dati relativi all’ Affidatario, nel rispetto della normativa vigente e per
Pesecuzione degli obblighi assunti con il presente contratto. In ogni caso 1’ Affidatario potra

esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del D.Lgs. 196/2003 .

ART. 13 SPESE DI REGISTRAZIONE

Fanno carico all’ Affidatario le spese inerenti e conseguenti alla stipula del presente disciplinare,
da registrarsi solo in caso d’uso, in applicazione dell’imposta in misura fissa ai sensi dell’art. 10
della tabella parte 1T del T.U.LR. approvato con D.P.R. 26.04.86 n. 131.

ART. 14 - NORME DI RINVIO

Eventuali divergenze tra il Committente e I’ Affidatario circa I’interpretazione del presente
affidamento e della sua applicazione, qualora non possano essere composte in via

amministrativa, saranno deferite al Tribunale di Reggio Emilia.

Redatto e sottoscritto in duplice esemplare originale a

Reggio nell’Emilia il

L'AFFIDATARIO LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO PROTAGONISMO

Dott.ssa Graziana Bonvicini M .
4




