
                                                                  Estratto del Verbale di Seduta 
              COMUNE DI                                                                DELLA GIUNTA COMUNALE DI REGGIO EMILIA 

    REGGIO NELL’EMILIA 

 
              

I.D. n.     47 
L'anno duemilasedici addì 08 - otto - del mese marzo alle ore 15:30 
nella sede municipale, ritualmente convocata, si è riunita la Giunta 
Comunale, per la trattazione del seguente oggetto: 

in data   08/03/2016 

P.G. n.    

ATTUAZIONE ADEMPIMENTI ORGANIZZATIVI CONSEGUENTI 
ALLA DELIBERA DI G.C. N. 12/2016 

 

                                                Alla discussione dell'oggetto sopraindicato, sono presenti: 
 

   

VECCHI Luca Sindaco  SI   

SASSI Matteo Vice Sindaco  SI   

CURIONI Raffaella Assessore  SI   

FORACCHIA Serena Assessore  SI   

MARAMOTTI Natalia Assessore  SI   

MONTANARI Valeria Assessore  SI   

NOTARI Francesco Assessore  NO   

PRATISSOLI Alex Assessore  SI   

TUTINO Mirko Assessore  SI    

 

 
 

  Presiede:  VECCHI Luca  
 

 
Assiste il Segretario Generale:  IOVINELLA Rosa 
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I.D. n. 47  IN DATA 08/03/2016 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

Richiamato quanto disposto dalle norme sotto riportate: 

- art. 4 e art. 11 comma 4, del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli 

uffici e dei servizi sezione “A” approvato con deliberazione n. 22519/267 del 

1.10.2010 e successive integrazioni; 

- TITOLO IV - UFFICI E PERSONALE dello Statuto Comunale; 

- TITOLO IV - ORGANIZZAZIONE E PERSONALE del Dlgs 267/00 e successive 

modificazioni ed integrazioni; 

- artt. 5 e 6 del Dlgs 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni; 

Richiamata la delibera di Giunta Comunale PG n. 35212 del 15/10/2014 avente ad oggetto “ 

Indirizzi per la revisione organizzativa dell’Ente, per l’avvio delle procedure selettive per la 

stipula di alcuni contratti a tempo determinato di qualifica dirigenziale e provvedimenti 

conseguenti”, in cui si definivano gli indirizzi per il riassetto della struttura organizzativa 

comunale, al fine di rendere la stessa maggiormente aderente alle rinnovate Linee 

strategiche di mandato e di rafforzare gli strumenti di coordinamento gestionale delle 

strutture; 

Richiamata la delibera di Giunta comunale ID n. 65 del 09/04/2015 avente ad oggetto 

“Definizione della macrostruttura e determinazioni in ordine alle strutture di terzo livello 

dell'Ente. Integrazione all'art. 18 Sez. A del vigente Regolamento sull'ordinamento generale 

degli uffici e dei servizi. Composizione della Delegazione trattante di parte pubblica”, in cui è 

stato approvato il nuovo assetto delle strutture organizzative di primo e secondo livello 

dell'Ente, recependo la proposta formulata della Direzione operativa, nonché definiti gli 

indirizzi e le modalità di riorganizzazione delle strutture di terzo livello, dando mandato alla 

stessa Direzione Operativa di provvedere alla definizione dell'organizzazione di dettaglio 

delle strutture, con l'assegnazione delle risorse umane, strumentali e logistiche necessarie, 

di concerto con i dirigenti interessati; 
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Vista la Delibera di Giunta comunale n. 12 del 22/01/2016 avente ad oggetto “Adempimenti 

organizzativi in materia di anticorruzione”, in cui si approva la costituzione di una nuova 

struttura organizzativa di secondo livello, denominata Servizio “Segreteria generale e 

anticorruzione”, da collocarsi alle dipendenze funzionali del Sindaco e a cui attribuire le 

funzioni di segreteria generale, prevenzione e repressione della corruzione e dell'illegalità, 

trasparenza; nonché funzioni di controllo successivo di legittimità degli atti amministrativi; 

Dato atto che la modifica organizzativa in parola deve esitare da una rimodulazione interna 

delle funzioni senza aggravio per l'Ente ed, in particolare, da una rimodulazione delle 

funzioni già facenti capo al Servizio Affari istituzionali e audit amministrativo;  

Dato altresì atto che l'attuazione di modifiche organizzative, in base al vigente Regolamento 

sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi e le prassi interne, è deliberata dalla 

Giunta Comunale sulla base di proposte tecniche formulate dai vertici gestionali dell'Ente, in 

una logica di dialettica costruttiva tra organi politici e organi amministrativi;  

Vista la proposta organizzativa messa a punto dalla Direzione operativa (Allegato A), 

contenente disposizioni applicative finalizzate a dare piena attuazione alla delibera n. 12 del 

22/01/2016; 

Vista altresì la specifica collocazione organizzativa del costituendo Servizio Segreteria 

Generale e anticorruzione - rappresentante un'innovazione all'interno del sistema 

organizzativo comunale - nonché l'ipotesi di attribuire la gestione delle funzioni di cui in 

narrativa al Segretario Generale; 

 

Ritenuto di: 

- recepire nel suo complesso la proposta allegata (Allegato A), ritenuta funzionale alla 

piena applicazione degli indirizzi sopra richiamati della delibera 12/2016; 

- dover provvedere ad un'integrazione dell'art. 12 “Segretario Generale e vice 

Segretario Generale”, Sezione A del vigente Regolamento sull'ordinamento generale 

degli uffici e dei servizi, come a seguire: 

Comma 2.bis) Al Segretario Generale, con provvedimento del Sindaco, possono 

essere attribuiti compiti gestionali e di direzione di strutture. La Giunta può altresì 
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istituire strutture organizzative autonome per la realizzazione e lo svolgimento delle 

funzioni attribuite dalla legge e dal Sindaco al Segretario Generale.  

Comma 2. ter) Nello svolgimento delle funzioni di cui al comma precedente, il 

Segretario Generale risponde funzionalmente al Sindaco, che ne coordina l'attività 

gestionale ed il rapporto di lavoro e dalla Giunta, che sovrintende al corretto 

espletamento dell'attività.  

- Dover provvedere alla ridenominazione del Servizio Affari istituzionali e audit 

amministrativo in Servizio “Appalti, contratti e semplificazione amministrativa”, in 

ragione della citata redistribuzione di parte delle funzioni assegnate in favore del 

Servizio “Segreteria generale a audit amministrativo” 

 

Visti: 

- il parere di regolarità tecnica apposto in calce alla presente proposta di 

provvedimento, ai sensi dell'art. 49 del Dlgs 267/2000; 

- che la presente deliberazione non comporta effetti indiretti o riflessi sulla situazione 

economico-finanziaria dell'Ente; 

 

Con voti unanimi palesemente espressi 

DELIBERA 

- di approvare e recepire le disposizioni applicative di cui all'Allegato A del presente 

atto, finalizzate a dare piena attuazione alla delibera n. 12/20016;  

- di approvare, per le motivazioni riportate in premessa, le integrazioni ivi indicate 

dell’art. 2 “Segretario Generale e vice Segretario Generale”, Sezione A del vigente 

Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 

- di ridenominare il Servizio “Affari istituzionali e audit amministrativo” in Servizio 

“Appalti, contratti e semplificazione amministrativa”; 

- di dare atto che il Sindaco ridefinirà con proprio provvedimento gli incarichi 

dirigenziali delle strutture di secondo livello istituite/modificate dalla presente 

deliberazione;  
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- di dare mandato ai dirigenti delle funzioni di staff e trasversali di adeguare i sistemi 

gestionali e di programmazione alla nuova struttura; 

- di incaricare la Delegazione Trattante di parte pubblica per l'informativa sindacale di 

legge; 

- di disporne la comunicazione ai capi gruppo consiliari. 

 

Inoltre 

 
LA GIUNTA COMUNALE 

 

Ritenuto che ricorrano particolari motivi d’urgenza, stante la necessità di garantire il rispetto 

dei tempi previsti ai sensi dell’art. 134 co. 4 del T.U. degli Enti Locali n. 267/2000; 

 
Con voti unanimi palesemente espressi 
 

DELIBERA 
 
Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile. 

 
 
 
 



   

 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
 

IL  PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE 
  

VECCHI Luca IOVINELLA Rosa 
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