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OGGETTO: PROGETTO “VIA LA MASCHERA, BULLO!” — PERFORMANCE
TEATRALE SUL BULLISMO — COLLABORAZIONE CON IL CENTRO TEATRALE
EUROPEO ETOILE NELL’AMBITO DELLE POLITICHE GIOVANILI.

IL DIRIGENTE

Premesso che:

- con deliberazione di Consiglio Comunale del 27/04/2015 n. 78 & stato
approvato il Bilancio di Previsione 2015-2017 e i relativi allegati;

- con deliberazione di Consiglio Comunale si provvedera all’approvazione del
Bilancio di Previsione 2016-2018 e dei relativi allegati;

- con successiva deliberazione di Giunta Comunale si provvedera ad approvare il
Piano Esecutivo di Gestione dell’'esercizio 2016;

- ¢ stato differito al 30/04/2016 il termine per I'approvazione del bilancio di
previsione 2016-2018 e pertanto vengono applicate le norme in materia di
esercizio provvisorio di cui all’art. 163 D.Lgs.267/00 cosi come modificato dal
D.Lgs. 126/2014;

- con provvedimento pg. n. 21359 del 19.05.2015, il Sindaco ha attribuito alla
Dott.ssa Annamaria Fabbi le funzioni di Dirigente del Servizio Officina
Educativa, a far data dal 1° Giugno 2015 e sino alla scadenza del mandato del
Sindaco stesso, salvo revoca anticipata;

Dato atto che:

1 il progetto “Via la maschera, Bullo!”, iniziato a febbraio 2015, & finanziato
dall’'Unione delle Province d’ltalia (UPI), di concerto con il Dipartimento della
Gioventu della Presidenza del Consiglio dei Ministri e vede quali enti esecutori
I’Associazione Pro.di.gio e il Centro Teatrale Europeo Etoile. Il progetto si
propone di analizzare e mettere in discussione il concetto di bullismo attraverso
un percorso insieme educativo e teatrale che consenta agli studenti di trovare
nella dimensione del gioco drammatico, stimoli e motivazioni per comprendere
tale fenomeno, mettendo sé stessi in cid che si fa. E’ stato realizzato in 4 Istituti
Scolastici Superiori della Provincia di Reggio Emilia. Ad una prima parte di
attivita educative e teatrali realizzate in ciascun Istituto, € seguita Ila
realizzazione di un unico evento-performance, dal quale & stato creato un
prodotto multimediale (video) pubblicabile su varie piattaforme on line, che ha
inoltre partecipato ad un concorso nazionale classificandosi terzo.

L’idea progettuale € pensata su una duplice valenza:
a. come opportunita per coinvolgere attivamente, da protagonisti, un
gruppo di studenti delle scuole superiori (circa 100 studenti);
b. come occasione per sensibilizzare sul tema del bullismo il maggior
numero di giovani nella fascia 14-20 anni.

[1 Tlattivita realizzata dal progetto risulta essere un momento di
prevenzione/informazione importante e significativa con una metodologia che
vede i giovani protagonisti di un messaggio da portare ad altri giovani per
promuovere riflessioni e azioni positive in contrasto al fenomeno;



[1 la replica dello spettacolo, che vedra coinvolti circa 40 studenti come
protagonisti attivi, e centinaia di studenti degli Istituti Superiori della citta di
Reggio Emilia, che parteciperanno come pubblico, andra in scena il giorno
18/03/2016 presso il Teatro ReGio di Reggio Emilia ad ingresso gratuito;

Valutando il progetto “Via la maschera, Bullo!” particolarmente importante e
significativo, e visto il successo ottenuto lo scorso anno, il servizio Officina Educativa
ritiene conveniente per la propria progettazione educativa, rivolta alle fasce giovanili,
sostenere ed intensificare la partecipazione dei ragazzi al progetto stesso, e pertanto
da parte della UOC Partecipazione Giovanile e Benessere, collaborare attraverso un
sostegno economico una tantum che vada ad integrare la spesa necessaria per le
attivita di disseminazione del progetto tra gli studenti e i giovani residenti nella nostra
provincia;

Ritenuto pertanto opportuno, per le motivazioni suesposte, collaborare e sostenere
economicamente il progetto “Via la maschera, Bullo!”, rivolto ai giovani dai 14 ai 20
anni, assumendo a favore del Centro Teatrale Europeo Etoile di Reggio Emilia, in
qualita di ente esecutore, la spesa complessiva di € 610,00 (IVA compresa), quale
quota comunale una tantum dei costi necessari per le attivita di disseminazione del
progetto.

Visti:

[1il T.U. DIgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare I'art. 107, 183 e 151 ;

[ l'art. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

[ l'art. 14 del Vigente Regolamento di Organizzazione del Comune;

1 I'art. 32 del Vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

[1 gliart. 183 e 151 comma 4 del T.U. D.Leg.vo n. 267/00;

1 gli artt. 47 bis, 47 ter lettera q), 47 quater 2° comma del Vigente Regolamento dei
contratti.

DETERMINA

1. di approvare, per le motivazioni riportate in narrativa, la collaborazione al progetto
“Via la maschera, Bullo!”, finanziato dall’Unione delle Province d’ltalia (UPI), di
concerto con il Dipartimento della Gioventu della Presidenza del Consiglio dei
Ministri, che vede quali enti esecutori ’Associazione Pro.di.gio e il Centro Teatrale
Europeo Etoile, assumendo la spesa omnicomprensiva di € 610,00 (IVA compresa)
a favore del Centro Teatrale Europeo Etoile di Reggio Emilia quale quota comunale
una tantum dei costi necessari per le attivita di disseminazione del progetto;

2. di sub-impegnare la spesa di € 610,00 con imputazione alla missione 06
Programma 02 Titolo 1, codice del piano dei conti integrato necessario per la
definizione della transazione elementare ex art. 5 e 6 del D.Lgsl 118/2011
1.03.02.99.999 del Bilancio Pluriennale 2015-2017 — Esercizio 2016 - al capitolo
che nel PEG 2016 verra iscritto in sede corrispondente al capitolo 22585 del Peg
2015 denominato “Prestazioni di servizio per progetto promozione e sviluppo di
servizi rivolti ai giovani — Vegg.Cap/E 35277, nell’ambito dell'impegno 2016/1487,



codice progetto 2016_PG_7253, centro di costo 0264, senza competenza
ambientale;

3. didisporre l'invio alla Ragioneria per le procedure di cui all’art. 151, 4° comma, del
D.Lgs. n. 267/2000;

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Annamaria Fabbi
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