DISCIPLINARE DI COLLABORAZIONE

La 1000 Miglia s.r.l. (societa controllata e licenziataria di Automobile Club Brescia) con
sede a Brescia in Via Enzo Ferrari n. 4/6, rappresentata dal Sig. Andrea Dalledonne nato
a Bologna il 30/06/1954 nella sua qualita di Consigliere Delegato e legale rappresentante
della 1000 Miglia s.r.I. medesima, presso la cui sede €, per la carica, domiciliato

I Comune di Reggio Emilia, Servizio Officina Educativa, nella persona del Dirigente
Dott.ssa Annamaria Fabbi, nata a Reggio Emilia il 06/05/1956 e domiciliata per la carica
presso la sede comunale a Reggio Emilia, P.zza Prampolini n.1

APPROVANO

il presente disciplinare per la collaborazione alla realizzazione della manifestazione Mille
Miglia 2016 in programma a Reggio Emilia sabato 21 maggio 2016.

1. I Comune di Reggio Emilia collabora alla realizzazione della Mille Miglia 2016
considerata l'importanza ed il risalto di questa manifestazione decennale, il cui
passaggio assicura alla citta un ampio ed importante ritorno di immagine.

2. |l presente accordo di collaborazione ha durata dalla sottoscrizione del presente atto
fino al termine della manifestazione.

3. 1l Comune di Reggio Emilia, riconosciuto il valore sociale, economico e culturale, oltre
che sportivo della manifestazione e sensibile agli sforzi congiunti di Associazioni
Sportive, volontari, cittadini, Enti, aderisce all’invito di una collaborazione per lo
svolgimento della Mille Miglia 2016 assumendo i seguenti oneri finanziari e
organizzativi:

1. la Segreteria del Sindaco coordina gli interventi del’'Ente e cura le relazioni e gl
accordi con le altre Istituzioni e Aziende partecipate cittadine coinvolte;

2. |'Ufficio Traffico del Servizio Reti e Infrastrutture:

a) autorizzera lo svolgimento della gara e l'accesso alle strade lungo
il percorso individuato nel proprio territorio, come precisato nella ordinanza
comunale temporanea di modifica della viabilita;

b) si occupera della chiusura al traffico ordinario, dei divieti di sosta, della
sistemazione delle transenne e successivo ripristino e della eventuale
variazione del percorso dei trasporti pubblici; €2.047,00

3. il Servizio Polizia Municipale garantira il servizio di vigilanza sui passaggi stradali
critici;



4. I'Ufficio Stampa del Servizio Comunicazione si occupera, in collaborazione con
ACI, della gestione della conferenza stampa di presentazione dell’iniziativa.

4. Si da atto inoltre che, trattandosi di manifestazione sportiva, il Comune di Reggio
Emilia provvedera:
- alla concessione gratuita del suolo pubblico;
- allemissione dell'ordinanza relativa alla viabilita e alle disposizioni per il
traffico;
- a mettere a disposizione un numero congruo di agenti della Polizia
Municipale per la gestione della viabilita e della sicurezza pubblica nel
giorno della manifestazione e per la rimozione degli allestimenti.

5. La 1000 Miglia srl si impegna a:

1. assicurarsi che I'evento sopra descritto si svolga in strutture accessibili 0
rese accessibili a norma del D.N. n. 236/89 sull’abbattimento delle barriere
architettoniche, e che nel materiale informativo ne venga data
comunicazione specifica;

2. organizzare l'evento nel rigoroso rispetto delle prescrizioni organizzative
finalizzate alla piu ampia tutela della sicurezza dei partecipanti all’evento;

La 1000 Miglia srl dichiara altresi di aver presentato analoga richiesta a altri enti territoriali
coinvolti dal transito delle manifestazione.

6. La 1000 Miglia srl:

- € pienamente responsabile sotto il profilo civile, penale, amministrativo e contabile
delle attivita organizzate per la presente manifestazione;

- solleva pertanto I'Amministrazione Comunale da ogni responsabilita in merito ad
eventuali incidenti di qualsiasi genere e natura che possano derivare alle persone
ed alle cose in seguito all’'uso di strutture ed impianti, e quindi da ogni responsabilita
verso terzi per fatti, atti 0 omissioni derivanti dall'iniziativa suddetta per quanto non
rientrante nel precedente punto 3.

La 1000 Miglia srl dovra assicurare lintera attivita relativa all’organizzazione e
svolgimento della manifestazione con adeguata copertura assicurativa, RCT, RCO e
infortuni, per manifestazioni sportive in luogo pubblico in relazione a: partecipanti,
organizzatori/personale di servizio e pubblico.

La 1000 Miglia srl accetta che I'Amministrazione comunale si riservi, a suo
insindacabile giudizio, di revocare la collaborazione e di procedere a richiesta
risarcitoria a tutela dellimmagine dell’Ente nel caso in cui I'iniziativa o il soggetto che la
pone in essere dessero origine a fatti riprovevoli.

7. La 1000 Miglia srl & responsabile altresi del comportamento del proprio personale,
relativamente al corretto uso dei beni e dei luoghi temporaneamente concessi in uso
dal’Amministrazione ed al rispetto di ogni normativa di sicurezza di riferimento. Si
impegna inoltre all’assolvimento di tutti gli eventuali necessari obblighi previdenziali e
assicurativi e al pagamento dei relativi oneri contributivi, nel pieno rispetto delle norme
vigenti.

8. Le parti si impegnano a tenere riservate tutte le informazioni la cui diffusione possa
nuocere alla tutela dei soggetti coinvolti, impegnandosi in particolare a trattare i dati,
anche sensibili, per i soli scopi indicati nel disciplinare di collaborazione nonché ad
assicurare I'adozione delle misure indispensabili per la sicurezza dei dati, previsti dal



D.Lgt. n. 196/2003, assicurando in ogni caso I'adozione delle misure indispensabili per
la sicurezza dei dati, con particolare riferimento alle misure stabilite dagli artt. 11,20,
22,33,34,35 e 36 del D.Lgt. n. 196/2003.

9. Sul materiale promozionale della manifestazione (volantini, opuscoli, manifesti, ecc.)
deve essere ben visibile lo stemma comunale Comune di Reggio nel’lEmilia — Citta
delle persone con la scritta, ad epigrafe sopra allo stemma stesso: “Con la
collaborazione del Comune di Reggio Emilia”.

Reggio Emilia,
Letto e sottoscritto
Per 1000 Miglia s.r.l.

Il Consigliere Delegato
Sig. Andrea Dalledonne

Per il Comune di Reggio Emilia
Il Dirigente Servizio Officina Educativa
Dott.ssa Annamaria Fabbi




