Allegato ____ al rep.
STATUTO
" Aeroporto di Reggio Emilias.p.a.”
><
Titolo |
Denominazione, oggetto, durata e sede

Articolo 1 - Denominazione.

1.1 In applicazione del Decreto Ministeriale 12 noveenb®97 n. 521 e del
"Regolamento per l'affidamento aeroporti demaniadr paviazione
generalé ("Regolamento AG approvato da ENAC — Ente Nazionale
per ['Aviazione Civile con delibera del proprio Gaylio di
Amministrazione n. 52/2014 in data 18 novembre 20hiamate la
"Convenzione per l'affidamento dell'aeroporto deralnidi Reggio
Emilia per l'aviazione generdlestipulata in data 23 giugno 2015 al
prot. 67768DG da ENAC e Aeroporto di Reggio Emdlial., nonché la
determinazione del Direttore Generale di ENAC itada luglio 2015
prot. 27/DG mediante la quale ENAC ha affidato ana@essione alla
societa Aeroporto di Reggio Emilia srl I'aeropadidReggio Emilia, ai
sensi dell'articolo 4 del Regolamento AG, per unga® di anni venti a
decorrere dalla data del provvedimento, e codityger la gestione in
concessione dell'aeroporto di Reggio Emilia, a #egudi
trasformazione della societa Aeroporto di Reggioil@ans.r.l., una
societa per azioni denominatAéroporto di Reggio Emilia s.p a(nel
seguito indicata anche comgdcietd).

Articolo 2 - Oggetto sociale.



2.1

2.2

2.3

L'oggetto  principale della Societd consiste nelloviluppo,
progettazione, realizzazione, adeguamento, gestimaautenzione ed
uso degli impianti e delle infrastrutture per ltesgo della attivita
aeroportuale dell'aeroporto di Reggio Emilia, pesdrcizio del traffico
civile, commerciale e turistico, nonché delle atiéivconnesse e
collegate. La Societa ha altresi ad oggetto laiorglgestione, anche
tramite lo strumento della subconcessione, dedl'amen operativa
dell'aeroporto di Reggio Emilia, nel rispetto deldisposizioni
normative e regolamentari tempo per tempo vigeatiché degli atti
che disciplinano la concessione dell'area aeroplartu

Rientra nelle finalita della Societa da un latoiagiziativa opportuna a

sviluppare il traffico aereo dell'aeroporto di Reggmilia, assicurando

contemporaneamente il continuo adeguamento deilgtise e degli
impianti aeroportuali, dall'altro lato ogni inizied per la gestione

dell'area non operativa dell'aeroporto, dotand@kednfrastrutture e

dei servizi necessari e opportuni per una sempue gfficace sua

integrazione nel tessuto della cittd di Reggio Emilanche in
attuazione di quanto previsto dalla concessionagh atti che I'hanno
preceduta.

Si intendono compresi nello scopo sociale:

2.3.1 la progettazione, la costruzione delle infrastmgtta di tutte le
opere di ammodernamento e di potenziamento riehiest
sistema aeroportuale, le manutenzioni, le innowvazia
completamenti ed ampliamenti del sistema aeroplerttasso e

delle relative pertinenze;



2.3.2

2.3.3

la gestione dei servizi aeroportuali, nonché dri adervizi
particolari connessi o comunque utili all'esercidel sistema
aeroportuale anche mediante appalti 0 subconcéssion
gualsiasi operazione commerciale e finanziaria, ihaoe ed
immobiliare che abbia attinenza anche indiretta mrscopo
sociale e che sia ritenuta utile al raggiungimetebfini sociali,
ivi compresa l'assunzione di partecipazioni o ggeenze sotto
qualsiasi forma in altre Societa od imprese, avadtioggetto
analogo o affine o connesso al proprio, sia dinettate sia
indirettamente. Le attivita finanziarie dovrannommque
essere svolte in maniera non prevalente, tenendto atelle
limitazioni e dei divieti previsti dalla Legge (cqparticolare
riferimento alla Legge 5 luglio 1991 n.197, al Dedor
legislativo 1° settembre 1993 n.385 e successiegiiazioni ed

altresi al Decreto Legislativo 24 febbraio 19958).

Articolo 3 - Durata della societa.

3.1 La durata della Societa e fissata fino al 31 (trea} dicembre 2050

3.2

(duemilacinquanta).

La durata della Societa potra essere prorogataSmd#eta potra essere

anticipatamente sciolta con deliberazione dell’Agsea dei Soci, con

le modalita e le maggioranze previste per le moagi dell'atto

costitutivo, fatto salvo, nel primo caso, il dioitti recesso dei Soci

dissenzienti.

Articolo 4 - Sede sociale e domicilio dei soci.

4.1 La Societa ha sede nel territorio del Comune digRegell'Emilia



all'indirizzo risultante dalla apposita iscrizioreseguita presso |l

Registro delle Imprese ai sensi dell'art. 111-tespakizioni di

attuazione del codice civile.

4.2 L'Organo Amministrativo ha facolta di istituire epprimere, in Italia e
all'estero, sedi secondarie, filiali, succursappresentanze ed agenzie.

4.3 1l domicilio dei Soci, degli Amministratori, dei Eilaci e del Revisore,
ove nominato, per quel che concerne i loro rappmti la Societa,
guello risultante dai libri Sociali.

4.4 | Soci hanno l'obbligo di comunicare alla Socidiadirizzo di posta
elettronica rilevante per i rapporti sociali, indro che deve essere
acquisito agli atti sociali.

Titolo Il

Capitale sociale, azioni, finanziamento, obbligazio, patrimoni destinati

Articolo 5 - Capitale sociale. Azioni.

5.1 Il Capitale sociale e determinato in euro 2.300,000
(duemilionitrecentomila) ed é diviso:

5.1.1 in numero 2.091.749,00
(duemilioninovantunomilasettecento-
quarantanove/00) azioni di categoria A, del valooeninale di
euro 1 (uno) ciascheduna;

5.1.2 in numero 208.251,00
(duecentottomiladuecentocinquantuno/00) azioniatiegoria B,
del valore nominale di euro 1 (uno) ciascheduna.

5.2 Le azioni di categoria A attribuiscono ai possesswisensi dell'articolo

2348 comma 2 codice civile:



5.2.1 il diritto ad una parte proporzionale degli utiktti nonché del
patrimonio netto risultante dalla liquidazione, vsal diritti
stabiliti in favore delle azioni di categoria B entunque in
favore di speciali categorie di azioni;

5.2.2 il diritto ad una parte, proporzionale al numeroadioni di
categoria A possedute in relazione al totale deleoni di
categoria A, degli utili netti e del patrimonio uigante dal
rendiconto finale dei patrimoni destinati ad uneafico affare
eventualmente costituiti dalla Societa ai sensligeticoli 2447
bis e seguenti codice civile, limitatamente a gpatrimoni
destinati all'interno dei quali siano conferiti @neunque
confluiscano contributi pubblici in conto capitate in conto
impianti, a prescindere dall'entita del contribptdoblico, utili e
patrimonio dalla partecipazione ai quali sono tottte escluse
le azioni di categoria B.

5.3 Le azioni di categoria B attribuiscono ai possassbsensi dell'articolo

2348 comma 2 codice civile:

5.3.1 il diritto ad una parte proporzionale, pari, pgscuna azione di
categoria B, al doppio del corrispondente diritpeetsante per
ciascuna azione ai possessori di azioni di catagrdegli utili
netti e del patrimonio netto risultante dalla lidgzione, utili
netti e patrimonio netto calcolati escludendo ddiase di
calcolo, rispettivamente, gli utili e il patrimonigsultanti dal
rendiconto finale dei patrimoni destinati ad uneafico affare

eventualmente costituiti dalla Societa ai sensligeticoli 2447



5.4

5.5

bis e seguenti codice civile, limitatamente a gpatrimoni
destinati all'interno dei quali siano conferiti cntunque
confluiscano contributi pubblici in conto capitate in conto
impianti, a prescindere dall'entita del contribptdblico, utili e
patrimonio questi ultimi dalla partecipazione aialjusono
totalmente escluse le azioni di categoria B;

5.3.2 il diritto ad essere postergate totalmente allerazili categoria
A in caso di riduzione del capitale sociale, nehsge che il
valore nominale delle azioni di categoria B ven@iso soltanto
dopo che le perdite abbiano annullato il valordedakioni di
categoria A.

La Societa avra facolta di non emettere i reldibali azionari; in tal

caso la qualita di socio e provata dall'iscrizioeglibro soci e i vincoli

reali sulle azioni si costituiscono mediante anpiota@e nel libro stesso.

Il capitale sociale potra essere aumentato, irzi@ia alla ammissione

di nuovi soci o per affrontare specifici programsociali, con delibera

dell'Assemblea Straordinaria dei Soci approvatdadalaggioranza di

almeno 2/3 (due terzi) del capitale sociale sigrima che in seconda

convocazione. In deroga al disposto dell'artic@d2comma 1 codice
civile, il capitale sociale potra essere aumentith in denaro sia

mediante conferimenti in natura o conferimenti diditi, nei limiti e

nel rispetto delle disposizioni di legge, sullaédas quanto stabilito in

sede di decisione di aumento di capitale e neétisglell'articolo 2343

codice civile.

5.6 L'Assemblea Straordinaria dei Soci puo deliberamiksione di azioni



5.7

5.8

aventi diritti diversi, stabilendo la forma, il modli trasferimento ed i
diritti, sia patrimoniali che amministrativi, spatiti ai possessori di tali
azioni, ai sensi dell'articolo 2348 codice civile.

In caso di aumento del capitale sociale, € riseraatsoci il diritto di
opzione in proporzione al numero delle azioni deiedesima categoria
possedute alla data di delibera delllaumento; gliap I'art. 2441 del
Codice Civile. Il diritto di opzione sussiste esiiiamente nell'ambito
della medesima categoria di azioni, nel senso thmssesso delle
azioni di categoria A non attribuisce un diritto @zione in caso di
emissione di azioni di categoria B e, viceverspogsesso di azioni di
categoria B non attribuisce diritto di opzione &sc di emissione di
azioni di categoria A.

Le modalita ed i tempi per l'esercizio del diritlo opzione saranno
stabiliti dalla Assemblea Straordinaria degli amtinin sede di
deliberazione dell'aumento del capitale socialear@o l'interesse della
Societa lo esiga, il diritto di opzione alla sotiesione delle azioni di
nuova emissione potra essere escluso o limitatd'Ads¢émblea
Straordinaria degli azionisti, contestualmente alkliberazione di
aumento di capitale; tale delibera dovra essereospfa da tanti soci
che rappresentino almeno 2/3 (due terzi) del clapsaciale sia in
prima che in seconda convocazione.

Ai sensi dellart. 4 del Decreto del Ministero d&rasporti del
12.11.1997 n. 521, almeno un quinto del capital@as® deve essere
posseduto, in qualsiasi momento, da Enti o SocbltibL'acquisto da

parte di Soci privati di partecipazioni azionas&g di maggioranza che



5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

di minoranza, avviene previo svolgimento delle pohae ad evidenza
pubblica, ai sensi dell'articolo 2 del Decreto Mkghistero dei Trasporti
del 12.11.1997 n. 521, e successive modificaziahintegrazioni, o
comunque ai sensi della legge tempo per tempo tegé&nh assicurata la
piena osservanza di dette norme disponendosi deedetbano in ogni
modo prevalere su qualsiasi altra disposizion@uio inferiore.
Qualora le azioni siano colpite da pignoramentoaosdquestro o da
altro provvedimento dell’Autorita Giudiziaria, iitdlare delle stesse
dovra darne immediata notizia, al Presidente dehs@tio di
Amministrazione o allAmministratore Unico, tramitaccomandata o
altro mezzo idoneo a garantire la prova del ricevito.

Nel caso di comproprieta di azioni, i diritti deiraproprietari dovranno
essere esercitati da un rappresentante comunel I@@presentante
comune non é stato nominato, le comunicazionidkdeiarazioni fatte
dalla Societa ad uno dei comproprietari sono efficeei confronti di
tutti.

La decisione di aumentare il capitale sociale nom gssere attuata sino
a quando i precedenti aumenti non siano stati iabtegnte sottoscritti.
Con riferimento all'articolo2352 del codice civile, si conviene
espressamente che, in caso di pegno ovvero diutsyfil diritto di
voto spetti al Socio e non al creditore pignoratizovvero
all'usufruttuario.

In caso di trasferimento mortis causa, € data facalla Societa di
acquistare le azioni del de cuius ovvero, in aliva, accettare in

gualita di Soci gli eredi. La liquidazione di caipa avverra sulla base



di una situazione patrimoniale specifica alla dhtanorte del de cuius e

senza tener conto dell'avviamento.

Articolo 6 - Strumenti finanziari partecipativi div ersi dalle azioni forniti

di diritti patrimoniali o amministrativi.

6.1

6.2

L'Assemblea Straordinaria dei Soci, con le maggipea di cui
all'articolo 17 secondo comma dello Statuto, aterad apporti di Soci
o di terzi, anche di opera o di servizi, diversi danferimenti nel
capitale sociale, puo deliberare I'emissione dunsénti finanziari
partecipativi, ai sensi dell'articolo 2346, commadél Codice Civile,
consistenti in certificati di partecipazione dotatiel diritto di
partecipare agli utili, se del caso in misura maggirispetto al diritto
spettante alle azioni, e postergati nelle perddeenti contenuto
patrimoniale o amministrativo, meglio definiti dAésemblea nella
delibera di emissione ed eventualmente riportaltipdasente Statuto,
con esclusione della possibilita di attribuire iirittb di voto
nell'assemblea generale della Societa.

La deliberazione di emissione degli strumenti faman partecipativi
disporra in ordine alla ammissibilita della lororccilazione e, ove
ammessa, alla legge della loro circolazione. Laesida deliberazione
disciplinera, in conformita a quanto previsto dedgente Statuto e per
guanto da esso o dalla legge non direttamente stisple modalita e le
condizioni di emissione, i diritti conferiti dagstrumenti e le sanzioni

in caso di inadempimento delle prestazioni.

Articolo 7 - Patrimoni destinati ad uno specificaaffare.

7.1

La Societa puo costituire patrimoni destinati ad specifico affare ai



7.2

sensi e nei limiti degli articoli 2447-bis e segtietel codice civile, con
deliberazione dell'Organo Amministrativo.

La deliberazione dell'Organo Amministrativo, oltiequanto previsto
dall'articolo 2447 ter codice civile, deve indicasplicitamente se, tra i
beni e i rapporti giuridici compresi nel patrimongestinato, siano
presenti 0 € previsto siano presenti contributigticbin conto capitale

0 in conto impianti, anche ai fini di cui al comrB& dell'articolo 5

dello Statuto.

Articolo 8 - Finanziamenti alla Societa.

8.1

8.2

| finanziamenti con diritto a restituzione dellavsna versata possono
essere effettuati a favore della Societa dai Saciche non in
proporzione alla rispettiva partecipazione al adpitsociale, che
risultino iscritti nel libro soci da almeno 3 (trejesi e che detengano
una partecipazione al capitale pari almeno al &) (jper cento
dell'ammontare del capitale nominale quale risdi#d'ultimo bilancio
approvato (0o comunque nei limiti e con le modatité siano imposti
dalla normativa tempo per tempo in vigore).

Salvo diversa determinazione delllAssemblea, inmm@menti effettuati
dai soci a favore della Societa devono consideramfiuttiferi.
L'Assemblea, qualora determini la fruttuosita dénafziamenti
determinera anche il tasso degli interessi. La&acnel rispetto delle
normative vigenti, con particolare riferimento aeti@ che regolano la
raccolta di risparmio tra il pubblico, potra alirettenere finanziamenti

anche da non soci, con obbligo di rimborso.

Articolo 9 - Obbligazioni.

10



9.1

La Societa pudo emettere obbligazioni al portatoreominative con
'osservanza delle vigenti disposizioni di leggeevia conforme
deliberazione da assumersi da parte dell'AssenBilesordinaria dei
Soci, deliberazione che determinera anche le maddilicollocamento

e di estinzione e la misura dell'interesse da spondere.

Articolo 10 - Recesso del Socio.

10.1

10.2

10.3

Il Socio puo recedere dalla societa nei casi ptiedal'articolo 2437

del codice civile. Per quanto qui non esplicitareemlisciplinato,

trovano applicazione le disposizioni di cui agli@oli da 2437 bis a

2437 quater del codice civile.

Il Socio che intenda recedere deve comunicare d@ri@ intenzione

all'Organo Amministrativo mediante lettera raccodeta 0 posta

elettronica certificata spedita entro 15 giorni'galrizione nel Registro

delle Imprese della delibera che la legittima. A fiae I'Organo

Amministrativo deve tempestivamente comunicare @i $ fatti che

possono dar luogo per i Soci stessi al sorgeralidéio di recesso. In

detta comunicazione devono essere elencati:

10.2.1 le generalita del Socio recedente;

10.2.2il domicilio eletto dal recedente per le comunicaziinerenti al
procedimento;

10.2.3il numero e il valore nominale delle azioni pemgigali il diritto
di recesso viene esercitato.

La dichiarazione di recesso e efficace dal primarrg del secondo

mese successivo a quello in cui la stessa giungadalzzo della

Societd. Se in questo lasso temporale venga catdelst legittimita

11



10.4

10.5

10.6

della dichiarazione di recesso e venga conseguentenpromosso un
giudizio, l'efficacia della dichiarazione di recesé sospesa fino al
giorno di notifica della decisione al recedente.

Il giorno di efficacia del recesso € quello a cevel far riferimento la
valutazione delle azioni per le quali & stato etsw il diritto di
recesso.

La valutazione delle azioni per le quali il receideha esercitato il
diritto di recesso é effettuata dal recedente & dabcieta di comune
accordo. Qualora non fosse raggiunto alcun accatdealore sara
determinato mediante relazione giurata di un espadminato dal
Presidente del Tribunale di Reggio Emilia su istadella parte piu
diligente; nell'effettuare la sua determinazioresgerto dovra tener
conto della situazione patrimoniale della Socidella sua redditivita,
del valore dei beni materiali e immateriali da egsassedulti,
dell'avviamento, di ogni altra circostanza e coiugie significativa ai
sensi dell'articolo 2437 ter codice civile. Le gspedella perizia
dell'esperto sono a carico per meta del Socio srtede per meta a
carico della Societa; qualora tuttavia dalla paremerga che il valore
delle azioni oggetto di stima sia inferiore di eltd 20 per cento a
guanto richiesto dal Socio recedente, l'intero cakglla perizia grava
sul recedente.

L'esercizio del recesso non puo essere esercitat gia esercitato e
privo di efficacia, qualora entro novanta giorni 3acieta revochi la
delibera che lo legittima ovvero se € deliberatsdmglimento della

Societa.

12



Titolo 111
Gli Organi della Societa. L'Assemblea.

Articolo 11 - Assemblea.

11.1 L'Assemblea si distingue in Ordinaria e Straordanar

11.2 Le deliberazioni vincolano tutti i soci, anche adsedissenzienti o
astenuti, fermo restando il diritto di recessoudiall'articolo 2437 c.c.

Articolo 12 - Luogo di convocazione.

12.1 L'Assemblea e convocata presso la sede della Soopgure altrove,
purché in Italia e negli Stati membri dell'Unioner&pea.

Articolo 13 - Convocazione.

13.1 L'Assemblea Ordinaria € obbligatoriamente convoeatao 120 giorni
dalla chiusura dell'esercizio sociale.

13.2 Nel caso in cui la Societa sia tenuta alla redazioel bilancio
consolidato e nel caso in cui lo richiedano paléiceesigenze relative
alla struttura e all'oggetto della Societa, si mapl maggior termine di
180 (centottanta) giorni.

13.3 L'Assemblea & convocata ogniqualvolta I'Organo Anisiriativo 1o
ritenga necessario od opportuno oppure quando rgd
Amministrativo ne sia fatta richiesta, con l'indicne degli argomenti
da trattare, dai Soci che rappresentino almen0 (dieci) per cento del
capitale sociale.

13.4 L'Assemblea e convocata mediante avviso speditBoai e da essi
ricevuto almeno 8 (otto) giorni prima del giornossato per
I'’Assemblea. L'avviso puo essere redatto su quaksigoporto (cartaceo

0 magnetico) e puo essere spedito con qualsiagenss di
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comunicazione (compresi il telefax e la posta edatta). Nell'avviso
di convocazione devono essere indicati il giordoral ed il luogo
dell'adunanza, nonché l'elenco delle materie dtatea Nell'avviso di
convocazione potra essere prevista una data ukerd seconda
convocazione per il caso in cui nella adunanza igi@vin prima
convocazione [I'Assemblea non risultasse legalmentstituita;
nell'avviso potranno essere previste ulteriori @mazioni successive
alla seconda.

13.5In mancanza di formale convocazione [|'Assemblea reputa
regolarmente costituita in forma totalitaria quanélorappresentato
l'intero capitale sociale e ad essa partecipa laggmeanza dei
componenti dell'Organo Amministrativo e la maggiaa dell'Organo
di Controllo. Tuttavia, in tale ipotesi, ciascunei ¢gartecipanti puo
opporsi alla discussione degli argomenti sui gugliritenga non
sufficientemente informato. Nell'ipotesi di cuikesente comma 13.5,
dovra essere data tempestiva comunicazione dditeedizioni assunte
ai componenti dell'Organo Amministrativo e dell'@ng di Controllo
non presenti.

Articolo 14 - Intervento in Assemblea.

14.1 Possono intervenire allAssemblea gli azionisti blaano il diritto di
voto nelle materie iscritte nell'ordine del giorno.

14.2 L'Assemblea puo svolgersi anche con gli interveniglocati in piu
luoghi, contigui o distanti, audio-video collegaticondizione che siano
rispettati il metodo collegiale e i principi di ne fede e di parita di

trattamento dei Soci. In tal caso, & necessario che



14.2.1 sia consentito al Presidente dell'Assemblea, aachwzzo del
proprio ufficio di presidenza, di accertare ineq@abilmente
I'identita e la legittimazione degli intervenutigegolare lo
svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamarsultati
della votazione;

14.2.2sia consentito al soggetto verbalizzante di pereepi
adeguatamente  gli eventi assembleari oggetto di
verbalizzazione;

14.2.3 sia consentito agli intervenuti di partecipareampo reale alla
discussione e alla votazione simultanea sugli aegim
all'ordine del giorno;

14.2.40ve non si tratti di assemblea totalitaria, vengandicati
nell'avviso di convocazione i luoghi audio/videdlegati, nei
quali gli intervenuti potranno affluire, dovendeoienere svolta
la riunione nel luogo ove saranno presenti il RPl&sie e il
soggetto verbalizzante.

14.3 Le modalita di espressione del voto, fermo restactt®d deve in ogni
caso trattarsi di una modalita che consenta l'iddazione di coloro
che esprimano voti contrari oppure che si astengaonoo decise
dall'Assemblea.

14.4 In caso di Socio in conflitto d'interessi, peralaolo della maggioranza
necessaria ad adottare la decisione per la quakessel detto conflitto,
si sottraggono dal valore nominale del capitalaadede azioni delle
guali e titolare il Socio in conflitto d'interessi.

14.5 Ai fini della totalitarieta dell'’Assemblea, occorke gli Amministratori
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e i membri dell'Organo di Controllo, assenti alliladnza, rilascino una
dichiarazione scritta (redatta su qualsiasi supportartaceo o
magnetico, e spedita alla societa con qualsiasiersas di
comunicazione, compresi il telefax e la posta mleita), da
conservarsi, agli atti della Societa, da cui risthie essi sono informati
della riunione assembleare. Le decisioni delllAddemn sono
tempestivamente comunicate agli Amministratori e rmembiri
dell'Organo di Controllo che siano rimasti asseotiché, se nominato,

al Revisore Contabile.

Articolo 15 - Rappresentanza.

15.1

15.2

15.3

La rappresentanza in assemblea deve essere camf@nidelega scritta,
consegnata al delegato in originale chirografo @ posta elettronica
certificata con firma digitale. In quest'ultimo oda trasmissione deve
avvenire anche all'indirizzo pec della Societa.

La delega non puo essere conferita in via genergler piu assemblee,
ma esclusivamente in relazione a ciascuna singskenablea. La delega
non puo essere rilasciata in bianco.

La delega non pu0 essere conferita agli Amministraai membri
dell'Organo di Controllo e ai dipendenti della ®b&iné alle societa da
essa controllate o ai membri dell'Organo Ammintstcao dell'Organo

di Controllo o ai dipendenti di questi.

Articolo 16 - Presidenza.

16.1

La presidenza dellAssemblea spetta al PresideateCdnsiglio di
Amministrazione o all'Amministratore Unico ovvenm, caso di loro

impedimento o assenza, al consigliere piu anzianeta. In via
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16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

subordinata, I'Assemblea designa come presidentejaggioranza

semplice del capitale presente, uno qualsiasi d&glivenuti.

Il Presidente dellAssemblea e assistito da unesago designato

dallAssemblea a maggioranza semplice del cappaésente. Ove

prescritto dalla legge e in ogni caso in cui 'o@amministrativo lo
ritenga opportuno, le funzioni di segretario sottakaite ad un notaio
designato dall'Organo Amministrativo.

Il Presidente dell’Assemblea verifica la regolam@lla costituzione

dell'’Assemblea, accerta l'identita e la legittiroag dei presenti, regola

il suo svolgimento e accerta i risultati delle \wdosi; di tutto quanto

precede viene dato conto nel verbale dell'adunai=aggli sottoscrive

dopo aver svolto attivita di supervisione duraateula redazione.

Il verbale deve indicare, quantomeno:

16.4.1 la data dell’Assemblea;

16.4.2anche in allegato, lidentita dei partecipanti e chpitale
rappresentato da ciascuno;

16.4.3 le modalita e il risultato delle votazioni, consamdo, anche per
allegato, lidentificazione dei Soci favorevoli, tasuti o
dissenzienti.

Nel verbale devono essere riassunte, su richiestaSdci, le loro

dichiarazioni pertinenti all'ordine del giorno.

Il verbale dellAssemblea, anche se per atto pabbldeve essere

redatto senza ritardo, nei tempi necessari peadala esecuzione degli

obblighi di deposito o di pubblicazione e deve ess&ascritto

tempestivamente a cura dell'organo amministratied libro delle
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decisioni dell’Assemblea.
16.7 Il Presidente dell’Assemblea verifica la regolanit@lla costituzione
dell'assemblea, accerta l'identita e la legittimagidei presenti, regola
il suo svolgimento e accerta i risultati delle \wosi; di tutto quanto
precede viene dato conto nel verbale dell'adunamaggli sottoscrive
dopo aver svolto attivita di supervisione duraateua redazione.
Articolo 17 - Quorum.
17.1 L'Assemblea Ordinaria:
17.1.1in prima convocazione, € validamente costituita kiatervento
di tanti soci che rappresentino almeno la maggmaadel
capitale sociale e delibera a maggioranza assdeitaapitale
presente;
17.1.2in seconda convocazione, € validamente costitwigdugque sia
il capitale rappresentato dai soci intervenuti dibdea a
maggioranza assoluta del capitale presente.
17.2 L'Assemblea Straordinaria:
17.2.1in prima convocazione, € validamente costituita kiatervento
di tanti soci che rappresentino almeno i 2/3 (deei} del
capitale sociale; le sue deliberazioni sono vadiderese con la
maggioranza del Capitale Sociale;
17.2.2in seconda convocazione, delibera con il voto favole di tanti
soci che rappresentino piu del terzo del Capitalgate.
17.3 Per gli aumenti di Capitale Sociale vale quanteidlsato dal comma
5.5 dell'articolo 5 del presente Statuto. Restaomunque salve le

disposizioni normative ovvero le disposizioni contee all'interno del

18



presente Statuto che, per particolari deliberehiedtano diverse

specifiche maggioranze.

Articolo 18 - Deliberazioni dell’Assemblea.
18.1 Spetta all'’Assemblea Ordinaria:

18.1.1 deliberare nelle materie previste dall'articolo£286dice civile;

18.1.2 deliberare in ordine alla scelta tra Consiglio dainistrazione
e Amministratore Unico, nominare i membri del Cgtsi di
Amministrazione o nominare '’Amministratore Unico;

18.1.3nominare i componenti del Collegio Sindacale eangio
previsto, il soggetto incaricato della revisioné cnti;

18.1.4 approvare il bilancio dell'esercizio e le relazion
accompagnatorie previste per legge;

18.1.5 approvare le direttive generali di sviluppo e dioae della
Societa, su proposta del Consiglio di Amministragioo
dell’Amministratore Unico;

18.1.6 deliberare  sulle necessarie autorizzazioni albDogy
Amministrativo per compiere operazioni immobiliaii valore
superiore ad euro 300.000,00 (trecentomila/00) hénger I
acquisto di partecipazioni di controllo in altriteo societa;

18.1.7 deliberare la approvazione degli studi di fatiiie dei progetti,
sia di massima che esecutivi, inerenti la costneiadi
immobili;

18.1.8 deliberare la realizzazione, la ristrutturazionke,rdastauro o
comunque l'acquisto, sotto qualsiasi forma, di irbilnéaddove

l'intervento comporti un onere per la societa sioperad euro
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300.000,00 (trecentomila/00) nonché la concessibhgoteche
o privilegi sui beni sociali;

18.1.9deliberare la assunzione di mutui, finanziamentprestiti di
qualsiasi tipo presso istituti di credito o soggeiuridici di
qualsiasi tipo per importi superiori a euro 100,000
(centomila/00) nonché la prestazione di avalliejigsioni e
garanzie in genere;

18.1.10 deliberare in merito al compenso degli Amministrat dei
membri del Collegio Sindacale, prendendo a rifentoein
quest'ultimo caso le tariffe professionali;

18.1.1Meliberare su ogni altra materia riservata dallggée o dal
presente Statuto.

18.2 Spetta all'Assemblea Straordinaria:

18.2.1 deliberare nelle materie previste dall'articolo 286dice civile;

18.2.2 deliberare sulle proposte di variazione del cépismciale e su
ogni modificazione dello Statuto;

18.2.3 decidere I'eventuale scioglimento anticipato d8taieta;

18.2.4 decidere su qualsiasi altro argomento di sua ctenpa, in
forza della legge o del presente Statuto, nonchéogui
argomento che I'Organo Amministrativo sottopongka &ua
approvazione.

Articolo 19 - Assemblee Speciali.
19.1 Si riuniscono in Assemblee Speciali, avendone tdiriél fine di
deliberare sui loro interessi comuni e sulle dedeni degli organi

societari che incidano sui loro diritti:
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19.2

19.3

19.1.1 per ciascuna emissione, i titolari di azioni foenidi diritti
diversi da quelle ordinarie;

19.1.2 per ciascuna emissione, i titolari di strumemafziari emessi
ai sensi degli articoli 2346, comma 6, e 2349 dalliCe Civile,
in conformita all'articolo 6 del presente Statuto;

19.1.3 per ciascuna emissione, i titolari di obbligazioni

Le deliberazioni degli organi sociali che incidaso diritti dei soggetti

di cui al comma 19.1 sono inefficaci se non appwall’Assemblea

Speciale.

L'Assemblea Speciale:

19.3.1nomina e revoca il rappresentante comune ed il rgrop

presidente, che pud avere anche la funzione direapptante
comune nei confronti della Societd;

19.3.2approva o rigetta le delibere dellAssemblea Gdeerdhe
modificano i diritti degli azionisti appartenenti e@ategorie
speciali, degli obbligazionisti e dei titolari ditrementi
finanziari muniti del diritto di voto;

19.3.3delibera sulla proposta di concordato preventivo de
amministrazione controllata;

19.3.4 delibera sulla creazione di un fondo comune peutela degli
interessi comuni degli obbligazionisti, degli az&n
appartenenti a categorie speciali e dei titolari stiumenti
finanziari muniti del diritto di voto, approvandoieendiconto;

19.3.5delibera sulle controversie con la Societa e sudkative

transazioni e rinunce;
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19.3.6 delibera sulle altre materie di interesse comune.

19.4 La convocazione della Assemblea Speciale avvieneizativa del suo
presidente, dell'Organo Amministrativo della Sariei quando ne
facciano richiesta tante persone che siano rapmpses di un
ventesimo dei voti esprimibili nellassemblea stess

19.5 La procedura inerente lo svolgimento della AssembB8peciale &
disciplinata dalle norme contenute nel presenteutstaon riferimento
alla Assemblea della Societa.

19.6 La Societa, ove sia titolare di azioni o di obbiigai, non puod
partecipare alla assemblea speciale.

19.7 Amministratori e componenti delllOrgano di Contooanno il diritto
di partecipare senza voto alla Assemblea Speciale.

19.8 Le delibere della Assemblea Speciale sono impugjrabsensi degli
articoli 2377 e 2379 codice civile.

19.9 Ai Soci spetta il diritto di agire individualmentiddove I'Assemblea
Speciale non abbia deliberato in merito.

19.10Al rappresentante comune, se eletto, si applicdnarticoli 2417 e
2418 codice civile.

19.11La forma e le maggioranze delle Assemblee Spesald quelle delle
Assemblee Straordinarie.

Articolo 20 - Impugnazione delle deliberazioni assableari.

20.1 L'impugnazione delle deliberazioni assembleari psgere proposta dai
Soci che possiedono tante azioni aventi dirittozvato con riferimento
alla  deliberazione impugnabile che rappresentinoncha

congiuntamente il 5% (cinque per cento) del capisaiciale.
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Titolo IV

Gli Organi della Societa. L'Organo Amministrativo.

Articolo 21 - Amministrazione della Societa.

21.1

21.2

La Societa € amministrata da un Consiglio di Amsimzione,
composto da 3 (tre) membri, anche non Soci, noindatAssemblea
dei Soci, ovvero da un Amministratore Unico, anamen socio,
nominato dall'lAssemblea. Nella composizione del stgio di
Amministrazione deve essere assicurato I'equiliiréo i generi nel
rispetto delle disposizioni di legge e regolamarapplicabili.
L'assunzione della carica di amministratore e dlibata all'inesistenza
di situazioni o cause di ineleggibilita o incompdiia nonché
all'esistenza degli eventuali requisiti prescdtille vigenti normative di
legge e regolamentari quali, a titolo esemplifiatil'articolo 1 comma
734 della legge 296/2006 e il d.lgs. 8 aprile 20139. In occasione del
primo rinnovo del Consiglio di Amministrazione,s@nsi dell'articolo 3
della legge 12 luglio 2011 n. 120 e del D.P.R. 89ambre 2012, n.
251 'Regolamento concernente la parita di accesso agjam di
amministrazione e controllo delle societa, costi#uiin Italia e
controllate dalle PP.AA., ai sensi dell'art. 238®mmi 1 e 2, del codice
civile, non quotate in mercati regolamentati, emana attuazione
dell'art. 3, comma 2, della legge 12 luglio 2011120', almeno un
terzo dei componenti il Consiglio di Amministrazeodeve appartenere

al genere meno rappresentato.

21.3 Salvo diversa deliberazione dell’Assemblea, |la nangiei componenti

del Consiglio di Amministrazione avverra sulla basdiste presentate
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21.4

21.5

21.6

dai Soci e depositate presso la sede sociale ald@&mre prima della
data fissata per I'Assemblea in prima convocazionetali liste i
candidati dovranno essere elencati mediante un mum®Qgressivo.
Ciascuna lista deve contenere un numero di candaggiartenenti al
genere meno rappresentato che assicuri, a perexaienza, il rispetto
dell'equilibrio fra generi almeno nella misura miai richiesta dalla
normativa, anche regolamentare pro tempore vigente.

Ogni azionista potra presentare o concorrere aagntazione di una
sola lista e ogni candidato potra presentarsi @ swla lista a pena di
ineleggibilitd. Unitamente a ciascuna lista, erittermine di cui sopra,
dovranno depositarsi le dichiarazioni con le quadingoli candidati
accettano la propria candidatura ed attestano,o skt propria
responsabilita, l'inesistenza di cause di inelafi@gibinconferibilita e di
incompatibilita secondo la normativa vigente.

| voti ottenuti da ciascuna lista saranno diviggicassivamente uno per
uno, due o tre secondo il numero dei consiglierelgggere. | quozienti
ottenuti saranno assegnati progressivamente aiidandli ciascuna
lista, nell'ordine dalla stessa previsto e verradigposti in un'unica
graduatoria decrescente. Risulteranno eletti catbeoavranno ottenuto
i quozienti piu elevati. In caso di parita pertlmlo consigliere da
eleggere, sara preferito quello della lista cheiabktenuto il maggior
numero di voti e, a parita, quello piu anzianotdi e

Qualora la composizione del Consiglio di Amminigtome, all'esito
delle votazioni, non consenta il rispetto dell'diguio tra i generi, i

candidati del genere piu rappresentato che - tararito del loro ordine
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21.7

21.8

di elencazione in lista - siano stati eletti petinul nella lista che ha
ottenuto il maggior numero di voti decadono nel rumnecessario ad
assicurare l'ottemperanza al requisito e sono tsistidai primi
candidati non eletti della stessa lista del genaeao rappresentato. In
mancanza di candidati del genere meno rappreseallatderno della
lista che ha ottenuto il maggior numero di votnimmero sufficiente a
procedere alla sostituzione, I'Assemblea integraConsiglio di
Amministrazione con le maggioranze di legge, asamdo il
soddisfacimento del requisito.

Nel caso in cui venga presentata un'unica listaelocaso in cui non
venga presentata alcuna lista, ovvero nel casaiipear deliberazione
dellAssemblea la nomina dei componenti il Consiglidi
Amministrazione non avvenga sulla base di list&eow nel caso in cui
'Assemblea opti per la nomina di un Amministratokénico,
I'Assemblea delibera con le maggioranze di leggaza osservare |l
procedimento sopra previsto, assicurando, comunifuispetto della
proporzione tra i generi prevista dalle disposiziah legge e
regolamentari vigenti.

Gli Amministratori cosi nominati durano in caricarpun periodo non
superiore a tre esercizi e scadono alla data dskmblea convocata
per l'approvazione del Bilancio dell'ultimo eserwizella loro carica.
Ai sensi e per gli effetti di cui al D.L. 16 maggit®94, n. 293,
convertito in legge, con modificazioni, dall'art. domma 1, legge 15
luglio 1994, n. 444, qualora I'Organo Amministrativnon sia

ricostituito alla suindicata scadenza, lo stessga@o Amministrativo si
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intende prorogato in carica per non piu di quamntue giorni,
decorrenti dalla medesima data dellAssemblea cmtao per
I'approvazione del Bilancio. Per tutto il suddegteriodo di proroga
I'Organo Amministrativo puo adottare esclusivamerge atti di
ordinaria amministrazione, nonché gli atti urgeadi indifferibili con
indicazione specifica dei motivi di urgenza e ifefibilita.

21.9 Gli Amministratori sono rieleggibili.

21.10La cessazione dalla carica della maggioranza demsiGleri di
Amministrazione comporta l'immediata decadenzdidigtfo Consiglio
di Amministrazione. In tal caso, cosi come nel casocessazione
dellAmministratore Unico, si applichera il disposti cui all'ultimo
comma dell'articolo 2386 del Codice Civile.

21.11Gli  Amministratori possono essere revocati con lagh
delllAssemblea, anche in assenza di giusta cansaado di revoca,
nulla e dovuto allAmministratore revocato a titalo indennizzo o
risarcimento del danno anche in mancanza di gicatsa di revoca,
intendendosi l'assunzione dell'incarico di Ammigigire della Societa
guale accettazione della presente clausola e,npe@rteome rinuncia a
gualsivoglia indennita o risarcimento del danno lgueonseguenza
della eventuale revoca ante tempus.

Articolo 22 - Presidente, Vice Presidente. Consiglie delegato.

22.1 Salvo che I'Assemblea dei Soci abbia provveduta slla nomina, il
Presidente del Consiglio di Amministrazione € eldta i suoi membri
dal Consiglio stesso.

22.2 1l Consiglio di Amministrazione ha facolta di norane altresi un Vice-



Presidente, con o senza poteri delegati, ed hdtdadionominare uno o
piu Consiglieri Delegati e un Comitato esecutivétriBuendo loro
specifiche deleghe attinenti alla gestione ordaaristraordinaria della
Societd. La carica di Presidente e, in caso di namguella di

Consigliere Delegato possono essere affidate adnaakesima persona.

22.3 Gli Amministratori titolari di deleghe devono rifex al Consiglio di

Amministrazione in merito al loro operato nell'atobidella delega

conferita attraverso rendiconto scritto trimestrale

22.4 L'Organo Amministrativo pud nominare direttori, puvatori ad negotia

ed ad litem e mandatari in genere per determitiat @ategorie di atti.

Articolo 23 - Riunioni del Consiglio di Amministrazione.

23.1

23.2

Il Consiglio si raduna, in Italia o in altro paedell'Unione Europea,
tutte le volte che il Presidente lo giudichi neeeso quando richiesto
da almeno un terzo dei Consiglieri in carica o dkesidente
dell'Organo di Controllo o, se diverso, dal soggeticaricato del
controllo contabile sulla Societa.
E' possibile tenere le riunioni del Consiglio di Ammistrazione con
intervenuti dislocati in piu luoghi audio/video tEgati, e cio alle
seguenti condizioni, della cui sussistenza dovigeresdato atto nel
relativo verbale:
23.2.1che siano presenti nello stesso luogo il Presidesde il
Segretario della riunione che provvederanno altmm&zione e
sottoscrizione del verbale, dovendosi riteneretavial riunione
in detto luogo;

23.2.2che sia consentito al Presidente della riunioneackertare
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l'identita degli intervenuti, regolare lo svolginten della
riunione, constatare e proclamare i risultati detitazione;

23.2.3che sia consentito al soggetto verbalizzante dicqpere
adeguatamente gli eventi della riunione oggetto di
verbalizzazione;

23.2.4 che sia consentito agli intervenuti di partecipalta discussione
ed alla votazione simultanea sugli argomenti aifor del
giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettie@imenti.

23.3 In caso di teleconferenza il Consiglio si consadeanuto nel luogo di
convocazione in cui si trovano il Presidente e dg®tario della
riunione.

23.4 Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sonaepiedute dal
Presidente del Consiglio o, in caso di suo impedime dal
VicePresidente eventualmente in carica. In caso agsenza o
impedimento anche del VicePresidente eventualmentearica, le
riunioni consiliari sono presiedute dal piu anziama i consiglieri
presenti.

23.5 Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazionens fatte constare
da un processo verbale firmato dal Presidente Selgletario, anche se
estraneo al Consiglio, eletto in apertura dellaised

Articolo 24 - Convocazione del Consiglio di Amminigazione.

24.1 1l Consiglio di Amministrazione & convocato dal $ldente o da un suo
delegato con lettera raccomandata, a mezzo telefaxezzo posta
elettronica 0 mezzo equivalente che dia comunqaeapdell'avvenuto

ricevimento, indicante la data, I'ora, il luogoaechusale della riunione,
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da inviarsi almeno 3 (tre) giorni liberi prima datlunanza a ciascun

Amministratore e Sindaco effettivo.

24.2 In caso di urgenza i termini di convocazione di Amstratori e
Sindaci sono ridotti a un giorno libero prima dediata della riunione
dell'Organo Amministrativo.

24.3 Saranno tuttavia valide le sedute, anche non cateowl rispetto delle
formalita di cui sopra, purché vi prenda parteolalita dei componenti
in carica dell'Organo Amministrativo e dell'OrgagicdControllo.

Articolo 25 - Deliberazioni del Consiglio di Amminstrazione.

25.1 Per la validita delle deliberazioni del ConsiglipAInministrazione é
necessaria la presenza della maggioranza degli Arsingtori in carica
fra i quali vi sia anche il Presidente o il Vice§ldente se nominato.

25.2 Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazionengs valide se
approvate dalla maggioranza assoluta dei predett eccezione per
guanto riguarda le deliberazioni concernenti le emat di seguito
indicate per le quali € necessario il voto favotewiei due terzi degli
Amministratori in carica:

25.2.1 predisposizione dell'organica programmazione edoeézione
delle direttive generali per tutte le attivita sdcial fine del
raggiungimento degli scopi statutari;

25.2.2 elaborazione delle proposte di modifica statutdeasottoporsi
all'approvazione assembleare;

25.2.3nomina e revoca del Direttore Generale;

25.2.4 partecipazione della Societa a enti, istituti, oigai e societa

gualora l'importo della partecipazione sia superialfa somma
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di euro cinquecentomila e ferma restando la conmgete
assembleare nei casi previsti dal presente Statuto;
25.2.5redazione di eventuali regolamenti esecutivi relati
all'applicazione dello Statuto;
25.2.6 delega di proprie attribuzioni, compreso l'usolaldirma
sociale, ad uno o piu dei suoi membri, con la dgalidi
Consiglieri Delegati, determinando i limiti dellaldga.
25.3 In caso di parita di voti prevale, in ogni casoyodto di colui il quale
presiede I'adunanza consiliare.
Articolo 26 - Poteri dell'Organo Amministrativo.
26.1 L'Organo Amministrativo ha i piu ampi poteri peaniministrazione
ordinaria e straordinaria della Societa, eccettgato quanto, per legge
o per il presente Statuto, e riservato inderogadili® alla competenza
dell'’Assemblea dei Soci.
26.2 Spetta inoltre all'Organo Amministrativo, ai seager gli effetti di cui
al secondo comma dell'articolo 2365 C.C.:
26.2.1listituzione e la soppressione, Iin Italia e alées, di sedi
secondarie, filiali, succursali, rappresentanzgenaie;
26.2.2I'adozione delle deliberazioni necessarie per daeangli
adeguamenti dello Statuto a disposizioni normative;
26.2.3l'indicazione di quali, tra gli Amministratori, hao la
rappresentanza della Societa;
26.2.41a costituzione dei patrimoni distinti di cui atti@olo 7 del
presente Statuto.

26.3 L'Organo Amministrativo corrisponde alle esigenatoimative degli
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Enti Locali soci fornendo i Report secondo le pchae ed i tempi
previsti dagli Enti medesimi, con particolare nfeento agli
adempimenti e controlli di cui all'articolo 147 deia del D.Lgs.

267/2000.

Articolo 27 - Compenso degli Amministratori.

27.1 Agli Amministratori spettera un compenso cosi codwterminato

27.2

dall'Assemblea dei Soci, nei limiti previsti dallagente disciplina
normativa.

La remunerazione degli Amministratori investitipdirticolari cariche in
conformita al presente Statuto € stabilita dal @pios di
Amministrazione, sentito il parere del Collegio &acale e comunque
nei limiti dell'importo complessivo per la remunacme di tutti gli
amministratori, inclusi quelli investiti di parti@oi cariche, cosi come
determinato dallAssemblea dei Soci ai sensi detitdo 2389, ultimo

comma, ultimo periodo, del Codice Civile, nonchélledevigenti

disposizioni di legge.

Articolo 28 - Rappresentanze sociali.

28.1 La rappresentanza della Societa, sostanziale eegsoale, attiva e

passiva, sia in sede giudiziale sia amministratbeampresi i giudizi di
cassazione e revocazione, nonché la firma sociampetono
al'’Amministratore Unico o, nel caso di nomina di Consiglio di
Amministrazione, al Presidente del Consiglio di Amistrazione e, in
caso di sua assenza o impedimento anche tempoaaivaePresidente
eventualmente nominato; competono, inoltre, al @biese Delegato,

se nominato, nei limiti dei poteri conferiti.
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28.2

28.3

Fatto salvo quanto previsto agli articoli che pdmwe, la
rappresentanza della Societa e la firma socialegmus inoltre, essere
conferite dall'Organo Amministrativo a singoli Ammstratori, nonché,
a mezzo procura, al Direttore Generale, a dirigefunzionari e
dipendenti della Societa, peraltro sempre per oebati atti o categorie
di atti.

Il Presidente del Consiglio di Amministratore orfinistratore Unico
possono conferire mandati e procure anche ad estalla Societa per
il compimento di determinati atti e per la rappréaaza della Societa
in giudizio.

Titolo V

Gli organi della Societa. Il Collegio Sindacale. Rasione legale dei Conti.

Articolo 29 - Il Collegio Sindacale.

29.1

29.2

Il Collegio Sindacale, composto da tre membri &ffete da due
membri supplenti, vigila sull'osservanza della Leeggdello Statuto, sul
rispetto dei principi di corretta amministraziond @ particolare
sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo amiratiigo e contabile
adottato dalla Societa e sul suo concreto funziemam

L'Assemblea nomina un membro effettivo ed i due bresupplenti -

questi ultimi appartenenti a due generi differentidel Collegio

Sindacale e ne determina - per tutta la durata‘irdelico - il

compenso. Ai sensi dell'articolo 11, comma 2 e, Decreto del
Ministero dei Trasporti del 12.11.1997 n. 521 @miata al Ministero
del Tesoro dello Stato Italiano (ora Ministero d&bnomia e delle

Finanze) la nomina del Presidente del Collegio &atk ed e riservata
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29.3

29.4

29.5

al Ministero dei Trasporti e della Navigazione (dvlnistero delle
Infrastrutture e dei Trasporti) la nomina di un nbem effettivo del
Collegio. L'efficacia delle nomine ministeriali sigtte, laddove esse
siano tempestive e, dunque, precedenti all'Asseard#eSoci avente ad
oggetto la nomina dellOrgano di Controllo, decomalla data
dell'’Assemblea medesima.

Nella composizione del Collegio Sindacale, prewaordinamento con i
Ministeri competenti, deve essere assicurato peti® dell'articolo
2397 codice civile ed essere altresi assicurajailibrio fra i generi nel
rispetto delle disposizioni di legge e regolamantguplicabili. In
particolare, in occasione del primo rinnovo del I€gib Sindacale
successivo alla data di efficacia delle disposizaincui al D.P.R. 30
novembre 2012, n. 251, almeno un quinto dei comprleCollegio
Sindacale deve appartenere al genere meno rapfaesementre nei
due mandati successivi almeno un terzo dei compoiie@ollegio
Sindacale deve appartenere al genere meno rapfaEsercon
arrotondamento, in caso di numero frazionariayrilia superiore.

Se nel corso del mandato vengono a mancare uno Simpdaci effettivi
subentrano i supplenti in ordine di eta salvo cthe ¢triterio suppletivo
non sia atto a garantire I'equilibrio fra i geneeil'ambito dell'organo,
ipotesi in cui il subentro avviene nell'ordine agt@arantire I'equilibrio
dei generi nell'ambito dell'Organo di Controllo.

Per tutta la durata del loro incarico i Sindaci @i possedere |
requisiti di cui all'articolo 2399 c.c. e alle altdisposizioni normative

applicabili. La perdita di tali requisiti determin&a immediata
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decadenza del Sindaco e la sua sostituzione c@ndaco supplente

pit anziano e comunque con quello che garantisqailibrio tra generi

nell'ambito dell'organo.

29.6 | sindaci scadono alla data dellAssemblea coneoget I'approvazione
del bilancio relativo al terzo esercizio della cariLa cessazione dei
Sindaci per scadenza del termine ha effetto dal embonin cui il
Collegio e stato ricostituito ferma restando I'aggtione del D.L. 16
maggio 1994 n. 293, convertito in legge con mod#ioni dall'articolo
1, comma 1, Legge 15 luglio 1994 n. 444.

29.7 Il Collegio Sindacale si riunisce almeno una vagmi novanta giorni
su iniziativa di uno qualsiasi dei Sindaci. Esseakdamente costituito
con la presenza della maggioranza dei Sindaci ibetal con il voto
favorevole della maggioranza assoluta dei Sindasenti.

29.8 Le riunioni possono tenersi anche con [lausilio miezzi di
telecomunicazione nel rispetto delle modalita di @ucomma 2.3.2
dell'articolo 23 del presente Statuto.

Articolo 30 - Revisione legale dei conti.

30.1 Il Revisore o la Societa incaricata della Revisidmegale dei Conti
della Societa, ove nominati od obbligatori per kEggnche mediante
scambi di informazioni con il Collegio Sindacale:

30.1.1 verifica nel corso dell'esercizio sociale, la regeltenuta della
contabilita sociale e la corretta rilevazione ne8eritture
contabili dei fatti di gestione;

30.1.2 esprime, con apposita relazione, un giudizio sldnigio di

esercizio e sul bilancio consolidato, ove reddatotelazione &
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redatta nel rispetto dei principi di revisione dlaeisposizioni
di legge vigenti.

30.2 L'Assemblea, nel nominare il Revisore o la Socit&Revisione su
proposta motivata dell'Organo di Controllo, devehtendeterminare |l
corrispettivo per tutta la durata dell'incarico le eyentuali criteri per
'adeguamento di tale corrispettivo durante liremarll mandato non

puo eccedere i tre esercizio Sociali.

30.3 Il Revisore Legale o la Societa di Revisione Leglbbono possedere

per tutta la durata del loro mandato i requisiévsti dalle disposizioni
di legge vigenti.

30.4 | Revisori cessano dal proprio ufficio con I'appamione del bilancio

del loro ultimo esercizio sociale e sono rieledgibi
Titolo VI
Esercizi Sociali — Bilancio

Articolo 31 - Esercizi Sociali. Bilancio.

31.1 L'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre diicgmo, Al termine
dell'esercizio, I'Organo Amministrativo dovra comapé la Situazione
Patrimoniale, il Conto Economico e la Nota Inteilyat che,
accompagnati dalla sua relazione e da quella di¢d@io Sindacale e,
ove diverso e nominato, dal soggetto incaricattadeevisione Legale
dei Conti, verranno sottoposti per I'approvaziolidssemblea dei Soci
nei modi e nei termini di legge.

Articolo 32 - Utili. Dividendi.

32.1 Gli utili netti, previo accantonamento del cinque pento da destinarsi

alla riserva legale, fino a che questa non ragguhgenti per cento del
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capitale sociale, saranno devoluti secondo quantdibetato
dall'Assemblea dei Soci, nel rispetto della disogplprevista per le
singole categorie di azioni.

32.2 Il pagamento dei dividendi é effettuato medianteitimo bancario su
conto corrente presso gli Istituti di Credito ireticdai Soci oppure
designati  dallAmministratore Unico o dal Consigliodi
Amministrazione e, per esso, dal Presidente del sigha di
Amministrazione, che potra fissare il termine atipardal quale i
dividendi si renderanno esigibili.

32.3 Il diritto al pagamento dei dividendi, si intendeegcritto ove questi
ultimi non siano stati riscossi entro cinque anali giorno in cui siano
divenuti esigibili.

Titolo VII
Scioglimento e liquidazione - Norme Finali

Articolo 33 - Scioglimento e Liquidazione

33.1 La Societa si scioglie per le cause previste detjge.

33.2 In caso di scioglimento, I'Assemblea, con le maggire richieste per
le modificazioni dell'atto costituivo, nominera uoopiu liquidatori e
fissera le norme per la liquidazione, determinando:
33.2.1il numero di liquidatori;
33.2.21in caso di pluralita di liquidatori, le regole dinzionamento del

collegio, anche mediante rinvio al funzionamentb@ensiglio
di Amministrazione della Societa;
33.2.3 a chi spetta la rappresentanza della societa;

33.2.4i criteri in base ai quali deve svolgersi la ligaztbne;
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33.2.5gli eventuali limiti ai poteri dell'organo di ligdé@zione.
Articolo 34 - Computo Termini. Norma di Rinvio.

34.1 Tutti i termini previsti dal presente statuto vanmomputati con
riferimento alla nozione di "giorni liberi", con&intendendosi che non
si considera, al fine del valido decorso del teenprescritto, né il
giorno iniziale né quello finale.

34.2 Per tutto quanto non previsto espressamente daemiee Statuto,
dall'Atto Costitutivo, dal verbale di trasformazen troveranno
applicazione le disposizioni del codice civile e léggi vigenti in

materia.
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