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OGGETTO: APPROVAZIONE MODIFICHE COLLABORAZIONE CON 1000 MIGLIA 

SRL PER LO SVOLGIMENTO DELLA MANIFESTAZIONE “MILLE 

MIGLIA 2016” - NEL PASSAGGIO A REGGIO EMILIA DEL 21/05/2016. 

 

IL DIRIGENTE 

 
Premesso che: 

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 69 del 26/04/2016, dichiarata 

immediatamente eseguibile, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 

2016-2018 e i relativi allegati; 

 con successiva deliberazione di Giunta Comunale si provvederà ad approvare il 

Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2016; 

 con provvedimento pg. n. 21359 del 19.05.2015, il Sindaco ha attribuito alla 

Dott.ssa Annamaria Fabbi le funzioni di Dirigente del Servizio Officina 

Educativa, a far data dal 1° Giugno 2015 e sino alla scadenza del mandato del 

Sindaco stesso, salvo revoca anticipata; 

 
Dato atto che: 
 

 con provvedimento dirigenziale n. 521 del 11/04/2016 è stato approvato il 

disciplinare di collaborazione con 1000 Miglia srl per la realizzazione della 

manifestazione “Mille Miglia 2016” in programma sabato 21 maggio 2016; 

 a seguito di successive modifiche relative agli accordi tra Comune di Reggio 

Emilia e 1000 Miglia srl il discliplinare di collaborazione ha subito alcune 

variazioni negli art. 5, 6 e 9 il cui testo aggiornato risulta essere il seguente: 

 

“” 

5. La 1000 Miglia srl si impegna a: 
 

1. assicurarsi che l’evento sopra descritto si svolga in strutture accessibili o rese 

accessibili a norma del D.N. n. 236/89 sull’abbattimento delle barriere 

architettoniche; 

2. organizzare l’evento nel rigoroso rispetto delle prescrizioni organizzative 

finalizzate alla più ampia tutela della sicurezza dei partecipanti all’evento; 



 

La 1000 Miglia srl dichiara altresì di aver presentato analoga richiesta a altri enti 

territoriali coinvolti dal transito delle manifestazione. 

 

6. La 1000 Miglia srl: 

- dovrà assicurare l’intera attività relativa all’organizzazione e svolgimento della 

manifestazione con adeguata copertura assicurativa, RCT, RCO e infortuni, per 

manifestazioni sportive in luogo pubblico in relazione a partecipanti, 

organizzatori/personale di servizio e pubblico, al fine di tutelare tutte le persone 

che in qualsiasi veste parteciperanno all’evento da eventuali danni accidentali 

nei quali possano incorrere 

 
9. La 1000 Miglia S.r.l. rappresenterà lo stemma comunale Comune di Reggio 

nell’Emilia sul sito internet nella sezione dedicata ai ringraziamenti per i comuni 

intervenuti. 

“” 

Ritenuto pertanto opportuno approvare il nuovo testo del disciplinare di collaborazione, 

con le modifiche apportate come in premessa esplicitato, che si allega al presente atto 

quale sua parte integrante. 

 

Visti: 

 

 il nuovo Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con 

Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare agli artt. 107 

(funzioni e responsabilità della dirigenza) e 183 comma 9 (impegni di spesa ) e 

151 comma 4 (principi in materia di contabilità); 

 l'art. 56 e l’art. 57 dello Statuto Comunale; 

 l'art. 11 del vigente Regolamento di Organizzazione del Personale; 

 
 

DETERMINA 
 
 

1. di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, il nuovo testo del 

disciplinare di collaborazione con la 1000 Miglia srl, allegato al presente atto 

quale sua parte integrante, per la realizzazione della manifestazione “Mille 

Miglia 2016” in programma sabato 21 maggio 2016 a Reggio Emilia; 



 

2. si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al 

Dirigente firmatario. 

 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

    Dott. ssa Annamaria Fabbi 
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