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LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E DELL'ORGANIZZAZIONE 

 
 
Vista la propria Determinazione Dirigenziale R.U.A.D. n. 691 del 12.05.2016, con la quale veniva 
costituita, per tutte le motivazioni in essa contenute, una unica Commissione Giudicatrice per la 
Selezione e l'assunzione a tempo determinato di 5 unità con profilo di “Collaboratore Amministrativo” 
Cat. B1 – n. 2 a tempo pieno e n. 3 part-time 30 ore sett.li sulla base delle graduatorie del Centro per 
l'Impiego di R.E.; 
 
Considerato che nella Commissione Giudicatrice veniva individuato e nominato, quale Membro, il Dr. 
Montagnani Roberto, già dipendente a tempo indeterminato del Comune di Reggio Emilia con profilo di 
Funzionario Amministrativo ed attuale Dirigente a contratto a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 del 
Decreto 267/2000, del Servizio “Appalti, Contratti e Semplificazione Amministrativa”; 
 
Vista la comunicazione pervenuta in data 16.05.2016 alla Dirigente del Servizio Gestione e Sviluppo del 
Personale e dell'Organizzazione, da parte del Dr. Montagnani Roberto, Dirigente del Servizio con la 
quale Egli informa di non poter prendere parte ai lavori della Commissione per motivi personali e 
richiede conseguentemente di essere sostituito; 
 
Ritenuto pertanto doveroso tener conto della richiesta e delle motivazioni del Dr. Montagnani e ritenuto 
altrettanto indispensabile ed opportuno procedere urgentemente alla sua sostituzione nella 
Commissione Giudicatrice nella quale era stato individuato, al fine di consentire il puntuale e regolare 
svolgimento di tutte le attività della Commissione stessa; 
 
Visti e richiamati tutti i criteri ed i principi stabiliti per la costituzione di detta Commissione e già indicati 
nella Determinazione Dirigenziale più sopra citata, si individua quale Membro incaricato di far parte della 
Commissione, in sostituzione del Dr. Montagnani Roberto, altro soggetto dipendente a tempo 
indeterminato dell’Amministrazione appartenente ad uno Servizi per il quale si sta svolgendo la ricerca 
di personale mediante la Selezione di che trattasi, ed in particolare si individua: 
 
la Dr.ssa BERTANI FRANCESCA - dipendente a tempo indeterminato del Comune di Reggio Emilia con 
profilo di Funzionario Amministrativo Cat. D, attualmente Responsabile dell'U.O.C. Servizi 
Amministrativi ai Cittadini e alle Famiglie del Servizio “Servizio ai Cittadini”; 
 
che ha già reso la propria disponibilità a farne parte; 
 
 
Visti: 

 il nuovo T.U. delle leggi sull’ordinamento degli EE.LL approvato con D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 ed in 
particolare l’art. 107 (funzioni e responsabilità della dirigenza); 

 il Decreto Legislativo n. 165/2001 ed in particolare l’art. 4, 2° comma; 
 la Circolare Ministero dell’Interno 22.06.1993, n. 6; 
 l’art. 56, 1° comma (Dirigenti) e 57 (Responsabilità dei Dirigenti) dello Statuto Comunale; 
 l’art. 14 - sezione A del vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del 

Comune di Reggio Emilia; 
 
Visto l’incarico attribuito dal Sindaco Luca Vecchi in data 23.05.2015, P.G. n. 21357 alla Dr.ssa 
Giubbani Battistina, della direzione del Servizio “Gestione e Sviluppo del Personale e 
dell’Organizzazione” dal 01.06.2015 e fino alla scadenza del contratto a tempo determinato (leggasi 
31.12.2019); 
 
 

DETERMINA 
 



 

1. di sostituire, per le motivazioni citate in premessa, per sopraggiunti impedimenti di ordine personale 
e come da sua comunicazione, il Dr. Montagnani Roberto - già nominato quale MEMBRO a far parte 
della Commissione della Selezione e l'assunzione a tempo determinato di 5 unità con profilo di 
“Collaboratore Amministrativo” Cat. B1 – n. 2 a tempo pieno e n. 3 part-time 30 ore sett.li sulla base 
delle graduatorie del Centro per l'Impiego di R.E., con la Dr.ssa BERTANI FRANCESCA, dipendente 
a tempo indeterminato del Comune di Reggio Emilia con profilo di Funzionario Amministrativo Cat. 
D, attualmente Responsabile dell'U.O.C. Servizi Amministrativi ai Cittadini e alle Famiglie del 
Servizio “Servizio ai Cittadini”, che ha già reso la propria disponibilità a farne parte; 

 
2. di dare atto: 

 che la Dr.ssa Bertani presenta le indispensabili specifiche competenze tecniche necessarie a far 
parte della Commissione; 

 che la stessa Dr.ssa Bertani presenta le condizioni soggettive previste dalla normativa più sopra 
citata (art. 35 bis punto 1, lett. A) del Decreto Legislativo n. 165/2001, e art. 21 commi 1 e 2 del 
vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del Comune di Reggio 
Emilia - Sezione B – L’accesso) necessarie a far parte della Commissione della Selezione di che 
trattasi, così come da sua dichiarazione;  

 che la Dr.ssa Bertani Francesca ha già verificato l'assenza di situazioni di incompatibilità tra i 
membri e/o con i candidati e ha attestato che non sussistono motivi per la stessa di incompatibilità 
a far parte del Collegio Giudicante; 

 
3. di prendere atto pertanto che, a seguito della presente sostituzione, la Commissione Giudicatrice per 

la Selezione e l'assunzione a tempo determinato di 5 unità con profilo di “Collaboratore 
Amministrativo” Cat. B1 – n. 2 a tempo pieno e n. 3 part-time 30 ore sett.li sulla base delle 
graduatorie del Centro per l'Impiego di R.E., risulta composta nel modo seguente: 

 
Dr. ALBERTO BEVILACQUA  Dirigente del Comune di Reggio Emilia a tempo 

indeterminato – Dirigente del Servizio “Servizi ai Cittadini”  
in qualità di PRESIDENTE 

 
Dott.ssa SILVIA SIGNORELLI  Dipendente a tempo indeterminato della Provincia di Reggio 

Emilia con profilo di Funzionario Amministrativo Cat. D, 
attualmente in posizione di comando funzionale presso il 
Comune di Reggio Emilia e attuale Responsabile 
dell'U.O.C. Acquisti, Appalti Contratti del Servizio “Appalti, 
Contratti e Semplificazione Amministrativa”;  
in qualità di MEMBRO  
 

Dott.ssa FRANCESCA BERTANI  Dipendente a tempo indeterminato del Comune di Reggio 
Emilia con profilo di Funzionario Amministrativo Cat. D, 
attualmente Responsabile dell'U.O.C. Servizi Amministrativi 
ai Cittadini e alle Famiglie del Servizio “Servizio ai Cittadini”;  
in qualità di MEMBRO  

 
Sig.ra FRANCESCA MORELLI  Dipendente a tempo indeterminato del Comune di Reggio 

Emilia con profilo di “Gestore Processi Amministrativi ” Cat. 
C Servizio “Gestione e Sviluppo del Personale e 
dell'Organizzazione” - U.O.C. Reclutamento e Selezione del 
Personale 
con funzioni di SEGRETARIA VERBALIZZANTE. 

 
Si attesa che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo al Dirigente firmatario. 

 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
(Dr.ssa Battistina Giubbani) 
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