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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E 

SVILUPPO DEL PERSONALE E DELL’ORGANIZZAZIONE 

 

 

Premesso: 

- che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 69 del 26/04/2016, dichiarata 
immediatamente eseguibile, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2016 – 2018 
e i relativi allegati; 

- che con successiva deliberazione di Giunta Comunale si provvederà ad approvare il 
Piano Esecutivo di Gestione dell'esercizio 2016; 

 

Visto l’atto di pignoramento pervenuto a questo ente e protocollato in data 16.12.2015 
al n. 60797 di P.G. col quale il Tribunale di Reggio Emilia sottopone a pignoramento le 
somme corrisposte da questo Comune al Sig. V.N per gettoni di presenza a sedute del 
Consiglio Comunale a favore di Inarcassa.; 
 

        Vista la sentenza del Tribunale di Reggio Emilia del 13.05.2016, protocollata in data 
27.05.2016 al n. 37042 di P.G. con la quale si assegna in pagamento al creditore 
Inarcassa le somme pignorate al sig. V.N. sino all’estinzione del debito di €. 87.251,85 
comprensivo di spese, oltre interessi;  

 

        Dato atto che si è trattenuto al sig. V. N., a partire dallo stipendio di gennaio 2016, 
l'importo complessivo di € 2.603,00, a seguito del citato atto di pignoramento 
pervenuto a questo ente e protocollato in data 16.12.2015 al n. 60797 di P.G.;  

 

Considerato doversi provvedere al versamento di tali importi; 

 

Dato atto che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario; 

 

DISPONE 

 

1. di autorizzare l’Ufficio Stipendi ad effettuare mensilmente la trattenuta di quanto 
liquidato al sig. V.N., dando atto che si è già trattenuto l'importo di cinque 
mensilità per i mesi da gennaio a maggio 2016 e che pertanto si dispone 
l'emissione di un mandato di € 2.603,00 a favore di Inarcassa con accredito sul 
c/c IT 67 X 05696 03211 000060030X88, imputando le somme in oggetto al 
capitolo che nel PEG 2016 verrà iscritto in sede corrispondente al cap.59000,7 
del PEG 2015 “Ritenute al personale per conto di terzi” - Missione 99 – 
Programma 01 – Piano Finanziario 7.01.02.99.000. 

 

2. di emettere, a partire dalla mensilità di giugno 2016, mandato mensile di quanto 
trattenuto al sig. V.N., con accredito sul c/c IT 67 X 05696 03211 



 

000060030X88, imputando le somme al capitolo che nel PEG 2016 verrà 
iscritto in sede corrispondente al cap.59000,7 del PEG 2015 “Ritenute al 
personale per conto di terzi” - Missione 99 – Programma 01 – Piano Finanziario 
7.01.02.99.000. 

 

 

 

IL DIRIGENTE DI SERVIZIO 
 (Dott.ssa Battistina Giubbani) 
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