o oy Comune di Reggio nel’Emilia

Servizio Finanziario

Visto di Regolarita Contabile

Settore: DG Proponente: 31.A

Proposta: 2016/1003 del 30/05/2016

Oggetto: APPROVAZIONE DEL VERBALE RASSEGNATO DALLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI 5
UNITA' LAVORATIVE CON PROFILO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO — CAT.
B1 - CON CONOSCENZE INFORMATICHE DI BASE, TRAMITE GRADUATORIE DEL
CENTRO PER L'IMPIEGO DI R.E., DI CUIN. 2 ATEMPO PIENO E N. 3 PART-TIME 30
ORE SETTIMANALI E CONTESTUALE ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DEI
CANDIDATI RISULTATI IDONEI ALLA SELEZIONE.

Ai sensi dellart. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolaritd contabile
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

Reggio nel’Emilia, 03/06/2016

Il Responsabile del Servizio Finanziario
PRANDI NMONIC
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Esercizio 2016

Piano Finanziario: 01.07.1

Programmal/Missione/Capitolo 07 - PERSONALE SERVIZIO DEMOGRAFICI COMPETENZE LORDE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS_IMP Impegno

Numero Movimento 2016/3228 - ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI 5 UNITA' LAVORATIVE CON PROFILO
DI COLLABORATORE AMM.VO — CAT. B1 —, DI CUI N. 2 A TEMPO PIENO E N. 3 PART-TIME 30 ORE SETT., DAL
06/06/2016 AL 05/12/2016

Importo 23.195,63

Siope : 1104 DESCR : Competenze fisse ed accessorie per il personale a tempo determinato

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2016

Piano Finanziario: 01.07.1

Programmal/Missione/Capitolo 07 - PERSONALE SERVIZI DEMOGRAFICI CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS_IMP Impegno

Numero Movimento 2016/3229 - ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI 5 UNITA' LAVORATIVE CON PROFILO
DI COLLABORATORE AMM.VO — CAT. B1 —, DI CUI N. 2 A TEMPO PIENO E N. 3 PART-TIME 30 ORE SETT., DAL
06/06/2016 AL 05/12/2016

Importo 6.181,63

Siope : 1111 DESCR : Contributi obbligatori per il personale

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2016

Piano Finanziario: 01.07.1

Programmal/Missione/Capitolo 07 - PERSONALE SERVIZI DEMOGRAFICI CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS_IMP Impegno

Numero Movimento 2016/3230 - ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI 5 UNITA' LAVORATIVE CON PROFILO
DI COLLABORATORE AMM.VO — CAT. B1 —, DI CUI N. 2 A TEMPO PIENO E N. 3 PART-TIME 30 ORE SETT., DAL
06/06/2016 AL 05/12/2016

Importo 1.155,05

Siope : 1113 DESCR : Contributi per indennita’ di fine servizio e accantonamento TFR

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2016

Piano Finanziario: 01.03.1

Programmal/Missione/Capitolo 03 - PERSONALE U.O.C. ACQUISTI E ASSICURAZIONISERVIZIO AFFARI
ISTITUZIONALI COMPETENZE LORDE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS_IMP Impegno

Numero Movimento 2016/3231 - ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI 5 UNITA' LAVORATIVE CON PROFILO
DI COLLABORATORE AMM.VO — CAT. B1 —, DI CUI N. 2 A TEMPO PIENO E N. 3 PART-TIME 30 ORE SETT., DAL
06/06/2016 AL 05/12/2016

Importo 9.278,25

Siope : 1104 DESCR : Competenze fisse ed accessorie per il personale a tempo determinato

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2016

Piano Finanziario: 01.03.1

Programmal/Missione/Capitolo 03 - PERSONALE U.O.C. ACQUISTI E ASSICURAZIONI-SERVIZIO AFFARI
ISTITUZIONALI CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS_IMP Impegno

Numero Movimento 2016/3232 - ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI 5 UNITA' LAVORATIVE CON PROFILO
DI COLLABORATORE AMM.VO — CAT. B1 —, DI CUI N. 2 A TEMPO PIENO E N. 3 PART-TIME 30 ORE SETT., DAL
06/06/2016 AL 05/12/2016

Importo 2.472,65

Siope : 1111 DESCR : Contributi obbligatori per il personale

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2016

Piano Finanziario: 01.03.1

Programmal/Missione/Capitolo 03 - PERSONALE U.O.C. ACQUISTI E ASSICURAZIONI-SERVIZIO AFFARI
ISTITUZIONALI CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS_IMP Impegno

Numero Movimento 2016/3233 - ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI 5 UNITA' LAVORATIVE CON PROFILO
DI COLLABORATORE AMM.VO — CAT. B1 —, DI CUI N. 2 A TEMPO PIENO E N. 3 PART-TIME 30 ORE SETT., DAL
06/06/2016 AL 05/12/2016

Importo 462,02

Siope : 1113 DESCR : Contributi per indennita’ di fine servizio e accantonamento TFR

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2016

Piano Finanziario: 01.11.1

Programmal/Missione/Capitolo 11 - PERSONALE U.O.C. APPALTI E CONTRATTI SERV.AFFARI ISTIT.
COMPETENZE LORDE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS_IMP Impegno

Numero Movimento 2016/3234 - ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI 5 UNITA' LAVORATIVE CON PROFILO
DI COLLABORATORE AMM.VO — CAT. B1 —, DI CUI N. 2 A TEMPO PIENO E N. 3 PART-TIME 30 ORE SETT., DAL
06/06/2016 AL 05/12/2016

Importo 9.278,25

Siope : 1104 DESCR : Competenze fisse ed accessorie per il personale a tempo determinato

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2016

Piano Finanziario: 01.11.1

Programmal/Missione/Capitolo 11 - PERSONALE U.O.C.APPALTI E CONTRATTI -SERVIZIO AFFARI ISTIT.
CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS_IMP Impegno

Numero Movimento 2016/3235 - ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI 5 UNITA' LAVORATIVE CON PROFILO
DI COLLABORATORE AMM.VO — CAT. B1 —, DI CUI N. 2 A TEMPO PIENO E N. 3 PART-TIME 30 ORE SETT., DAL
06/06/2016 AL 05/12/2016

Importo 2.472,65

Siope : 1111 DESCR : Contributi obbligatori per il personale

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2016

Piano Finanziario: 01.11.1

Programmal/Missione/Capitolo 11 - PERSONALE U.O.C.APPALTI E CONTRATTI -SERVIZIO AFFARI ISTIT.
CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento INS_IMP Impegno

Numero Movimento 2016/3236 - ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI 5 UNITA' LAVORATIVE CON PROFILO
DI COLLABORATORE AMM.VO — CAT. B1 —, DI CUI N. 2 A TEMPO PIENO E N. 3 PART-TIME 30 ORE SETT., DAL
06/06/2016 AL 05/12/2016

Importo 462,02

Siope : 1113 DESCR : Contributi per indennita’ di fine servizio e accantonamento TFR

Codice CUP :

Codice CIG :
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