PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO

Rif. Convenzione di tirocinio formativo e di orientamento professionale del 26/05/2016
In relazione al tirocinio del geometra DE VITIS FEDERICO nato a Galatina (LE) it 07/01/1996 -

CF:. DVTFRC96A08D862H

frequentante il corso gestito da RES - Edili Reggio Emilia Scuola “TECNICO DI
PROGETTAZIONE, MODELLAZIONE E GESTIONE INTEGRATA PER LA RIQUALIFICAZIONE
SOSTENIBILE DEL PATRIMONIO EDILIZIO” n. 2015-4258/RER.

di cui il tirocinio in questione costituisce parte integrante,

SI DEFINISCE QUANTO SEGUE

» il geom. De Vitis Federico svolgera il tirocinio di 240 ore presso I'Ente COMUNE di Reggio
Emilia, Piazza Prampolini , 1 — Reggio Emilia;

¢ la sede principale presso la quale il geom. De Vitis Federico svolgera il tirocinio € il “Servizio
Reti e infrastrutture” U.O.C. Sicurezza del Comune di Reggio Emilia in Via Emilia San Pietro,
12 — RE. La suddetta sede potra variare in relazione alle necessita dettate dalle contingenze:
lavorétive. Inoltre per la realizzazione delle attivita previste dal presente progetto formati&o
potrebbe rendersi necessario per il tirocinante recarsi per visite/rilievi/sopralluoghi in altre sedi
del Comune di Reggio Emilia, e/o in edifici/strutture di proprieta o in uso del Comune di Reggio
Emilia e/o presso i cantieri di -competenza comunale attivi sul territorio. In particolare in
quest'ultimo caso il tirocinante sara accompagnato dal tutor o altra figura di riferimento
delegata dal tutor e verra dotato dei necessari Dispositivi di Protezione Individuale;

e il tutor dello stage sara il Geom. Stefano Fontanili e, in sua sostituzione, Arch. Marcello
Gallingani;

e latutor nominata da RES — Edili Reggio Emilia Scuola sara la Sig.ra Cristiana Serri;

e la presenza del tirocinante presso il Comune di Reggio Emilia & prevista dal giorno 13 giugno
2016 al giorno 09 settembre 2016. In questo periodo lo stagista concordera con il tutor
aziendale l'orario che gli permettera di svolgere le 240 ore di stage previsto dal progetfo.
L’orario si svolgera allinterno dell'orario di funzionamento del “Servizio Reti e Infrastrutture” —
U.0O.C. Sicurezza dal lunedi al venerdi: 7.45-13.15, martedi e giovedi pomeriggio 14.30-17.30.
La fascia oraria prevalente sara: dal lunedi al venerdi dalle ore 8.00 alle ore 13.00 per un totale |
di circa 25 ore settimanali. Eventuali periodi di interruzione del tirocinio, saranno concordati

direttamente con il referente ed il tutor aziendale;
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al tirocinio sono demandati il consolidamento e lintegrazione dell’appreso nelle fasi teorico-

pratiche d'aula riferito sia a competenze di base e trasversali sia a competenze tecnico

professionali;

obiettivo del tirocinio € quello di fornire al tirocinante la possibilita di porre precise correlazioni

fra la didattica svolta in aula e le metodologie, le procedure ed i processi lavorativi adottati nei

contesti di lavoro all'interno di un Ente Pubblico;

I'obiettivo del tirocinio verra realizzato mediante le seguenti attivita:

- Verifica, catalogazione e archiviazione documenti in formato cartaceo presso ['archivio
della Unita Operativa Complessa Sicurezza (dichiarazioni di conformita, disegni come
costruito, dichiarazioni antincendio, ecc.);

- Verifica, catalogazione e archiviazione documenti in formato digitale su programmi operativi
interni all'Ente;

- Preparazione e sistemazione di disegni di planimetrie e prospetti in autocad;

- Sopralluoghi-presso varie sedi comunali o sedi in uso del Comune di Reggio Emilia per.
valutazioni dei rischi lavoratori ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

- Sopralluoghi in cantieri presso sedi comunali o sedi in uso del Comune di Reggio Emilia
per verifiche sugli impianti idrici antincendio e verifiche sugli impianti elettrici di sicurezza
(impianti di rilevazione fumi incendi, impianti elettrici di emergenza, impianti vocali di
emergenza evacuazione, ecc.) e per verifiche di compartimentazione antincendio e loro
adeguatezza: valutazioni per eventuali lavori di adeguamento;

- Rilievi presso varie sedi comunali o sedi in uso del Comune di Reggio Emilia per
preparazione di planimetrie e disegni per presentazione di pratiche antincendio ai vigili del
fuoco;

- Preparazione di modulistica per pratiche antincendio;

sono a carico di RES — Edili Reggio Emilia Scuola le applicazioni delle norme vigenti in materia

di assicurazione degli allievi. Nello specifico il geom. De Vitis Federico sara assicurato con le

seguenti assicurazioni: INAIL (posizione assicurativa n. 0564068669/66), UNIPOL RC UNIPOL

Infortuni (posizione n. 77/36379662);

In caso di incidente durante lo svolgimento del tirocinio, il soggetto promotore si impegna a

segnalare l'evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi

(facendo riferimento al numero di polizza sottoscritta dal soggetto promotore), previa

tempestiva segnalazione, via fax o telegrafica, da parte del soggetto ospitante stesso;

RES - Edili Reggio Emilia Scuola si impegna a far pervenire alla Regione o alla Provincia

delegata, alle strutture provinciali del Ministero del lavoro e della previdenza sociale competenti
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per territorio in materia di ispezione, nonché alle rappresentanze sindacali aziendali copia della

presente convenzione e dei relativi progetti formativi e di orientamento;

e Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante & tenuto a:

- svolgere le attivitd previste dal progetto formativo e di orientamento secondo le modalita
indicate, osservando gli orari concordati con il tutor aziendale e mantenendo un
comportamento corretto e rispettoso dell’organizzazione ospitante e del’ambiente di lavoro;

- rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

- mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze

in merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio.
Reggio Emilia, 27 maggio 2016
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- Firma per RES — Edili Reggio Emilia Scugfa
I Direttore Arch. Claudio Cigarini '




