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OGGETTO: TRATTENIMENTO DI QUOTA PARTE DELLO STIPENDIO MENSILE A 
DIPENDENTE A SEGUITO DI PIGNORAMENTO DI CREDITI PRESSO 
TERZI ED EMISSIONE DI MANDATO DI PAGAMENTO A FAVORE DEL 
CREDITORE 

 
 
 



 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E 
SVILUPPO DEL PERSONALE E DELL’ORGANIZZAZIONE 

 
 
Premesso: 
 
- che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 69 del 26/04/2016 sono stati 
approvati il Bilancio di Previsione 2016 – 2018 e il D.U.P. (Documento Unico di 
Programmazione); 
 

- che con deliberazione di Giunta Comunale del 14/06/2016 è stato approvato  il 
Piano Esecutivo di Gestione dell'esercizio 2016, nel quale sono stati fissati i requisiti 
ex art. 169 del D.Lgs. 267/00; 

 

Visto l’atto di pignoramento crediti presso terzi pervenuto a questo ente, protocollato in 
data 09.06.2016  al n. 39956 di P.G., che si allega come atto non pubblicabile, con il 
quale si sottopongono a pignoramento  le somme corrisposte da  questo Comune  a 
dipendente comunale a tempo indeterminato – cod.ind. 110150, a titolo di stipendio; 

 

Considerato che con il medesimo atto si dispone  che l’Amministrazione  Comunale di 
Reggio Emilia proceda a pignorare le somme dovute al debitore, ai sensi e nei limiti di 
cui all'art. 72 bis del  DPR 602/1973,  sino all’estinzione del debito di € 172,52, oltre 
interessi di mora maturati dalla data dell'atto di pignoramento fino alla data di effettivo 
pagamento; 
 
Considerato doversi provvedere al versamento di tali importi; 
 
Dato atto che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario; 
 

DISPONE 

 
 
1) di autorizzare  l’Ufficio Stipendi  ad effettuare la trattenuta di €.151,50 per il mese di 

giugno 2016 e, per il mese di luglio 2016, per la parte residua; 
 
2) di emettere mandato di € 151,50 per il mese di giugno 2016 e, per la parte residua, 

per il mese di luglio 2016,  con accredito sul  c/c IT  intestato al cod.cred. 36867  
imputando le somme al capitolo 59000,7 del PEG 2016 “Ritenute al personale per 
conto di terzi” - Missione 99 – Programma 01 – Piano Finanziario 7.01.02.99.000. 

 
 
        IL DIRIGENTE DI SERVIZIO 
        (Dott.ssa Battistina Giubbani) 
                                                                                             
 
 
 


		2016-06-20T11:55:47+0000
	GIUBBANI BATTISTINA




