
 
 

 
 

 

 
Comune di Reggio nell’Emilia 

 

 

 

Servizio Finanziario 

Visto di Regolarità Contabile 

 

 

Settore: SP Proponente: A2.A   
Proposta: 2016/830 

 

del   16/06/2016 

 
 

Oggetto: ATTIVAZIONE DELLE PROCEDURE PER L’AFFIDAMENTO AI SENSI ART. 36 
CO. 2 LETT. A) DEL D.LGS. 50/2016 DELLA GESTIONE DELLO SPORTELLO 
ANTIDISCRIMINAZIONE. 
 
 
 
Ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarità contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale. 
 
Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 
 
 
 
Reggio nell’Emilia,      20/06/2016 
 
 
 
                                                    Il Responsabile del Servizio Finanziario 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

 
Esercizio 2016  
Piano Finanziario: 01.01.1 
Programma/Missione/Capitolo 01 - PRESTAZIONI DI SERVIZI PER INIZIATIVE DI RESPONSABILITA' SOCIALE E 

PARI OPPORTUNITA' FINANZIATE DA CONTRIBUTI DA ENTI LOCALI == VEGG. CAP. E 3845 == 
Tipo Movimento U  
Des. Tipo Movimento  INS_IMP Impegno 
Numero Movimento 2016/3346 -  PRENOTAZIONE DI SPESA - L’AFFIDAMENTO  DELLA GESTIONE DELLO 

SPORTELLO ANTIDISCRIMINAZIONE. 
Importo  4.444,00 
Siope : 1306  DESCR : Altri contratti di servizio 
Codice CUP :  
Codice CIG :  

 
 
 

 
 

 



 

 

 

 

 
Esercizio 2016  
Piano Finanziario: 2.01.01 
Programma/Missione/Capitolo $testoFN.programmaMissioneCapitolo - CONTRIBUTI DA ENTI LOCALI PER 

PROMOZIONE POLITICHE DI PARI OPPORTUNITA' / GENERE / DISCRIMINAZIONE == VEGG. U 31875 - 31876 == 
Tipo Movimento E  
Des. Tipo Movimento  INS_ACC Accertamento 
Numero Movimento 2016/779 -  CONTRIBUTO RER  - ATTIVAZIONE DELLE PROCEDURE PER L’AFFIDAMENTO 

DELLA GESTIONE DELLO SPORTELLO ANTIDISCRIMINAZIONE. 
Importo  4.444,00 
Siope : 2599  DESCR : Trasferimenti correnti da altri enti delsettore pubblico 
Codice CUP :  
Codice CIG :  
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