HE

pELEY Estratto del Verbale di Seduta
COMUNE DI DELLA GIUNTA COMUNALE DI REGGIO EMILIA

REGGIO NELLEMILIA

lD.n. 133 L'anno duemilasedici addi 07 - sette - del mese luglio alle ore 10:00
in data 07/07/2016 nella sede municipale, ritualmente convocata, si & riunita la Giunta
PG.n Comunale, per la trattazione del seguente oggetto:

APPROVAZIONE PARTI IX, X, XI - PARTE SPECIALE DEL PTPC
2016-2018 RELATIVA AL PROCESSO DI GESTIONE DEL RISCHIO

Alla discussione dell'oggetto sopraindicato, sono presenti:

VECCHI Luca Sindaco Sl
SASSI| Matteo Vice Sindaco Sl
CURIONI Raffaella Assessore NO
FORACCHIA Serena Assessore Sl
MARAMOTTI Natalia Assessore Sl
MONTANARI Valeria Assessore NO
NOTARI Francesco Assessore Sl
PRATISSOLI Alex Assessore Sl
TUTINO Mirko Assessore Sl

Presiede: VECCHI Luca

Assiste il Segretario Generale: IOVINELLA Rosa




I.D. n. 133 IN DATA 07/07/2016

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

- con Deliberazione n. 19 del 05/02/2014 la Giunta Comunale, su proposta del
Responsabile della prevenzione della corruzione, approvava il PIANO PER LA
PREVENZIONE E LA REPRESSIONE DELLA CORRUZIONE E DELL'ILLEGALITA'
NEL COMUNE DI REGGIO EMILIA riferito allannualita 2014;

- con Deliberazione n. 44 del 19/03/2015 la Giunta Comunale, su proposta del
Responsabile della prevenzione della corruzione, ha approvato IL PIANO PER LA
PREVENZIONE E LA REPRESSIONE DELLA CORRUZIONE E DELLILLEGALITA
2015-2017 DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA E RELATIVI ALLEGATI;

- con deliberazione di C.C. n. 10 n. del 25/01/2016 venivano approvati gli “INDIRIZZ|
SULL’AGGIORNAMENTO DEL PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE ANNI 2016/2018;

- con Deliberazione n. 18 del 29/01/2016, la Giunta Comunale, su proposta del
Responsabile della prevenzione della corruzione, ha approvato il PIANO PER LA
PREVENZIONE E LA REPRESSIONE DELLA CORRUZIONE E DELL'ILLEGALITA
2016-2018 DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA E RELATIVI ALLEGATI - PARTE
GENERALE - rinviando I'approvazione dell'intero documento al completamento delle
mappature dei processi e trattamento del rischio;

- con Deliberazione n. 44 del 03/03/2016, la Giunta Comunale su proposta del
Responsabile della prevenzione della corruzione, ha approvato le PARTI IV, V, VI,
VII, VIl - PARTE SPECIALE DEL PTPC 2016-2018 RELATIVA AL PROCESSO DI
GESTIONE DEL RISCHIO: AREE TEMATICHE PERSONALE, LEGALE, APPALTI
DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE, SICUREZZA, WELFARE, SCUOLE,
ANAGRAFE, INGEGNERIA MOBILITA'.

Visto che il Comune di Reggio Emilia ha provveduto alla nomina del Responsabile della
prevenzione della corruzione, individuato nella figura del Segretario Generale, con decreto
sindacale del 19 giugno 2015, ai sensi dell’art. 1, comma 7, della legge 190/2012, dott.ssa
Rosa lovinella;

Considerato che il piano anticorruzione € stato costruito in modo partecipato, con i Dirigenti
dell’Ente, i dipendenti e con i cittadini;

Rilevato, che il Piano di prevenzione della corruzione €, per propria natura, uno strumento
dinamico, che pud essere integrato nei prossimi mesi ai fini della piena applicazione delle
disposizioni contenute nella richiamata determinazione ANAC 12/2015;

Dato atto che, in ottemperanza al disposto normativo sopra citato, si rende necessario
procedere allintegrazione della PARTE SPECIALE del PTPC 2016-2018 relativa al
PROCESSO DI GESTIONE DEL RISCHIO contenente:

- MAPPATURA DEI PROCESSI

- VALUTAZIONE DEL RISCHIO



- TRATTAMENTO DEL RISCHIO

ed in particolare alla approvazione delle parti IX, X, e Xl relative alle aree tematiche
- INCARICHI, NOMINE, PROTOCOLLO E FLUSSI DOCUMENTALI

- CONTRIBUTI
- ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D’INFANZIA

INOLTRE, visto il recente D. Lgs n. 97 del 25 maggio 2016 ““Revisione e semplificazione
delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza,
correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190, e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n.
33 ai sensi dell'art. 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche” che intervenendo sulla legge 6 novembre 2012, n. 190, precisa i
contenuti ed il procedimento di adozione del piano triennale per la prevenzione della
corruzione, che include anche le misure in materia di trasparenza e ridefinisce i ruoli, i poteri
e le responsabilita dei soggetti interni che intervengono nei relativi processi.

Considerato che, nelle more dell’approvazione del nuovo Piano per la trasparenza e
l'integrita del Comune di Reggio Emilia, occorre provvedere all’organizzazione dei flussi di
informazioni sul sito Amministrazione Trasparente.

Considerato inoltre che la responsabilita della pubblicazione nella sezione Amministrazione
Trasparente si individua, secondo legge, in capo al dirigente competente, che pud
esercitarla tramite uno o piu referenti addetti alla pubblicazione.

Visto il parere di regolarita tecnica;

Visti artt. 107, 151 e 183 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, in ordine alle competenze
gestionali dei dirigenti;

Visti, altresi:

- la Legge 7 agosto 1990, n. 241,

- il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267;

- lo Statuto comunale;

- il vigente regolamento di contabilita e di organizzazione;

Con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

1) di approvare le parti IX, X, XI, della PARTE SPECIALE del PTPC 2016-2018 relativa al
PROCESSO DI GESTIONE DEL RISCHIO ed in particolare le parti relative alle aree
tematiche:

- INCARICHI, NOMINE, PROTOCOLLO E FLUSSI DOCUMENTALI
- CONTRIBUTI
- ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D’INFANZIA



2) di approvare, nelle more dell’approvazione del nuovo Piano per la trasparenza e
l'integrita del Comune di Reggio Emilia, indirizzi organizzativi per la pubblicazione delle
informazioni richieste dal D. Igs n. 33 del 14 marzo 2013 sul sito Amministrazione
trasparente ed in particolare che, come da prescrizione normativa:

- ogni Servizio provvedera direttamente alla pubblicazione delle informazioni di
propria competenza sul sito Amministrazione Trasparente assumendone
direttamente la responsabilita. |l Dirigente che potra avvalersi di un referente per
la trasparenza che ciascuno nominera all’interno del proprio servizio;

- sara costituito un gruppo di lavoro specifico sulla Trasparenza per avviare i lavori
di predisposizione del nuovo Piano per la trasparenza e l'integrita del Comune di
Reggio Emilia ai sensi del decreto D. Igs n. 97 del 25 maggio 2016;

- il Responsabile trasparenza ai sensi dell’art. 43 del D. Igs n. 33 del 14 marzo
2013, “svolge stabilmente un’attivita di controllo sulladempimento da parte
dellamministrazione degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa
vigente”.

Inoltre

LA GIUNTA COMUNALE

Ritenuto che ricorrono particolari motivi di urgenza;
Visto I'art. 134, comma 4, del D.Lgs 267/2000;

Con voti unanimi palesemente espressi

DELIBERA

di dichiarare il provvedimento immediatamente eseguibile.



Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE

VECCHI Luca
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