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OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE CON L’ASS.NE “ARCIGAY 

GIOCONDA” DI REGGIO EMILIA PER REALIZZAZIONE 

PROGRAMMI E AZIONI POSITIVE A FAVORE DEI GIOVANI E 

DELLE PERSONE OMOSESSUALI. ANNO 2016. 

 

IL DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA 

 

Premesso che: 

· le persone omosessuali, uomini e donne, sono oggettivamente, anche se non esplicitamente, 

penalizzate sul piano delle reali e concrete opportunità di accesso e di trattamento nei diversi 

ambiti della vita sociale, lavorativa e relazionale per pregiudizi ed ostilità esplicite e implicite 

che spesso impediscono, limitano o comunque condizionano la libera espressione dei propri 

orientamenti e della propria individualità e pregiudicano il pieno esercizio dei diritti individuali 

e sociali; 

· il grado di civiltà di una comunità si misura anche sulla capacità di assumere le differenze, 

l’integrazione, il rispetto dei diritti come valori di riferimento permanente; 

· tra le linee fondanti di indirizzo politico-istituzionale dell’Amministrazione è presente la 

volontà di promuovere una cultura sempre più aperta alla comprensione ed accettazione delle 

diversità, che trova riscontro anche nello Statuto Comunale (art. 12 “Assicurare pari 

opportunità tra uomini e donne promuovendo azioni finalizzate a rimuovere gli ostacoli che di 

fatto impediscono la realizzazione di pari opportunità…”); 

 

Considerato che: 

· nella nostra città l’Associazione “ArciGay Gioconda” svolge azioni di promozione e 

sensibilizzazione della cittadinanza, per combattere le discriminazioni con particolare 

riferimento a quelle a carattere sessuale; 

· fino dall’anno 2007 l’Amministrazione Comunale ha avviato una positiva esperienza di 

collaborazione con tale associazione regolata da apposite convenzioni che hanno portato 

all’attivazione ed al mantenimento di specifici servizi di consulenza e sostegno nonché di 

iniziative formative ed informative; 

 

Valutato che: 



 

 è necessario proseguire nella collaborazione instaurata con l’Associazione ArciGay 

Gioconda, onde consentire la prosecuzione dell’importante attività di sensibilizzazione sopra 

esposta; 

 l’Associazione Arcigay Gioconda è l’unico soggetto sul territorio che ha le competenze 

e l’esperienza per gestire le problematiche legate all'omotransfobia e organizzare corsi mirati e 

specializzati sul tema delle discriminazioni ; 

 Dato atto che a tal fine è stata stipulata la convenzione, riportata integralmente nella 

presente determinazione (Allegato A): 

 

CONVENZIONE FRA IL COMUNE DI REGGIO EMILIA E L’ASSOCIAZIONE 

ARCIGAY GIOCONDA PER LA REALIZZAZIONE DI UN PROGRAMMA DI 

INIZIATIVE ED AZIONI POSITIVE A FAVORE DEI GIOVANI E DELLE PERSONE 

OMOSESSUALI . ANNO 2016. 

 

FRA 

l’Amministrazione Comunale, di seguito denominata Comune (Partita Iva 00145920351), 

rappresentata dall’arch. Giordano Gasparini Direttore Area Servizi alla Persona, domiciliato 

per la carica in Piazza Prampolini,1; 

E 

l’Associazione “ArciGay Gioconda” (di seguito denominata associazione) con sede in Viale 

Ramazzini n. – C.F.: 91066610352 e P.I.: 01745450351 – rappresentata dalla Sig.ra Fabiana 

Montanari nata a Montecchio Emilia il 26/09/1991, nella sua qualità di Presidente e legale 

rappresentante dell’associazione medesima, presso la cui sede è, per la carica, domiciliato; 

 

si conviene e si stipula quanto segue 

 

Art. 1 – Finalità e obiettivi 

La presente convenzione ha lo scopo di disciplinare i rapporti normativi ed economici tra il 

Comune di Reggio Emilia e l’Associazione Arci Gay Gioconda, secondo le modalità previste 

negli articoli che seguono, per la realizzazione di un programma di iniziative e attività per la 

promozione di pari opportunità fra persone di diverso orientamento sessuale, per la diffusione 

di una cultura dei diritti e di contrasto della discriminazione sessuale, per l’informazione e la 

prevenzione contro le malattie a trasmissione sessuale (MTS). 

 

Art. 2 – Ambiti d’intervento 



 

L’Associazione si impegna a realizzare i seguenti interventi: 

Telefono amico 

Gestione del servizio di consulenza telefonica mediante il numero telefonico 347/3072286 tutti 

i giorni dalle ore 9.00 alle ore 21.00 ed accoglienza presso la sede dell’associazione stessa, 

nonché formazione degli operatori telefonici volontari. 

Consultorio 

Gestione del servizio di prima Accoglienza mediante uno psicologo con eventuale invio di 

coloro lo richiedano al Consultorio Giovani o ad altri servizi analoghi sul territorio. Il 

consultorio, con sede presso l'associazione, è aperto a chiunque ne abbia necessità (singoli, 

coppie, famiglie) e può fornire consulenze specifiche anche ad operatori dei servizi. Oltre alla 

consulenza psicologica, il consultorio fornisce informazioni sulla prevenzione delle infezioni 

da HIV e delle malattie a trasmissione sessuale.  

Produzione di un documento contenente la raccolta delle esperienze di crescita delle persone 

che hanno partecipato al percorso.  

Avvio sperimentazione nel trimestre da ottobre a dicembre di gestione del consultorio di 

consulenza presso una sede comunale di via Farini per facilitare l'utenza a raggiungere il luogo 

e soprattutto per costruire un setting che tuteli operatori volontari e utenza, nella privacy, 

nell'ascolto e nella possibilità di invio ed orientamento ad altri servizi del territorio (apertura il 

primo e terzo mercoledì del mese dalle 9.00 alle 12.00). 

Organizzazione e gestione di un gruppo di auto/aiuto denominato “Gruppo d’incontro”. 

Informazione/sensibilizzazione 

Realizzazione di campagne di informazione e sensibilizzazione pubblica mirate alla diffusione 

di una cultura di rispetto delle differenze e contro l’omofobia nonché alla prevenzione delle 

malattie legate al contagio sessuale, da rivolgersi in modo particolare alle famiglie ed al mondo 

della scuola e del lavoro.  

Informazione e sensibilizzazione alle fasce estreme della popolazione, attraverso strumenti 

differenziati (popolazione giovane e anziana) nonché alla comunità montana. 

Info-point AIDS e MTS (malattie a trasmissione sessuale): banchetti, produzione materiale 

informativo, distribuzione preservativi. 

Centro di documentazione 

Cura e aggiornamento del Centro di Documentazione presso la sede dell’Associazione con la 

dotazione di materiale scritto ed audiovisivo da consultare in loco in aggiunta alle informazioni 

reperibili con sito internet predisposto all’uopo. Il centro sarà accessibile nelle fasce orarie 

indicate al successivo art. 3 con eventuale estensione delle giornate e degli orari di apertura in 

funzione della disponibilità degli attuali e/o futuri operatori volontari. 



 

Art. 3 – Modalità di svolgimento delle attività 

Per lo svolgimento delle azioni e delle attività di cui al precedente art. 2, l’associazione mette a 

disposizione la propria sede, avvalendosi di consulenti e collaboratori esterni oltre che di propri 

volontari con le seguenti modalità: 

 un giorno alla settimana dalle ore 21.00 alle ore 23.00 

 un giorno alla settimana dalle 17.00 alle 19.00 

Oltre a quanto stabilito in altri articoli, l’associazione si impegna ad assumere ogni 

responsabilità derivante dalle prestazioni in oggetto della presente convenzione sotto il profilo 

giuridico, economico, igienico-sanitario e della sicurezza e provvedere alle idonee coperture 

assicurative relative alla responsabilità civile per danni a persone o a cose conseguenti allo 

svolgimento del servizio e per la responsabilità civile verso terzi per danni causati dagli stessi 

operatori nello svolgimento delle attività. 

 

Art. 4 – Verifiche 

Il Comune, attraverso l’ufficio preposto e l’Associazione, programmano incontri periodici per 

verificare congiuntamente la realizzazione delle attività previste dalla presente convenzione. Il 

Comune si riserva comunque la facoltà di eseguire verifiche periodiche sulla corretta 

effettuazione delle prestazioni oggetto della presente convenzione. 

 

Art. 5 – Oneri finanziari 

A fronte delle prestazioni oggetto della presente convenzione, il Comune si impegna a 

corrispondere all’Associazione la somma complessiva di € 3.500,00 (Tremilacinquecento/00) 

IVA 22% compresa. 

 

Art. 6 – Pagamento delle prestazioni 

Il Comune provvederà alla liquidazione delle competenze dovute all’Associazione in unica rata 

di complessivi €.3.500,00 (Tremilacinquecento/00) IVA compresa alla scadenza del 31 

dicembre 2016 e dietro presentazione di regolare fattura, nonché di relazione sull’attività 

svolta. 

 

Art. 7 – Riservatezza 

Le parti si impegnano a tenere riservate tutte le informazioni la cui diffusione possa nuocere 

alla tutela dei soggetti coinvolti, impegnandosi in particolare a trattare i dati, anche sensibili, 

per i soli scopi indicati nella convenzione nonché ad assicurare l’adozione delle misure 



 

indispensabili per la sicurezza dei dati previsti dal Decreto Legislativo n. 196/2003, con 

particolare riferimento alle misure stabilite dagli artt. 11-20- 22-33-34-35-36. 

 

Art. 8 – Inadempienze 

Eventuali inadempienze alla presente convenzione dovranno essere contestate per iscritto, con 

fissazione di un termine per la relativa regolarizzazione. 

Le parti hanno facoltà di avviare la procedura per la risoluzione contrattuale per inosservanza 

della vigente normativa e/o a seguito di reiterate e notificate inadempienze agli obblighi assunti 

con la presente convenzione. 

 

Art. 9 - Contratto 

Il contratto verrà stipulato per corrispondenza secondo l’uso del commercio, ai sensi dell’art. 13 

comma 2 lett. D) del vigente regolamento comunale per la disciplina dei contratti. 

Il presente contratto è soggetto a registrazione in caso di uso. Le spese per la registrazione 

ricadono sulla parte richiedente. 

 

Art. 10 – Disposizioni finali e Foro competente 

Per quanto non espressamente previsto nella presente convenzione si considerano applicabili le 

norme vigenti in materia. Per ogni controversia fra le parti è competente il Foro di Reggio 

Emilia.  

 

Visto: 

· il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107 e l’art. 183 comma 7 

· gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale; 

· il vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi; 

· l’art. 32 del vigente Regolamento Comunale di Contabilità; 

· il Regolamento comunale in vigore per la disciplina dei contratti; 

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 

favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 

dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000; 

Ricordato che: 

 con deliberazione di Consiglio Comunale n.69 del 26/04/2016 sono stati approvati il Bilancio di 

Previsione 2016 -2018 e il D.U.P. [Documento Unico di Programmazione]; 

 con deliberazione di Giunta Comunale del 14/06/2016, n. 121, è stato approvato il Piano 

Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2016, nel quale sono stati fissati i requisiti ex art. 169 del 

D.Lgs. 267/00;  
 



 

D E T E R M I N A 

 

1. di approvare la convenzione per l’anno 2016 con l’Associazione “ArciGay Gioconda” 

di Reggio Emilia, per la realizzazione di un programma di iniziative e azioni positive a favore 

dei giovani e delle persone omosessuali, approvando patti e condizioni di cui al disciplinare 

allegato A alla presente determinazione dirigenziale ; 

2. di dare atto che l’Associazione Arcigay Gioconda è l’unico soggetto sul territorio che ha 

le competenze e l’esperienza per gestire le problematiche legate all'omotransfobia e 

organizzare incontri di sensibilizzazione e corsi mirati e specializzati sul tema delle 

discriminazioni; 

3. di impegnare la spesa di complessivi € 3.500,00 con imputazione alla Missione 01 

Programma 01 Titolo 1- codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione della 

transazione elementare ex art.5 e 6 del D.Lgs.118/2011 ex art. 13 DPCM 28/12/2011, 

1.03.02.99.999 del Bilancio 2016 - al Cap. 31845/1 del PEG 2016, denominato “SPESE PER 

INIZIATIVE DI RESPONSABILITA' SOCIALE E PARI OPPORTUNITA'” codice prodotto 

2016_PD_A209; centro di costo 0200, codice Coge G3, non rilevante ai fini della contabilità 

ambientale, CIG. Z491A92405; 

4. di dare atto che il provvedimento in oggetto non sarà trasmesso alla Sezione Regionale 

della Corte dei Conti, ai sensi dell’art. 1 comma 173 della Legge n. 266/2005, trattandosi di 

spese di importo inferiore a € 5.000,00; 

5. di disporre la trasmissione del presente atto al Servizio Finanziario per le procedure di 

cui all’art. 183, comma 7 del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000. 

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

 

 

IL DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA 

Giordano Gasparini 
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