Ae
n Area Competitivita e Innovazione Sociale

COMUNE DI Piazza Prampolini, 1 - 42121 Reggio Emilia
REGGIO EMILIA

ALLEGATO A
DISCIPLINARE CONTRATTUALE

TRA il Comune di Reggio Emilia, con sede legale in Piazza Prampolini n. 1, codice fiscale 00145920351,
di seguito denominato “Committente” rappresenlalo dall'Arch. Massimo Magnani, nato a Reggio Emilia il
05/07/1967, in qualita di Direttore dell'Area Competitivita e Innovazione Sociale ai sensi e per gli effetti del
decreto del Sindaco di Reggio Emilia n. PG 21311 del 19/05/2015 (Committente)

=

I'Associazione “Amici del LABoratorio per la GOVernance dei beni comuni italiani®, LABGOV, con sede in
Roma, Via Gorizia, 17, P.IVA 13506611006, C. F. 97858130582, nella persona del rappresentante legale
Dott.ssa Elena De Nictolis, nata a Roma il 21/01/1990, C.F. DNCLNES0A61H501E. (Affidatario)

PREMESSO CHE

- tra gli impegni programmatici dell'attuale Amministrazione Comunale si rileva quale indirizzo strategico
di mandato il “Progetto di sviluppo economico: la citta internazionale dellinnovazione e della
creativita”;

- tale impegno programmatico trova piena corrispondenza negli strumenti di pianificazione strategico-
operativa dell'amministrazione comunale, in particolare nel Documento Unico di Programmazione
DUP 2016_2018;

- all'Indirizzo Strategico 1 - Progetto di sviluppo economico: la citta internazionale dell'innovazione e
della creativita, nellambito dell'obiettivo 5 “Migliorare la capacita di crescere, allrarre e lratlenere
talenti creativi® il DUP 2016-2018 individua un'azione specifica di Sviluppo di creativita e Innovazione
(Azione 15), azione che attesta che “... la costruzione di un territorio dove i lalenti si insediano per
vivere, lavorare e produrre rappresenta un processo complesso per cui per lo sviluppo dell'obiettivo
si & scelto di continuare a percorrere la slrada tracciata negli ultimi anni con la creazione di un
sistema di “luoghi” della cultura, della creativita e dell'innovazione, un sistema di spazi e funzioni in
rete nei quali investire per crescere, altrarre e trattenere talenli e dai quali lavorare per la costruzione
della “citta creativa partecipata e intelligente”.... necessaria per creare le condizioni propizie al fiorire
della creativita e dell'innovazione in una nuova cultura imprenditoriale.

- Il disegno operativo punta su quattro luoghi fra cui i Chiostri di SS. Pietro, destinati nell'ambito
dellASSE 6 Citta Attrattive e Partecipate del POR FESR 2014-2020, a sede dei Laboratori Aperti,
luoghi di collaborazione e confronto tra imprese, cittadini e pubblica amministrazione, spazi di luogo
condiviso e collaborativi, luoghi di competenza, sperimentazione e diffusione di servizi avanzati e di
innovazione ICT.

- Il Piano Economico di Gestione dellArea Competitivita e Innovazione Sociale recepisce quanto
previsto nel DUP e individua uno specifico progetto che ha previsto il restauro architettonico e la
riqualificazione funzionale del Complesso Benedettino dei SS. Pietro e Prospero (PG A513),
nell'ambito dell'obiettivo 5 “ Migliorare la capacita di crescere, attrarre e trattenere talenti creativi’;

- o Studio Professionale Avv. Fernando Christian laione, ¢ stato individuato come quel soggetto le cui
competenze specifiche, il cui alto profilo professionale e la cui comprovala esperienza in materia di
coordinamento, gestione dei processi partecipativi orientati alle nuove tecnologie digitali, procedure
di governance multi livello, garantiscono una fattiva collaborazione per il soddisfacimento dei
fabbisogni dell'amministrazione.

=
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TUTTO QUANTO SOPRA PREMESSO LE PARTI CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE
1. OGGETTO

Il Comune di Reggio Emilia, nell'ambito del progetto POR FESR Emilia Romagna 2014.2020 Asse 6 "Cilta
attrattive e partecipate”, affida all'Associazione “Amici del LABoratorio per la GOVemance det beni comuni
italiani” (in seguito anche “LABGOV”), come sopra rappresentata, che accetta, il senizio per Famnata o
valutazione e disseminazione scienlifica, supporto alla elaborazione, disegno e gestione del processo i co-
progettazione con la cittd per la costruzione di una govermnance partecipativa e collaborativa del laboratono
aperto, presso |'ex complesso benedettino dei SS. Pietro e Prospero a Reggio Emilia

2. PRESTAZIONE PROFESSIONALE
Le attivita oggetto del presente incarico si espleteranno nelle seguenti fasi.
a) Cantieramento
- interviste con policymakers e attori locali;
- partecipazione a workshop per definire meglio obiettivi e parole chiave del progetto, Wentta e

indirizzi di attivita del living lab con lo staff del Comune;
- elaborazione e preparazione della call for interest

b) Call for interest

- supporto nel lancio della call (aperta a stakeholder e cittadinanza) per manifestare interesse ne
confronti del percorso di co-progettazione;
- partecipazione alla valutazione dei profili dei soggetti che manifestano interesse

c) Co-progettazione

- supporto alle attivita di formazione dell'Universita di Modena e Reggio Emilia su casi studio ed
esperienze italiane e internazionali indirizzata a stakeholder;

- supporto nella organizzazione e conduzione dei workshop di co-progetlazione per la definizione
delle linee guida del living /ab dei Chiostri di San Pietro.

d) Report

- valutazione degli esiti del percorso di co-progettazione ed supporto ailla elaborazione delle linee
guida del living lab dei Chiostri di San Pietro sulla base dei medesimi.

e) Disseminazione scientifica

- supporto alla implementazione delle strategia di comunicazione da parte del Comune altraverso |
canali di disseminazione scientifica del progetto LabGov e CO-Citta.

Al termine dell'incarico I'Affidatario redigera apposita relazione finale, nella quale saranno riportati le attivita
svolte ed relativi risultati.

3. DURATA

L'affidamento prevede il completamento della prestazione entro il 31/12/2016 e la consegna degll elaborati

entro 31/01/2017. Il contratto avra decorrenza dalla data di sottoscrizione del presente disciplinare e sard
efficace con la pubblicazione della determinazione di affidamento secondo | madi e tempi previsti ex lege.
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Per motivi indipendenti dalle parti il contratto potra essere prorogato ai medesimi patli ¢ condizion. cor
provvedimento scritto del committente.

4. CORRISPETTIVO

Il commispettivo per il servizio svolto viene congruamente stabilito, tenuto conto delle caratienstiche del lavors
delle capacita professionali e dell'impegno richiesto, in Euro 18.300,00 (comprensivo di IV A al 22%

Il compenso sara cormmisposto su presentazione di regolari falture, secondo le seguenti modakta S0% ertes |
15/08/2016 e 50% al termine della prestazione prevista al 31/12/2016. |l pagamenio ayverrs tramie borfics
bancario, entro 30 giomi dalla presentazione della stessa. Il corrispellivo & comprensivo delle spese o
qualsiasi natura che I'Affidatario dovesse sostenere per l'espletamento della prestazione nonché & ogn
contributo fiscale e previdenziale, imposta e tassa dovuli in virlt delle normi vigenti in materis. £ esclusz
qualsiasi ulteriore prelesa da parte dell'Affidatario eccedente l'imporio concordalo nel presente contratio

Ai sensi dell'art. 3, comma 8, della L. 136/10, I'Affidatario assume l'obbligo di traccizbiliiz dei flussi finanzizr
relativi al presente contratto. L'inadempienza di tale obbligo comporta la risoluzione di diritlo del presene
contratto, ai sensi dell'art. 1456 c.c.

5. MODALITA’ AFFIDAMENTO

Il presente contratto é disciplinato dalle norme di cui al D.Lgs. 50/186, redaiio ai sensi delfar. %6 comma 2

lett. a) con precedura di affidamento diretto e nel rispetto dei principi di cui all'an. 30, comma 1 dello

decreto legislativo.

L'Affidatario non fa parte dell'organico del Commitiente e la prestazione di servizio avviene zl di fuon o
il

SAEESED

qualsiasi rapporto di subordinazione. Le aftivita di cui all'arl. 1 saranno svolle direttamente dall' A5
piena autonomia tecnica ed organizzativa.

L'Affidatario garantisce la propria pariecipazione a momenti di confronto in inconiri concordat cor
Committente, per la verifica dello stato di avanzamento della prestazione oggetio del contratio, nonché
puntuale definizione di quanto necessario per il corretlo espletamento del servizio

Le attivita inerenti il presente conferimento dovranno essere esplelate nel pieno rispetio dellz legge della
normativa di settore, nonché delle specifiche indicazioni fornite.

L'Affidatario, nello svolgimento delle prestazioni, si awvarra di risorse € mezzi propr al sensi dellzan. 1655
CEL

lano, n

\‘l

6. PROPRIETA' E RISERVATEZZA

Il lavoro svolito ed i risultati oftenuti sono di esclusiva proprieta del Commitlenie, peranio FAffidatanc nor
puo awvalersi di detto lavoro per altri scopi, né portarlo a conoscenza di altri Enti o persone o divulgaric o
pubblicazioni se non con espressa e preventiva autorizzazione scritta del Commitienie ed indicand
comungue che detto lavoro & stato svolto per il Comune di Reggio Emilia.

L'Affidatario & tenuto al segreto professionale, si obbliga a mantenere riservati Wit | faty, le informazion e
cognizioni e | documenti di cui verra a conoscenza, in qualsiasi modo, durante lesecuzione del preserie
contratto. L'Affidatario & libero di assumere altri incarichi, nonché di effetiuare prestazioni per corto di 28
committenti, purché non in conflitto con il presente incarico,

8§

7. RESPONSABILITA' E DISPOSIZIONI IN MATERIA DI SICUREZZA.

Il Committente & esonerato da ogni responsabilita in relazione a danni causati dall' Affidatario a persone elo
cose in corso di contratto. A tal fine lincaricato dichiara di essere munito di idonea poiizza assicurztiva o
responsabilita civile professionale per i rischi derivanti dallo svolgimento delle attivita di propria competernza
L'Affidatario dovra obbligatoriamente adeguarsi alle norme antinfortunistiche e di sicurezza & igiene sul
lavoro, di cui al D. Lgs. 81/08.
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8. INADEMPIENZA CONTRATTUALE E RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

La mancata, linesatta esecuzione delle prestazioni oggetio del presente contratto o il ritardo nella loro
esecuzione costituisce inadempimento e presupposto per la risoluzione dello stesso. Il commitiente si riserva
la facolta di procedere alla risoluzione, previa diffida ad adempiere da notificarsi all'affidatano tramite
raccomandata A/R.

Ad entrambe le parti & riservato il diritto di recedere in caso di impossibilita di realizzazione della prestazione
di cui all'art. 2, per fatti non imputabili alla volonta delle parti medesime e/o non prevedibili e debitamente
documentati. Le parti non saranno inoltre responsabili nel caso di mancata realizzazione della prestazione
per cause di forza maggiore e, saranno ritenute sollevate dai propri obblighi in relazione al presente atto.

9. RECESSO

Il Committente si riserva il diritto di recedere dal contratto in qualunque tempo, previo pagamento delle
prestazioni gia eseguite e preavviso da comunicare con raccomandata A/R almeno venti giomi prma, ai
sensi dell'art. 109, commi 1 e 3, del D. Lgs. 50/16.

L'affidatario puo recedere solamente per giusta causa previo preawviso scritto che dovra pervenire al
Committente con raccomandata A/R almeno 10 giormi prima. Il committente si nserva di valutare le
motivazioni addotte e di corrispondere il compenso maturato senza ulteriori oneri, con nfenmento al risultato
utile derivato al Commitiente stesso.

10. CONTROVERSIE

Tutte le controversie che dovessero insorgere relativamente all'interpretazione del presente disciplinare non
definibili in via transattiva, saranno deferite al giudice ordinario. Foro competente & il Tribunale di Reggio
Emilia.

11. SPESE

Il presente accordo, redatto in forma di lettera conltratio, e sara perfezionato mediante invio @ mezzo pasta
elettronica certificata. Esso & soggetto ad imposta di bollo in caso d'uso (ar. 24, Tariffa, Allegato A, Parte
seconda -DPR 26 ottobre 1972, n. 642 e successive modificazioni) ed & assoggettalo a registrazione in caso
d'uso, ai sensi dell'art. 1, Tariffa - Parte seconda allegata al D.P. R. 26 aprile 1986, n. 131 e successive
modificazioni, i relativi oneri resteranno a carico della parte richiedente la registrazione.

12. PRIVACY
Ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003, i dati personali raccoiti nel presente documento sono trattati dal
Committente secondo principi di liceita, correttezza, trasparenza e niservatezza e per [esecuzione degli

obblighi assunti con il presente contratto. In ogni caso I'Affidatario potra esercitare | dintti previsti dall'articolo
7 del D.Lgs 196/03.

Letto, firmato, sottoscritto.

Reggio Emilia I Yowa,_n o4 / 045

Per il Comune di Reggio Emilia Per LabG
Il Direttore D'Area Competitivita e Innovazione Sociale la Pres
Arch. Massimo Magnani Dott,ssa Elena D
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